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รายงานความกาวหนาผลการทํากิจกรรมสงเสริมและสนับสนุนการวิจัย 

 

ช่ือโครงการ (ภาษาไทย)      โรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง 

 (ภาษาอังกฤษ)  Model School for Elderly Self-Reliance 

ไดรับทุนอุดหนุนการวิจัยประจําป 2564  จํานวน 3,790,000 บาท (สามลานเจ็ดแสนเกาหม่ืนบาทถวน) 

ระยะเวลาทําการวิจัย 18 เดือน  เริ่มทําการวิจัยเม่ือ เดือนเมษายน 2564  

รายงานความกาวหนาของการวิจัย ครั้งท่ี 2 ระหวางเดือนมิถุนายน 2564 ถึงเดือนตุลาคม 2564 

รายนามหัวหนาโครงการ และผูรวมโครงการ 

(1) หัวหนาโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.กัมปนาท บริบูรณ 

หนวยงานท่ีสังกัด ภาควิชาการศึกษาผูใหญและการศึกษาตลอดชีวิต คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ เลขท่ี 114 สุขุมวิท 23 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110  

หมายเลขโทรศัพท 02-6495000 ตอ15574 มือถือ 0813587007 โทรสาร 02-6495000 ตอ 15574 
E-mail: gumpanat@g.swu.ac.th 
(2) ผูรวมวิจัย  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ม่ิงขวัญ  คงเจริญ  

หนวยงานท่ีสังกัด ภาควิชาการศึกษาผูใหญและการศึกษาตลอดชีวิต คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ เลขท่ี 114 สุขุมวิท 23 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110  

หมายเลขโทรศัพท 02-6495000 ตอ 15574 มือถือ 0899228955  โทรสาร 02-6495000 ตอ 15574 
E-mail: mingkwan305@hotmail.com 

  
 1.  หลักการและเหตุผล 

 โครงสรางสังคมไทยมีการเปลี่ยนแปลงเขาสูสังคมสูงวัยอยางสมบูรณ (สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2561) การพัฒนาศักยภาพหรือการสงเสริมภาวะพฤฒิพลังของ
ผูสูงอายุในชวงอายุตั้งแต 60 ปข้ึนไปหรือวัยหลังเกษียณ สงผลใหมีแนวคิดจัดตั้งโรงเรียนผูสูงอายุ เพ่ือสงเสริม
และสนับสนุนศักยภาพและทักษะผูสูงอายุในพ้ืนท่ีของตนเองอยางครอบคลุมบริบททุกดาน ท้ังกาย จิต 
เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม โดยการนําแนวคิดการเรียนรูตลอดชีวิตมาใชในการจัดการศึกษาและจัด
กิจกรรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู ทักษะชีวิตท่ีจําเปนตอการดําเนินชีวิตท่ีผูสูงอายุตองการและสนใจ ผานการ
สนับสนุนจากวิทยากรจิตอาสาหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ ในปจจุบันโรงเรียนผูสูงอายุในประเทศไทยมีลักษณะ
การจัดการและดําเนินงานท่ีแตกตางกัน ข้ึนอยูกับบริบทและบทบาทภารกิจของหนวยงานท่ีเก่ียวของในแตละ
พ้ืนท่ี เชน โรงเรียนท่ีอยูภายใตการดูแลขององคการบริหารสวนทองถ่ิน สํานักงานสงเสริมการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ชุมชนจัดการตัวเอง เปนตน สงผลให
สถานท่ีตั้ง การบริหารจัดการ และหลักสูตรมีความแตกตางกัน จากการศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบ
โรงเรียนผูสูงอายุโดยใชชุมชนเปนฐาน (ม่ิงขวัญ คงเจริญ และ กัมปนาท บริบูรณ, 2563 ทุนสนับสนุนการวิจัย 
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งบประมาณเงินรายได (เงินอุดหนุนจากรัฐบาล) ประจําปงบประมาณ 2562) พบปญหาการขาดงบประมาณ
ดําเนินงานท่ีเพียงพอและตอเนื่องจากแหลงทุนภายนอก อาทิเชน ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
สงผลใหประสบปญหาการขาดแคลนทางดานสถานท่ี อุปกรณอํานวยความสะดวก บุคลากร การจัดกิจกรรม 
การดําเนินงาน จนกระท่ังการยุติสถานะโรงเรียนผูสูงอายุนอกจากนี้พบปญหาการขาดความรวมมือของภาคี
เครือขายท่ีเก่ียวของกับโรงเรียนผูสูงอายุ เนื่องจากโรงเรียนผูสูงอายุไมสามารถดําเนินงานเพียงลําพัง สงผลให
การดําเนินงานของโรงเรียนผูสูงอายุไมยั่งยืน รวมถึง ขาดองคความรู ท่ีผูสูงอายุพึงจะมี จากผูเชี่ยวชาญและผู
มีประสบการณ อีกท้ังยังพบปญหาการขาดแคลนบุคลากรการดําเนินงานเก่ียวกับโรงเรียนผูสูงอายุ ใน
โรงเรียนผูสูงอายุท่ีขาดความรวมมือจากภาคีเครือขาย สงผลใหขาดบุคลากรดําเนินงาน และการถายทอด
ความรูใหกับนักเรียนผูสูงอายุ ดังนั้นการพ่ึงตนเองในการบริหารจัดการเปนสิ่งสําคัญ จึงตองมีกลไกท่ีสําคัญ
กลาวคือ ควรเปดโรงเรียนผูสูงอายุใหเปนพ้ืนท่ีแลกเปลี่ยนเรียนรู ซ่ึงตองไดรับความรวมมือจากภาคีเครือขาย 
อาทิเชน การใหความรูดานสุขภาพจากหนวยงานสาธารณสุข การสนับสนุนดานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจาก
สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) การสนับสนุนดานงบประมาณจาก
หนวยงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน การใหความรวมมือดานการมีสวนรวมในโรงเรียนผูสูงอายุของคนใน
ชุมชน และควรผลักดันผูสูงอายุหรือคนในชุมชนท่ีมีความเชี่ยวชาญและประสบการณเขามาเปนสวนหนึ่งใน
การดําเนินงานของโรงเรียนผูสูงอายุ 
 ในป พ.ศ. 2562 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒไดรับทุนวิจัยจากแผนบูรณาการ
พัฒนาศักยภาพ วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม ไดศึกษาวิจัยถึงการพัฒนารูปแบบโรงเรียน
ผูสูงอายุโดยใชชุมชนเปนฐานไดขอคนพบวาโรงเรียนผูสูงอายุในประเทศไทยมีพ้ืนฐานมาจากการยกระดับ
ชมรมผูสูงอายุใหมีการจัดกิจกรรมลักษณะเปนแบบแผนมากยิ่งข้ึนและมีความตอเนื่องของกิจกรรม มีการ
รวมกลุมจัดกิจกรรมในพ้ืนท่ีสวนรวมเปนประจําจนเกิดการรวมตัวจัดตั้งเปนโรงเรียนผูสูงอายุในวัด อนามัย 
โรงพยาบาลชุมชน ศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมอาชีพผูสูงอายุ องคการบริหารสวนตําบล เปนตน  
จากการสํารวจพบวา โรงเรียนผูสูงอายสุวนใหญมีหนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลในแตละพ้ืนท่ีเขามาเปนผูดูแลรับผิดชอบ ท้ังการมีสวนรวมในการดําเนินงาน การให
งบประมาณสนับสนนุในการทํากิจกรรมรวมถึงใหใชพ้ืนท่ีของหนวยงานของตนสําหรับกอต้ังโรงเรียนผูสูงอายุ
ข้ึนมา โรงเรียนผูสูงอายุสวนใหญจึงกอตั้งในสถานท่ีราชการ ลักษณะเปนอาคารชั้นเดียวมีหองเรียน/หอง
กิจกรรม หองน้ํา และลานเอนกประสงคท่ีใชสําหรับทํากิจกรรมของคนจํานวนมาก เพ่ือความสะดวกในการ
ทํากิจกรรมและความปลอดภัยของผูสูงอายุ แตในการบริหารจัดการในการจัดบริการและแกไขปญหาของ
ผูสูงอายุและตอบสนองความตองการของผูสูงอายุ ยังไมสามารถแกไขปญหาได และไมเพียงพอตอความ
ตองการของกลุมผูสูงอายุในพ้ืน จากขอมูลของกรมกิจการผูสูงอายุป 2561 ตั้งเปาหมายใหมีโรงเรียนผูสูงอายุ 
2,600 แหงท่ัวประเทศ ซ่ึงยังไมครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และยังพบปญหาการจัดการเรียนการสอนท่ีซํ้าซาก ไมมี
การเรียนการสอนวิชาใหม ๆ การทํากิจกรรมในแตละครั้งมักใชกิจกรรมเดิม เนื่องดวยใชวิทยากรจิตอาสาจาก
นักเรียนผูสูงอายุคนเดิมสอน ไมมีวิทยากรตางแหลงอ่ืนมาสอน และอุปสรรคท่ีพบในการจัดการศึกษาเพ่ือ
ผูสูงอายุ ไดแก การขาดแคลนบุคลากร ขาดแคลนเจาหนาท่ีประสานงาน ขาดองคความรูและทักษะท่ีจําเปน
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ในการแกไขปญหาท้ังทางรางกาย การชําระหนี้สิน การสรางรายได การพัฒนาอาชีพ และจากการศึกษา
พบวาองคประกอบของโรงเรียนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ มีดังนี้ 
  (1) ความเขมแข็งของกลุม/แกนนําและสมาชิก กลาวคือ การเริ่มตนของการจัดตั้งโรงเรียน
ผูสูงอายุ จําเปนตองมีผูนําหรือแกนนําท่ีมีความรูและไดรับการยอมรับในชุมชน ตัวอยางเชน ขาราชการครู
เกษียณเปนผูท่ีมีความรูความเขาใจในการจัดการเรียนการสอน ผูนําทองถ่ินเปนผูท่ีมีสามารถรวมกลุมผูสูงอายุ
มาทํากิจกรรมรวมกันได รวมถึงชมรมผูสูงอายุเปนกลุมท่ีมีความพรอมในการทํากิจกรรม เปนตน 
  (2) การมีสวนรวมของภาคีเครือขาย กลาวคือ หนวยงานในพ้ืนท่ีเปนกําลังสําคัญในการ
ดําเนินงานของโรงเรียนผูสูงอายุ ตัวอยางเชน การเปนวิทยากรถายทอดองคความรู การเปนสวนหนึ่งของ
คณะกรรมการดําเนินงาน และการเปนผูสนับสนุนดานงบประมาณ 
  (3) การมีเปาหมายรวมกัน กลาวคือ โรงเรียนผูสูงอายุมีการกําหนดเปาหมายการดําเนินงานท่ี
ชัดเจน สงผลใหมีวางแบบแผนโครงสรางการทํางานและรูปแบบกิจกรรมท่ีสามารถนําไปปฏิบัติไดจริงและมี
ความตอเนื่อง 
  (4) การมีกิจกรรมอยางตอเนื่องและหลากหลาย กลาวคือ โรงเรียนผูสูงอายุจะดําเนินงานได
จะตองมีกิจกรรมอยางตอเนื่อง โดยหลักสูตรและกิจกรรมท่ีจัดข้ึนจะตองสามารถตอบสนองความตองการ 
พัฒนาศักยภาพผูสูงอายุ และนําไปปฏิบัติใชไดจริง ตามความหลากหลายของผูสูงอายุท่ีมีความถนัดและ
ประสบการณท่ีแตกตางกัน 
  (5) การมีกองทุนและงบประมาณสนับสนุน กลาวคือ โรงเรียนจะดําเนินการไดตองมี
งบประมาณในการทํางาน ซ่ึงแหลงงบประมาณมีท้ังการขอรับการจัดสรรจากภาครัฐ การเขียนโครงการเพ่ือ
ขอทุนสนับสนุนจากกองทุนตาง ๆ การขอรับบริจาค และการหารายไดจากผลิตภัณฑ 
  (6) การบริหารจัดการท่ีดีและการจัดการตนเอง กลาวคือ การบริหารหรือการจัดการทรัพยากร
อยางเปนระบบ ท้ังในดานบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ การจัดการ มีการวางแผนท่ีดี กระบวนการ
ดําเนินงาน การติดตามประเมินผล ทบทวน ปรับปรุง และพัฒนาจนเกิดกระบวนการเรียนรู ทักษะ 
ประสบการณ ในการพัฒนาหรือจัดการกับสิ่งตองการหรือแกไขปญหาไดดวยตนเอง เพ่ือใหการดําเนินงาน
หรือกิจกรรมบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  (7) การแลกเปลี่ยนเรียนรู กลาวคือ โรงเรียนผูสูงอายุเปนพ้ืนท่ีในมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ระหวางกันทําใหเกิดความรู ทักษะ ประสบการณ จนกระท่ังสงผลตอความคิด ทัศนคติ และการเปลี่ยนแปลง
ทางพฤติกรรมของคน ๆ นั้น 
  (8) ความเก้ือกูล สามัคคี และการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน กลาวคือ กลุมของผูสูงอายุท่ีเขารวม
กิจกรรมในโรงเรียนมีความผูกพันและมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมจนทําใหเกิดความรูสึก เปนอันหนึ่งอัน
เดียวกัน และไมทอดท้ิงกัน 
  (9) การมีคุณคา ไดรับการยกยอง และมีสวนรวมทําประโยชนตอชุมชน กลาวคือ ผูสูงอายุท่ีเขา
มาเปนสวนหนึ่งของโรงเรียนผูสูงอายุ เห็นคุณคาในตัวเอง มีความรู มีสติปญญา มีความสามารถ รวมถึงมี
ประสบการณ ท่ีสงผลตอการมีสวนรวมในการสรางคุณประโยชนตอชุมชนและสังคมจนเปนท่ียอมรับ 
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  (10) การถายทอดประสบการณและสืบสานภูมิปญญาทองถ่ิน กลาวคือ การนําความรูและ
ประสบการณเก่ียวกับภูมิปญญาทองถ่ินของผูสูงอายุ ท่ีผานการปฏิบัติและพัฒนาใหเหมาะสมกับวิถีชีวิตของ
คนในชุมชน และนําภูมิปญญาทองถ่ินมาสืบสานจากรุนหนึ่งสูอีกรุนหนึ่ง 
 จากแนวคิดกิจการเพ่ือสังคมท่ีมีกระแสทางสังคมคอนขางเปนท่ียอมรับ เพราะเปนการทําธุรกิจท่ีมี
จุดประสงคเพ่ือความอยูรอดทางธุรกิจและเพ่ือสรางการเปลี่ยนแปลงในสังคม สิ่งแวดลอม วัฒนธรรมและ
เศรษฐกิจ ซ่ึงอาจเปนองคกรท่ีไมแสวงหาผลกําไร หรือมีผูประกอบกิจการเพ่ือสังคมสวนท่ีใหญมาจากองคกร
ท่ีไมแสวงหาผลกําไร ดังนั้นแนวคิด“ผูประกอบการเพ่ือสังคม” จึงเปนทางเลือกใหมในการแกปญหาสังคม
ปจจุบันท่ีมีแนวโนมท่ีจะเพ่ิมข้ึน การคาดหวังใหภาครัฐเพียงฝายเดียวเปนตัวหลักในการแกปญหาสังคมคงทํา
ไดไมงาย และท่ีผานมายังไมประสบความสําเร็จเทาท่ีควรจึงตองอาศัยความรวมมือจาก หลายภาคสวนใน
สังคมไมวาจะเปนภาคธุรกิจ องคกรพัฒนาเอกชน (None Government Organization) องคกรท่ีไมแสวงหา
ผลกําไร (None Profit Organization) และภาคประชาสังคมหรือ กลุม ชุมชนเองเปนตัวขับเคลื่อนในการ
แกไขปญหาและพัฒนาตนเอง โดยเฉพาะการเขาสูสังคมสูงวัยเต็มรูปแบบในไมชานี้ กิจการเพ่ือสังคมจึงเปน
กิจการท่ีมีการดําเนินงานเหมือนกับธุรกิจท่ัว ๆ ไป แตมีเปาหมายทางสังคม (Social Mission) เปนเปาหมาย 
หลักในการดําเนินธุรกิจ ผลกําไรท่ีไดจากการดําเนินธุรกิจจะถูกแยกออกเปนสองสวน สวนท่ีหนึ่งจะถูกนํา
กลับคืนสูธุรกิจเพ่ือใหธุรกิจสามารถดํารงอยูตอไปได ขณะท่ีกําไรสวนท่ีสองจะถูกนํากลับคืนสูสังคมในรูปแบบ
ตาง ๆ ท้ังท่ีเปนตัวเงินและไมใชตัวเงิน ไดแก การพัฒนาคุณภาพชีวิตและแกปญหาสังคมท่ีดีข้ึน ทําใหชุมชน
สามารถพ่ึงพาตนเองไดซ่ึงเปนเปาหมายในยุทธศาสตรชาติ ท่ีเปนพ้ืนฐานท่ีจะทําใหเกิด ความม่ังคง ม่ังค่ัง 
และยั่งยืน เพราะการเปนผูประกอบการทางสังคม เปนปจจัยท่ีสําคัญในการสรางเศรษฐกิจของประเทศ 
ดังนั้นกลุมเปาหมายท่ีจะอยูในภาวะพ่ึงพิงในอนาคต จะตองพัฒนาศักยภาพในดานความรู ทักษะ ใหเกิดการ
พ่ึงพาตนเองในทุกมิติ  
 โรงเรียนผูสูงอายุ วิทยาลัยผูสูงอายุ มหาวิชชาลัย มหาวิทยาลัยวัยท่ีสาม ชมรมผูสูงอายุ ศูนยพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสงเสริมอาชีพผูสูงอายุ(ศพอศ.) ท่ีมีอยูในประเทศไทยมีความหลากหลายท้ังรูปแบบ 
โครงสราง หลักสูตร วิธีการ ระเบียบขอบังคับ ผูดูแล ผูมีสวนรับผิดชอบหลัก อีกท้ังผูสนับสนุนงบประมาณ 
แหลงงบประมาณ มีความหลากหลาย จึงควรมีโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบ ท่ีสามารถพ่ึงพาตนเองได มีความ
เชื่อม่ันในความสามารถท่ีจะกระทําการใด ๆ ใหสําเร็จไดดวยตัวเองโดยไมเปนภาระแกผูอ่ืน ซ่ึงเปนรูปแบบ
ของการพัฒนาศักยภาพผูสูงวัยอยางมีคุณคา ท่ีนอกจากมีการบูรณาการของหนวยงานในระดับนโยบายท่ีให
ความสําคัญกับการเตรียม ความพรอมในการเขาสูสังคมสูงอายุอยางเต็มรูปแบบ รัฐบาลมีแผนบูรณาการและ
ใหความสําคัญเปนประเด็นเรงดวน มีการบูรณาการหลายหนวยงานท้ังสวนกลาง สวนภูมิภาค ตลอดจนใน
ระดับพ้ืนท่ี ซ่ึงมีแผนงานโครงการรองรับมากมาย แตในความเปนจริงยังไมสามารถรองรับกับความตองการท่ี
หลากหลายและซับซอนของผูสูงอายุท้ัง 4 มิติไดท้ังในดานสุขภาพ ดานสังคม ดานเศรษฐกิจ และดาน
สภาพแวดลอม อีกท้ังงบประมาณท่ีไมเพียงพอ ขาดความตอเนื่องของแผนงาน ตลอดจนกิจกรรมตาง ๆ 
ดังนั้นการมีหลักสูตรเพ่ือเตรียมความพรอมใหผูสูงวัยไดพัฒนาตนเองและเสริมสรางศักยภาพใหเปน
ผูประกอบการเพ่ือสังคมและยกระดับโรงเรียนผูสูงอายุใหเปนกิจการเพ่ือสังคม จะเปนแนวทางหนึ่งท่ีจะ
พัฒนาศักยภาพของผูสูงอายุ ใหสามารถดํารงชีวิตอยางมีคุณคา ไมเปนภาระแกลูกหลาน สรางเสริมการอยู
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รวมกันอยางมีความสุข ซ่ึงเปนการพัฒนาท่ีสรางความยั่งยืนอยางแทจริง อีกท้ังจะลดภาระภาครัฐในการจัด
สวัสดิการทางสังคมดวย  
 ในการพัฒนาผูสูงอายุ ใหเปนผูประกอบการทางสังคมนาจะเปนแนวทางท่ีจะทําใหผูสูงอายุไดพัฒนา
ศักยภาพและสรางโอกาสผูสูงวัยอยางยั่งยืน อีกท้ังไดตอบโจทยยุทธศาสตรชาติท่ีตอบสนองตอเปาหมายการ
พัฒนาประเทศในการนําพาประเทศไทยกาวสู ความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และเปนการสรางนวัตกรรมในการลดความเหลื่อมล้ําในสังคมสูงอายุท่ีขยายตัวมากยิ่งข้ึนดวย เม่ือ
โรงเรียนผูสูงอายุตางๆ สามารถพ่ึงตนเองไดจะสงผลเชิงบวกตอการพัฒนา ประเทศในทุกๆ ดาน 
  ภาควิชาการศึกษาผูใหญและการศึกษาตลอดชีวิต คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทร-    
วิโรฒ ไดมีบทบาทในการสรางนวัตกรรมการเรียนรู One Day Learning ภายใตโครงการพัฒนาศักยภาพคน
ไทย แผนงานบูรณาการการพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวยั ประจําปงบประมาณ 2560 และไดรับทุนวิจัยจาก
แผนบูรณาการพัฒนาศักยภาพ วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ในเรื่อง การพัฒนารูปแบบโรงเรียนผูสูงอายุโดยใชชุมชนเปนฐาน ซ่ึงมีความพรอมในการสรางนวัตกรรมการ
เรียนรู พัฒนากลไก และ พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง เพ่ือใหเกิดความเขาใจรวมกัน 
และมีเจตคติในการอยูรวมกันท่ีดีในสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ เปนการสรางองคความรูในการสงเสริม
ศักยภาพของผูสูงอายุและพัฒนาคุณภาพชีวิตสูการเปนผูประกอบการทางสังคม อีกท้ังยังเตรียมพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการโรงเรียนผูสูงอายุ สูการเปนกิจการเพ่ือสังคม เพ่ือเปนตนแบบในการสรางแกนนําในพ้ืนท่ีให
สามารถพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีเหมาะสมและสามารถพ่ึงพาตนเองได  
 
2.  วัตถุประสงค 

 (1) เพ่ือศึกษาองคประกอบและกลไกในการขับเคลื่อนโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง ผานการ
เปนกิจการเพ่ือสังคม 
 (2) พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง เพ่ือใหเกิดความเขาใจรวมกัน และมีเจตคติใน
การอยูรวมกันท่ีดีในสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 
 (3) พัฒนาระบบการบริหารจัดการโรงเรียนผูสูงอายุ สูการเปนกิจการเพ่ือสังคม โดยการพัฒนา
หลักสูตรสรางผูประกอบการทางสังคมใหกับบุคลากรท่ีเก่ียวของกับการจัดการโรงเรียนผูสูงอายุ 
  
3.  ทบทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวของ 

 กิจการเพ่ือสังคม 

 ความหมายของกิจการเพ่ือสังคม ตามมาตรา 3 แหงพระราชบัญญัติสงเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม พ.ศ. 
2562  มีดังนี ้
 “วิสาหกิจเพ่ือสังคม” หมายความวา บริษัท หางหุนสวนนิติบุคคล หรือนิติบุคคลอ่ืน ท่ีตั้งข้ึนตาม
กฎหมายไทย ซ่ึงดําเนินกิจการเก่ียวกับการผลิต การจําหนายสินคา หรือการบริการ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ
สังคมเปนเปาหมายหลักของกิจการ และไดรับการจดทะเบียนตามพระราชบัญญัตินี้  
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 “กลุมกิจการเพ่ือสังคม” หมายความวา บุคคลธรรมดา กลุมบุคคล ชุมชน หรือนิติบุคคลท่ีตั้งข้ึนตาม
กฎหมายไทย ซ่ึงดําเนินกิจการเก่ียวกับการผลิต การจําหนายสินคา หรือการบริการ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ
สังคมเปนเปาหมายหลักของกิจการ และไดรับการจดแจงเปนกลุมกิจการเพ่ือสังคมตามพระราชบัญญัตินี้ 
 ซ่ึงการดําเนินการของกลุมกิจการเพ่ือสังคมนั้น ตามมาตรา 74 ระบุใหสํานักงานสงเสริมวิสาหกิจเพ่ือ
สังคมจัดใหมีมาตรการในการสงเสริมกลุมกิจการเพ่ือสังคมในการประกอบกิจการอยางครบวงจร รวมถึงการ
ใหการสนับสนุนในการจัดตั้ง การใหความรูเก่ียวกับกระบวนการผลิต การใชเทคโนโลยี การบริหารงานบุคคล 
การเงิน การบัญชี การตลาด และการบริหารจัดการธุรกิจดานอ่ืนท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้ เพ่ือใหกลุมกิจการเพ่ือ
สังคมสามารถพัฒนาเปนวิสาหกิจเพ่ือสังคมไดตอไป 
 ดังนั้น กิจการเพ่ือสังคม หรือ Social Enterprise (SE) คือ กิจการท่ีมีเปาหมายอยางชัดเจนในการ
แกไขปญหาและพัฒนาชุมชน สังคม และ/หรือสิ่งแวดลอมเปนหลัก กิจการเพ่ือสังคมจะตองมีรายไดหลักจาก
การขายสินคา และ/หรือบริการท่ีสอดคลองกับเปาหมาย โดยใชกลไกการบริหารจัดการท่ีดีของภาคธุรกิจมา
บวกกับความรูและนวัตกรรมสังคม มีความยั่งยืนทางการเงินจากรายไดหลักท่ีมาจากสินคาหรือบริการโดยไม
ตองพ่ึงพาเงินบริจาค และมีการนําผลกําไรท่ีเกิดข้ึนไปลงทุนซํ้าเพ่ือขยายผลกระทบทางสังคมท่ีเกิดข้ึน ซ่ึง
บางครั้งกําไรท่ีเกิดข้ึนจะถูกสงคืนใหกับสังคมในรูปแบบกิจกรรมเพ่ือสังคมหรือตอสิ่งแวดลอม ซ่ึงอาจจะอยูใน
รูปการจางงาน การเพ่ิมผลผลิต การเพ่ิมโอกาส การรักษาโดยยึดผลประโยชนของสังคมเปนพันธกิจหลักของ
องคกร และนําไปสูการพัฒนาผูประกอบการสังคมอยางยั่งยืน 
 ประเภทของกิจการเพ่ือสังคม สามารถแบงไดเปน 3 ประเภทใหญไดดังตอไปนี้ 

 1)  กิจการเพ่ือสังคมท่ีจัดตั้งโดยภาคเอกชน (Private) 

 กิจการเพ่ือสังคมในกลุมนี้เปนธุรกิจท่ีตั้งข้ึนโดยภาคเอกชน ซ่ึงบางสวนเปนการตอยอดมาจากการ
แสดงความรับผิดชอบตอสังคม (CSR) ขององคกรท่ีถูกพัฒนาใหเปนธุรกิจเพ่ือสังคมท่ีมีความตอเนื่องและ
ยั่งยืน และยังรวมถึงกลุมผูประกอบการใหมบางกลุม โดยเฉพาะอยางยิ่ง คนรุนใหมท่ีสนใจจะจัดตั้งธุรกิจท่ี
นอกจากจะสรางผลกําไรแลว ยังมีสวนชวยในการแกปญหาและพัฒนาสังคม และ/หรือสิ่งแวดลอมไปพรอม
กันกับการทํากําไร 
 ตัวอยางกิจการเพ่ือสังคมกลุมนี้ ไดแก สหกรณเลมอนฟารม คาเฟอเมซอน บริษัททีวีบูรพา จํากัด 
ภัทราวดีเธียเตอร เปนตน 
 2)  กิจการเพ่ือสังคมท่ีจัดตั้งโดยองคกรสาธารณประโยชนหรือองคกรพัฒนาสังคม (Non-

Governmental Organization)  

 การจัดตั้งหนวยธุรกิจท่ีสรางรายไดใหกับองคกรสาธารณประโยชนใหมีเงินทุนในการดําเนินงานของ
องคกรเพ่ือลดการพ่ึงพาเงินทุนจากเงินบริจาคและเงินใหเปลาจากองคกรภายนอก และใชในการบริหาร
จัดการองคกรสาธารณประโยชนใหเติบโตไดอยางยั่งยืน ซ่ึงองคกรสาธารณประโยชนหลายแหง ริเริ่มกิจการ
เพ่ือสังคมดวยเงินทุนท่ีไดมาจากเงินบริจาคและเงินใหเปลา ซ่ึงเปนแหลงเงินทุนหลักขององคกรลักษณะนี้ใน
ปจจุบันและนํามาพัฒนาเปนกิจกรรม และ/หรือกิจการท่ีสรางรายไดใหกับองคกร 
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 ตัวอยางกิจการเพ่ือสังคมกลุมนี้ ไดแก มูลนิธิแมฟาหลวงในพระบรมราชูปถัมภ มูลนิธิโรงพยาบาล
เจาพระยาอภัยภูเบศร ในพระอุปถัมภสมเด็จพระเจาภคินีเธอเจาฟาเพชรรัตนราชสุดาสิริโสภาพัณณวดี 
สํานักพิมพหมอชาวบาน โรงเรียนชาวนาและมูลนิธิขาวขวัญ เปนตน 
 
 3)  กิจกรรมเพ่ือสังคมท่ีมาจากวิสาหกิจชุมชน (Community-Based) 

 กิจการเพ่ือสังคมในระดับชุมชนท่ียั่งยืน สามารถแกไขปญหาสังคมสุขภาวะและ/หรือสิ่งแวดลอมใน
ชุมชนไดเปนอยางดี เนื่องจากมีการจัดตั้ง บริหารจัดการและดําเนินกิจการโดยคนในชุมชน ซ่ึงเขาใจสภาวะ
และปญหาในชุมชนอยางถองแท สามารถประยุกตใชหลักการทําธุรกิจมาดําเนินกิจการอยางสอดคลองกับ
ความตองการของชุมชน นอกจากนี้แลว กิจการเหลานี้ยังกอใหเกิดการสรางงาน และการสรางรายไดใหกับ
ประชาชนในชุมชนนั้นๆ จึงกลาวไดวากิจการเพ่ือสังคมในระดับชุมชนท่ีประสบความสําเร็จ ลวนมีบทบาทตอ
การพัฒนาชุมชนอยางเปนรูปธรรม 
 ตัวอยางกิจการเพ่ือสังคมกลุมนี้ ไดแก สหกรณออมทรัพยเพ่ือการผลิต กลุมสัจจะออมทรัพยวัดไผ
ลอม โดยพระสุบิน ปณีโต เครือขายตลาดสีเขียว ตลาดสดชุมชนน้ําโมง เปนตน 
  

 ลักษณะของกิจการเพ่ือสังคม 

 กิจการเพ่ือสังคมมีลักษณะสําคัญดังนี้ 
 1) มีเปาหมายทางสังคมและสิ่งแวดลอม ไมใชเพ่ือผลกําไรสูงสุด โดยมีการกําหนดวัตถุประสงค
ชัดเจนตั้งแตเริ่มตนวาตองการทําเพ่ือสังคมดานใด หรือทําเพ่ือสิ่งแวดลอมอยางไร 
 2) มีรูปแบบการดําเนินการท่ีมีความยั่งยืนทางการเงิน โดยดําเนินการในรูปแบบธุรกิจ มีรายไดจาก
การขาย การผลิตสินคา หรือการใหบริการคิดเปนสัดสวนสําคัญ และควรท่ีจะมากกวาสวนท่ีไดรับจากการ
บริจาค ระดมทุน หรือการรับทุนสนับสนุน เพ่ือสะทอนถึงโอกาสในการเกิดความยั่งยืนทางการเงินของกิจการ 
ตัวอยางเชน การใหเงินกูขนาดยอมสําหรับกลุมแมบานเพ่ือลงทุนสรางกิจการของตนเอง  
 3) เปนมิตรตอสังคมและสิ่งแวดลอม มีกระบวนการผลิต และการดําเนินกิจการท่ีไมกอใหเกิดกระทบ
ตอสุขภาวะ สังคม และสิ่งแวดลอมในระยะยาว 
 4) ผลกําไรกลับคืนสูสังคมและเปาหมายท่ีกําหนดไว ซ่ึงผลกําไรสวนใหญจากการดําเนินงานถูกนําไป
ขยายเพ่ือการบรรลุวัตถุประสงคท่ีไดกําหนดไวในขอหนึ่ง หรือคืนผลประโยชนนั้นใหแกสังคม และชุมชน โดย
การมีสัดสวนท่ีมากกกวาท่ีนํามาปนผลใหกับผูถือหุน ยกเวนในกรณีผูถือหุนสวนใหญเปนกลุมเปาหมายของ
วัตถุประสงคของกิจการ  
 5) กิจการเพ่ือสังคมไมจําเปนจะตองเปนกิจการท่ีไมแสวงหาผลกําไรเสมอไป เพราะหากมีกําไรและ
สามารถนํากําไรนั้นไปชวยทําใหชุมชน สังคม และสิ่งแวดลอมดีข้ึน จะยิ่งไดประโยชนในวงกวางยิ่งข้ึน 
 6) สามารถทําการรณรงคขอรับการสนับสนุนหรือบริจาคเงินแบบใหเปลาเหมือนองคกร
สาธารณประโยชนได 
 7) การดําเนินงานสามารถระดมความรวมมือของหลาย ๆ ฝาย เพ่ือใชศักยภาพเฉพาะทางของ
หนวยงานตาง ๆ ในเครือขายองคกรรวมกันแกไขปญหาซับซอนได 
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 8) เนนใชนวัตกรรมท่ีชวยแกปญหา คิดคนวิธีการใหม ๆ ท่ีสามารถชวยแกบัญหาการดําเนินงานได
อยางไดผล ยั่งยืน และมีประสิทธิภาพ สามารถตอยอดได 
 ซ่ึงจากงานวิจัยของสุภาภร ภิญโญฉัตรจินดา (2561) ไดอธิบายวากิจการเพ่ือสังคมนั้นตอง
ประกอบดวยคุณลักษณะ 10 ดาน ไดแก เปนนวัตกรรม (Innovative) มีการยืนหยัด (Tenacity) สรางความ
หลงใหล (Passionate) มีความเชี่ยวชาญ (Expertise) เกิดการแพรระบาดทางความคิด (Infectiousness)  
มุงเนน (Focused) เปนเจาความคิด (Resourcefulness) เนนเปาประสงค (Goal oriented) เปนผูนํา 
(Leaders) และสรางความปลาบปลื้มปติ (Ecstasy) 
  ความแตกตางระหวางกิจการเพ่ือสังคมกับธุรกิจท่ัวไป  

  ความแตกตางนั้นอยูท่ีเปาหมายในการจัดตั้งองคกร โดยธุรกิจปกติแมจะทําเรื่องท่ีอาจสราง
ผลกระทบตอสังคม เชน สรางการจางงาน แกปญหาสิ่งแวดลอม แตมักจะเปนกิจการท่ีเนนการสรางผลกําไร
สูงสุดใหผูถือหุนหรือเจาของเปนสําคัญ ในขณะท่ีกิจการเพ่ือสังคมจะเนนการตั้งกิจการท่ีมีเปาหมายทางสังคม
และสิ่งแวดลอมเปนตัวตั้ง สามารถระบุและกําหนดผูไดรับประโยชนและผลกระทบทางสังคมอยางชัดเจน  
  ความแตกตางระหวางกิจการเพ่ือสังคมกับกิจกรรม CSR  

  กิจกรรม CSR หรือ Corporate Social Responsibility นั้นไมใช SE เพราะ CSR คือการนําผล
กําไรเพียงสวนเล็กนอยมาจัดกิจกรรมทางสังคม (ไมเกิน 2%) ซ่ึงมีลักษณะชั่วคราวและอาจไมยั่งยืน รวมท้ัง
การดําเนินธุรกิจอาจเปนไดท้ังธุรกิจท่ีสรางผลกระทบทางลบใหกับสังคมดวยก็เปนได แตในทางกลับกัน SE 
เนนการสรางผลกระทบทางสังคมทางบวกผานตัวกิจกรรมหลักของกิจการ โดยผลกําไรท่ีเกิดข้ึนจะนําไป
ลงทุนซํ้าเพ่ือสรางผลกระทบทางสังคมท่ีมากยิ่ง ๆ ข้ึนไป 
  ความแตกตางระหวางกิจการเพ่ือสังคมกับวิสาหกิจชุมชน 

  สําหรับวิสาหกิจชุมชน จะเปนกิจการของชุมชนเก่ียวกับการผลิตสินคา การใหบริหารหรือการ
อ่ืน ๆ ท่ีดําเนินการโดยคณะบุคคลท่ีมีความผูกพัน มีวิธีชีวิตรวมกัน และรวมตัวกันประกอบกิจการดังกลาวไม
วาจะเปนนิติบุคคลในรูปแบบใด หรือไมเปนนิติบุคคล เพ่ือสรางรายไดและเพ่ือการพ่ึงพาตนเองของครอบครัว 
ชุมชน และระหวางชุมชน อาจไมไดมีการตั้งเปาหมายเพ่ือสังคมหรือสิ่งแวดลอมรวมดวย ซ่ึงจะแตกตางจาก
กิจการเพ่ือสังคมท่ีมีการยึดม่ันในการมีเปาหมายในการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอมในการดําเนินธุรกิจ 
  
 ทักษะท่ีสําคัญของการเปนผูประกอบการทางสังคม 

 1) Creativity and Innovation คือ การมีความคิดสรางสรรค และการเปลี่ยนความคิดเหลานั้นให
กลายเปนนวัตกรรม เพราะมันจะชวยใหเกิดความคิด และหาหนทางในการจัดการบริการและสินคาทามกลาง
สภาพเศรษฐกิจท่ีเต็มไปดวยความทาทาย และความไมแนนอนไดอยางเปนระบบ ซ่ึงสิ่งเหลานี้เกิดข้ึนได ตอง
เริ่มจากการทําความเขาใจกอนวา ‘เรามีหลายสิ่งตองเรียนรู’ รูเพ่ือท่ีจะจัดสรรเวลาของตัวเองใหดีสําหรับฝก
ท้ังการลงมือทํา และความคิด แลวการหม่ันเรียนรู ใสใจ และฝกคิดจะทําใหสิ่งท่ีตัดสินใจทําเกิดประโยชนท้ัง
ตอตัวเองและสังคมนั่นเอง 
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 2) Data Analysis คือ การคิด วิเคราะห แยกแยะ เพราะในยุคท่ีเต็มไปดวยชุดขอมูล และขาวสาร
มากมายท่ีไหลมาจากท่ัวสารทิศ การทําความเขาใจ และอานอยางมีวิจารณญาณจึงเปนทักษะท่ีจะเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการทํางาน ตองอานใหเยอะ วิเคราะหใหเปน และรูจักแปลงขอมูลท่ีไดรับ ใหกลายเปน
ขอบังคับ โครงการตาง ๆ รวมถึงวิธีการทํา เพ่ือเปนผูประกอบการทางสังคมท่ีเขมแข็งในวันขางหนา 
 3) Project Management คือ การโฟกัสกับพอยทสําคัญ เนื่องจากทรัพยากรรอบตัวนั้นมีใหใชอยาง
จํากัด การบริหารโครงการเชิงนวัตกรรมจึงเขามาชวยแกปญหานี้ นั่นหมายถึงการโฟกัสหัวใจสําคัญ และเรื่อง
ควรทําของโปรเจกตโดยเฉพาะ ไมเสียเวลาหรือใชทรัพยากรท่ีไมจําเปน แตในขณะเดียวกัน ก็ยังเปดรับความ
เสี่ยง และไมเขมงวดจนเครียดเกินไป ปลอยวางบางจุด เพ่ือเรียนรูสิ่งใหม 
 4) Huaman-centred Design คือ การดีไซนท่ีไดประโยชนและตอบสนองกับผูท่ีไดประโยชน เพราะ
กิจกรรมเนนไปท่ีการคนหาวิธีการแกไขปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึน ดังนั้นจึงตองคํานึงถึงงานดีไซนท่ีเปนประโยชน
การสรางอยางเขาใจผูใชงาน มีวิธีแกท่ีมีศักยภาพ รวมถึงสรางประสบการณท่ีดีใหกับผูใช ซ่ึงสิ่งเหลานั่นจะ
เกิดข้ึนไดผูประกอบการทางสังคมตองฝกทักษะการชางสังเกต วิเคราะห การพูดคุยเปนกลุม สัมภาษณ และ
ตองไมลืมวาตองหม่ันเรียนรู และฝกฝน ท้ังจากตัวเอง ผูคนรอบขาง หรือแมแตสิ่งเล็ก ๆ นอย ๆ ท่ีอยรอบตัว
จนกลายเปนการเรียนรูท่ีไมมีวันสิ้นสุด เพ่ือท่ีในวันขางหนา  
 

  ตัวอยางของกิจการเพ่ือสังคมท่ีประสบความสําเร็จ 

  ผูวิจัยขอยกตัวอยางของกิจการเพ่ือสังคมท่ีประสบความสําเร็จ โดยมีเกณฑจากยังเปนกิจการท่ี
มีการดําเนินอยางตอเนื่อง เปนท่ีรูจักในวงกวาง และมีการตอบแทนสังคมและสิ่งแวดลอม จํานวน 5 กิจการ
ดังนี้ 
  1) โครงการ PTT Amazon For Chance   

  ลักษณะของกิจการ 

  รานคาเฟ อเมซอน ท่ีพนักงานในรานเปนผูพิการทางการไดยิน ผูพิการทางการเรียนรู ทหาร
ผานศึกท่ีไดรับบาดเจ็บจากการรบ และผูสูงอายุ มาเปนพนักงานบาริสตา โดยกระบวนการคิดออกแบบราน
ทุกอยางตองปรับเปลี่ยนใหเหมาะสมกับสภาพรางกายของพนักงาน แตขณะเดียวกันก็ตองสรางประสบการณ
ท่ีดีใหกับลูกคา ดังนั้น สาขาท่ีเปน Amazon For Chance จึงใหญกวารานกาแฟปกติ โดยเฉลี่ยแตละสาขามี
ขนาดอยูท่ี 120 ตารางเมตร เพ่ือใหสามารถทํางานไดอยางปลอดภัย ไมเกิดอุบัติเหตุจากการชนสิ่งของตางๆ 
พรอมท้ังนําเทคโนโลยีมาใช เชน ระบบเรียกคิวอัตโนมัติ หนาจอ Touch Screen สองดาน ท่ีเหมือนกันท้ังฝง
พนักงาน และฝงลูกคา การดีไซนภาษามือ ใชในการออเดอรเมนูเครื่องดื่มตาง ๆ นี่คือตัวอยางไอเดียท่ีเขากับ
ยุคสมัย รวมท้ังกอใหเกิดทักษะติดตัวซ่ึงจะเปนประโยชนในระยะยาว ขณะเดียวกันก็ไดรับพนักงานใหมเขาสู
องคกรเพ่ือสรางบุคลากรใหมีรายไดและทักษะเพ่ิมข้ึนดวย 
  การตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม 

  (1) การรับพนักงานท่ีมีความหลากหลาย ท้ังผูท่ีมีความบกพรองทางรางกาย รวมท้ังผูสูงอายุ ซ่ึง
เปนการสรางงาน สรายรายไดใหกับคนจํานวนมาก 
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  (2) การจัดสถานท่ีอํานวยความสะดวกดวยการออกแบบเพ่ือทุกคน (Universal Design) ทําให
สะดวกท้ังผูใหบริการ และผูรับบริการท่ีมีความหลากหลายทางกายภาพ 
 
  2) โครงการ บัดดี้โฮมแคร   

  ลักษณะของกิจการ 

  การเริ่มตนของกิจการนี้เกิดข้ึนจาก สสส. รวมกับมูลนิธิพัฒนางานผูสูงอายุ (มพส.) และคณะ
พยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม จัดทําโครงการพัฒนาตนแบบกิจการเพ่ือสังคมบัดดี้โฮมแคร ในการ
ดูแลผูสูงอายุ” (Buddy Home Care) โดยคัดเลือกเยาวชนกลุมชาติพันธุท่ีขาดโอกาสทางการศึกษา เขารับ
การฝกอบรมเปนผูดูแลผูสูงอายุตามหลักสูตรผูดูแลผูสูงอายุ 420 ชั่วโมง ปจจุบันมีอาสาสมัครดูแลผูสูงอายุ
บริการดูแลผูสูงอายุแบบเสียคาบริการในพ้ืนท่ีนํารอง 35 ชุมชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม แลวนําผลกําไร
มาตอบแทนสังคม ซ่ึงในการเริ่มตนโครงการมีการลงทุนไป 5 ลานบาทแตผลตอบแทนท่ีไดรับรวมแลวกวา 29 
ลานบาท ท้ังนี้ในจังหวัดเชียงใหมมีผูสูงอายุประมาณรอยละ 20 ของประชากร มีผูสูงอายุกลุมติดบานและติด
เตียงมากกวา 50,000 คน ท่ีตองการการดูแลอยางใกลชิด และยังพบวาผูสูงอายุเกือบครึ่งหนึ่งมีโรคเรื้อรังหรือ
โรคประจําตัว ซ่ึงผลจากโครงการนี้มีการบูรณาการรวมกับภาคสวนตาง ๆ รวม 20 องคกรดําเนินกิจกรรม
เยี่ยมบานผูสูงอายุยากไรมากกวา 1,700 คน  
  การตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม 

  (1) เปนการสรางอาชีพและรายไดใหเยาวชนท่ีขาดโอกาสใหมีอาชีพและรายได 
  (2) เปนการดําเนินงานตนแบบกิจการเพ่ือสังคมเพ่ือการดูแลผูสูงอายุ ในขณะท่ีผูสูงอายุท่ียากไร 
ขาดคนดูแลก็จะไดรับการดูแลผานกลไกระดับชุมชนจากอาสาสมัครดูแลผูสูงอายุท่ีบานท่ีมูลนิธิพัฒนางาน
ผูสูงอายุไดพัฒนาศักยภาพไว 
 
  3) อภัยภูเบศร พลังสมุนไพรไทยเพ่ือคนไทย  

  ลักษณะของกิจการ 

  สมุนไพรอภัยภูเบศร ชื่อนี้เลื่องชื่อลือชาเรื่องการใชสมุนไพร มูลนิธิโรงพยาบาลเจาพระยาอภัย
ภูเบศร ในพระอุปถัมภสมเด็จพระเจาภคินีเธอเจาฟาเพชรรัตนราชสุดาสิริโสภาพัณณวดี ไดข้ึนทะเบียนเปนผู
ประกอบธุรกิจเพ่ือสังคมเม่ือป พ.ศ. 2561 ซ่ึงนอกจากขายผลิตภัณฑเก่ียวกับสมุนไพรไทยแลว ยังมีการนําภูมิ
ปญญาทองถ่ินดานสุขภาพมาใชในการดูแลสุขภาพของคนไทย อีกท้ังในกระบวนการข้ันตอนตาง ๆ ลวนให
ความสําคัญกับสังคมและสิ่งแวดลอม และผลกําไรมากกวา 50% ถูกนํากลับไปลงทุนซํ้า เพ่ือวัตถุประสงคทาง
สังคมหรือนําไปใชเพ่ือประโยชนสวนรวม หรือคืนประโยชนใหแกสังคม โดยในตนทางมีการทํางานรวมกับ
เกษตรกรและหมอยาพ้ืนบาน ซ่ึงในปลาสุดมีการรับซ้ือสมุนไพรจากเกษตรกรผูปลูกสมุนไพรนับ 500 ราย 
รวมกวา 80 ลานบาท สวนกลางทางคือการผลิตและประกันคุณภาพผลิตภัณฑ การวิจัย และปลายทางคือ
การสงเสริมใหเกิดการใชอยางเหมาะสม  
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  การตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม 

  (1) การสงเสริมการเกษตร การปลูกสมุนไพร เปนการสรางรายไดอยางยั่งยืนใหเกษตรกรในชุมชน 
  (2) เปนการอนุรักษภูมิปญญาท้ังจากหมอยาพ้ืนบานนําไปสูการวิจัยในระดับสากล 
 
  4) ONCE แบรนดเส้ือท่ีคํานึงถึงคนตาบอด   

  ลักษณะของกิจการ 

  ONCE (วันซ) เปนธุรกิจเพ่ือสังคมท่ีกอตั้งข้ึนโดยนักศึกษามหาวิทยาลัย มีจุดประสงคเพ่ือใหคน
ตาบอดไดมีความเทาเทียมในการใชชีวิต โดยเริ่มตนจากท่ีคุณจิระ ชนะบริบูรณชัย (นักศึกษาป 3 ในขณะนั้น) 
มีไอเดียในการทําธุรกิจแฟชั่นเพ่ือแกไขปญหาใหคนตาบอดในการเลือกเสื้อผาใสในแตละวัน โดยมีแรงบันดาล
ใจมาจากลุงและปาสะใภของตนเอง เสื้อยืดของ ONCE ไดออกแบบใหสามารถเลือกสี ลายและขนาดไดเอง
ผานมือสัมผัสโดยใชอักษรเบรลลเปนตัวบอกสีและขนาด สําหรับรายไดจะแบงอัตราสวนออกเปน 70 : 30 คือ 
70% นํากลับมาพัฒนาธุรกิจเพ่ือใหเกิดความม่ันคง สวนอีก 30% นําไปสรางอาชีพใหกับผูพิการทางสายตา
และเรื่องการแบงปน มีการขายท้ังรูปแบบการขายออนไลน และการออกรานตามท่ีตาง ๆ มีการพัฒนาหนา
รานดวยนวัตกรรมใหมหมด เพราะรานตองซัพพอรตคนพิการ ท้ังท่ีเปนคนซ้ือและคนทํางาน ระบบหลังราน
และการเก็บสต็อกก็ตองเอ้ือในการทํางาน เพ่ือใหคนทํางานสามารถหยิบสต็อกไดถูก 
  การตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม 

  (1) การคํานึงถึงคนท่ีมีความแตกตางกันทางกายภาพ โดยใชการออกแบบใหผูพิการทางสายตา
สามารถเขาถึงสินคาตนเองได 
  (2) การเปดโอกาสใหพนักงานท่ีพิการมาทํางานรวมกันและออกแบบรานใหมีความสะดวกตอผู
พิการ 
  (3) มีการตอยอดพัฒนาสินคาเพ่ิมมากข้ึน เชน มาสกผา และใชชางตัดเย็บท่ีเปนผูพิการทาง
สายตารวมทํางานดวย 
  
  5) สยามออรแกนิค ชุบชีวิตชาวนา แกปญหาสังคม  

  ลักษณะของกิจการ  

  สยามออรแกนิคตั้งข้ึนดวยจุดประสงคเพ่ือมุงแกปญหาความยากจนของเกษตรกรไทย รวมท้ัง
พัฒนาคุณภาพชีวิตของเกษตรกรรายยอยในภาคอีสาน โดยใชนวัตกรรมสรางสินคาท่ีดีตอสุขภาพของ
ผูบริโภค ประกอบดวยสินคาประเภท ขาวออรแกนิก เสนพาสตา ชาออรแกนิก แปง ภายใตแบรนด Jasberry 
(แจสเบอรรี่) มุงเนนในการนําเสนอสินคาเพ่ือสุขภาพท่ีผานการวิจัยและพัฒนาท่ีดีท่ีสุด ซ่ึงเปนสินคาเกษตร
อินทรียและปราศจากสารเคมี ปจจุบันมีเกษตรกรกวา 1,800 ครัวเรือนรวมโครงการ ซ่ึงสรางรายไดมากกวา
เกษตรกรท่ัวไป 14 เทาตัว สวนประโยชนในฝงผูบริโภคคือ ไดสินคาออรแกนิคจากนวัตกรรมท่ีดีตอสุขภาพให
ผูบริโภคท่ัวโลก และในอนาคตสยามออรแกนิคคาดหวังวาจะเปนหนึ่งใน Social Enterprise (SE) ท่ีดีท่ีสุด
ของโลก โดยเชื่อเสมอวาผลตอบแทนทางธุรกิจสามารถเกิดข้ึนไดจากการพัฒนาสังคม 
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  การตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม 

  (1) การมุงเปาผลิตสินคาเกษตรอินทรีย (organics) เพ่ือการผลิตท่ีดีตอสิ่งแวดลอม และผลผลิต
ท่ีดีตอสุขภาพ 
  (2) การทํางานแบบรวมกลุมทําใหเกษตรกรมีเครือขายในการทํางานกับคนท่ีมีอุดมการณดาน
เกษตรอินทรียเหมือนกัน 
 
 ดังนั้นการพัฒนาโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเองในงานวิจัยนี้ ไดนําแนวคิดกิจการเพ่ือสังคมและ
การพัฒนาผูประกอบการทางสังคมมาเปนหลักในการตอยอดเพ่ือใหผูสูงอายุเกิดรายได เห็นคุณคาของตนเอง 
สังคม และสิ่งแวดลอม โดยหลักสูตรท่ีออกแบบข้ึนมานั้นไดนําทฤษฎีการวางแผนธุรกิจดวย Business 
Model Canvas ท่ีพัฒนารูปแบบโดย Alex Osterwalder มาเปนเครื่องมือในการทําธุรกิจท่ีทําใหสามารถ
มองธุรกิจของตนเองไดอยางปรุโปรง และทําใหทีมงานรับรูรูปแบบและปญหาของธุรกิจไปในทิศทางเดียวกัน 
พรอมท้ังเสริมสรางองคความรูเพ่ือนําไปสูการพัฒนาธุรกิจของโรงเรียนผูสูงอายุ 
 
 แนวคิดโรงเรียนผูสูงอายุเพ่ือการพ่ึงตนเอง 

 การพ่ึงตนเองของโรงเรียนผูสูงอายุนั้น คือ การท่ีบุคลากรและสมาชิกของโรงเรียนสามารถกําหนด 
อนาคตของตนเองไดดวยตัวของชุมชนทองถ่ินเอง โดยอยูบนพ้ืนฐานความคิด ความเชื่อ และความสามารถ
ของชุมชนทองถ่ินเอง ซ่ึงชุมชนทองถ่ินเปนผูวางแผน เรียนรู สามารถวินิจฉัยปญหาเก่ียวกับความตองการของ
ตนเอง และเลือกวิธีปฏิบัติเพ่ือแกปญหาหรือตอบสนองความตองการ โดยท่ีไมตองรอการชวยเหลือจาก
ภาครัฐแตเพียงฝายเดียว  
  นอกจากนี้ในการทํางานโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง จําเปนตองใหความสําคัญกับการเสริม
พลังใหกับสมาชิกโรงเรียนผูสูงอายุ ดังนี้ 
   (1) การมีคุณคา ไดรับการยกยอง และมีสวนรวมทําประโยชนตอชุมชน กลาวคือ การท่ีผูสูงอายุ
ไดมาโรงเรียน แสดงใหเห็นคุณคาในตัวเองท้ังความรู สติปญญา ความสามารถ ประสบการณ พรอมท้ังยัง
สามารถสรางคุณประโยชนใหกับผูอ่ืน ชุมชน และสังคม จนท่ีเปนท่ียอมรับยกยองจากบุคคลอ่ืน ทําใหตนเอง
รูสึกมีคุณคามากยิ่งข้ึนจากการกระทําหรือการปฏิบัติของตนเอง 
  (2) การถายทอดประสบการณภูมิปญญา และกิจกรรมการสืบสานภูมิปญญาทองถ่ิน กลาวคือ 
การนําความรู ทักษะ ประสบการณอันยาวนานของผูสูงอายุ จนเกิดความเชี่ยวชาญ จากการปฏิบัติ ปรับปรุง 
และพัฒนาใหเหมาะสมกับวิถีชีวิตของตนเองและคนในสังคม คนเปนท่ียอมรับของสังคมวาเปนภูมิปญญา
ทองถ่ิน และนําภูมิปญญานั้นมาถายทอดจากรุนหนึ่งสูอีกรุนหนึ่ง เพ่ือเปนการสืบสานไมใหภูมิปญญาดังกลาว
สูญหายไปจากทองถ่ิน และมีการคัดเลือกนักเรียนผูสูงอายุหรือสมาชิกท่ีเกษียณในแตละโรงเรียนท่ีมีความโดด
เดนมาเปนปราชญ เพ่ือถายทอดองคความรูใหกับผูสูงอายุทานอ่ืน และเพ่ือสรางความภาคภูมิใจใหแก
ผูสูงอายุท่ีไดรับคัดเลือก โดยการมอบเกียรติบัตร 
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 องคประกอบและกลไกในการขับเคล่ือนโรงเรียนผูสูงอายุเพ่ือการพ่ึงตนเอง 

จากการศึกษาองคประกอบและกลไกการขับเคลื่อนโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเองผานการเปน
กิจการเพ่ือสังคมจากการวิเคราะหองคประกอบของโรงเรียนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ คุณลักษณะการ
ประกอบการเพ่ือสังคม และแนวทางการปฏิบัติตามหลักการทรงงานของรัชกาลท่ี 9 ไดดังนี้ 

องคประกอบของ

โรงเรียนผูสูงอายุท่ี

ประสบความสําเร็จ 

คุณลักษณะการ

ประกอบการเพ่ือสังคม 

แนวทางการปฏิบัติ 

ตามหลักการทรงงาน 

ของรัชกาลท่ี 9 

องคประกอบในการ

ขับเคล่ือนโรงเรียน

ผูสูงอายุตนแบบ

พ่ึงตนเอง ผานการเปน

กิจการเพ่ือสังคม 

1) นวัตกรรม 
(Innovative)  

 - ความเพียร สรางนวัตกรรม 

2) การยืนหยัด 
(Tenacity)  

4. การมีกิจกรรมอยาง
ตอเนื่องและหลากหลาย 

- การพ่ึงตนเอง ดํารงอยูอยางม่ันคง 

3) หลงใหล 
(Passionate) 

8. ความเก้ือกูล สามัคคี 
และการชวยเหลือซ่ึงกัน
และกัน 

- การมีสวนรวม 
- ทํางานอยางมีความสุข 

มีอารมณรวม รูรัก 

สามัคค ี

4) เชี่ยวชาญ 
(Expertise)  

10. การถายทอด
ประสบการณและสบื
สานภูมิปญญาทองถ่ิน 

- ศึกษาขอมูลอยางเปน
ระบบ 

มีความเช่ียวชาญ 

ชํานาญและถายทอดสู

คนรุนหลัง 

5) แพรระบาดทาง
ความคิด 
(Infectiousness)  

2. การมีสวนรวมของ
ภาคีเครือขาย 
7. การแลกเปลี่ยน
เรียนรู 

- ระเบิดจากขางใน มีการขยายผล สราง

เครือขายอยางตอเนื่อง 

6) มุงเนน (Focused)  6. การบริหารจัดการท่ีดี
และการจัดการตนเอง  

- ประหยัดเรียบงาย ใช
ประโยชนสูงสุด 
- บริการรวมจุดเดียว 

มีความชัดเจน 

7) เจาความคิด 
(Resourcefulness)  

5. การมีกองทุนและ
งบประมาณสนับสนุน 

- ภูมิสังคม มีทรัพยากรทางสังคม 

8) เนนเปาประสงค 
(Goal oriented)  

3. การมีเปาหมาย
รวมกัน 

- รู รัก สามัคคี 
- องครวม 

มีเปาหมายมุง

ผลสัมฤทธิ์รวมกัน 
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องคประกอบของ

โรงเรียนผูสูงอายุท่ี

ประสบความสําเร็จ 

คุณลักษณะการ

ประกอบการเพ่ือสังคม 

แนวทางการปฏิบัติ 

ตามหลักการทรงงาน 

ของรัชกาลท่ี 9 

องคประกอบในการ

ขับเคล่ือนโรงเรียน

ผูสูงอายุตนแบบ

พ่ึงตนเอง ผานการเปน

กิจการเพ่ือสังคม 

9) ผูนํา (Leaders)  1. ความเขมแข็งของ
กลุม/แกนนําและ
สมาชิก 

- ปลูกปาในใจคน 
- ความซ่ือสัตย สุจริต 
จริงใจตอกัน 

ผูนํา/แกนนาํ มีความ

เขมแข็ง 

10) ปลาบปลื้มปติ 
(Ecstasy) 

9. การมีคุณคา - ประโยชนรวมกัน เห็นประโยชนสุข 

 

 ท้ังนี้ผูวิจัยไดนําองคประกอบในการขับเคลื่อนโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง ผานการเปนกิจการ
เพ่ือสังคมท่ีวิเคราะหไดตามตารางข้ันตนจัดทําเปนแบบสอบถามขอมูลความสามารถของผูสูงอายุในการเปน
ผูประกอบการกิจการเพ่ือสังคม ซ่ึงไดคําตอบเก่ียวกับองคประกอบท่ีสําคัญตอการขับเคลื่อนโรงเรียนผูสูงอายุ
ใหเปนกิจการเพ่ือสังคม โดยแยกเปนประเด็นเพ่ือใหผูตอบใหความสําคัญขององคประกอบโดยเรียงลําดับจาก
มากท่ีสุดไปนอยกวาไดดังตอไปนี้ 
 1) การมีสวนรวมในกิจกรรมของผูสูงอายุในโรงเรียน (รอยละ 70 ของผูตอบใหความสําคัญในระดับ
มากท่ีสุด) 
 2) กิจกรรมในโรงเรียนจําเปนตองคํานึงถึงสังคมและสิ่งแวดลอมกอนเสมอ (รอยละ 62.5 ของผูตอบ
ใหความสําคัญในระดับมากท่ีสุด) 
 3) การทําธุรกิจหรือบริการใหเปนสิ่งท่ีทาทายและเปนจุดสนใจในตลาด (รอยละ 52.5 ของผูตอบให
ความสําคัญในระดับมากท่ีสุด) 
 4) การมีผูนําท่ีเขมแข็งและเห็นประโยชนของการทําธุรกิจ (รอยละ 50.0 ของผูตอบใหความสําคัญใน
ระดับมากท่ีสุด) 
 5) การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางผูทําธุรกิจหรือบริการ (รอยละ 50.0 ของผูตอบใหความสําคัญใน
ระดับมากท่ีสุด) 
 6) ผูเชี่ยวชาญในการทําธุรกิจสามารถชวยใหโรงเรียนดําเนินกิจการเพ่ือสังคมได (รอยละ 50.0 ของ
ผูตอบใหความสําคัญในระดับมากท่ีสุด)  
 7) มีทรัพยากรในทองถ่ินท่ีเอ้ือตอการทําธุรกิจ (รอยละ 50.0 ของผูตอบใหความสําคัญในระดับมาก
ท่ีสุด) 
 8) ผูสูงอายุมีความพรอมในการคิดสรางสรรคชิ้นงานหรือนวัตกรรม (รอยละ 47.5 ของผูตอบให
ความสําคัญในระดับมากท่ีสุด)  



๑๕ 
 

 
 

 9) มีผูรับผิดชอบในการบริหารจัดการตลาด (รอยละ 42.5 ของผูตอบใหความสําคัญในระดับมาก
ท่ีสุด)  
 10) ความสนใจในการทําธุรกิจของผูสูงอายุในโรงเรียน (รอยละ 30.0 ของผูตอบใหความสําคัญใน
ระดับมากท่ีสุด)  
 
 ผูวิจัยไดทําแบบสอบถามเพ่ือสํารวจโรงเรียนผูสูงอายุท่ีเขารวมโครงการดานความพรอมในการเปน

กิจการเพ่ือสังคม พบวา สวนใหญอยูในระดับ 8 – 10 (รอยละ 85) ซ่ึงหมายความวาโรงเรียนผูสูงอายุท่ีเขา

รวมโครงการมีความพรอมในระดับมากท่ีสุดในการเปนกิจการเพ่ือสังคม 
 นอกจากนั้น ผูวิจัยไดศึกษาแนวโนมในการพัฒนาผูสูงอายุเปนผูประกอบการเพ่ือสังคม โดยนํา
องคประกอบจากการเปนผูประกอบการทางสังคมมาทําการศึกษาเก่ียวกับความสามารถดานตาง ๆ แบง
ออกเปน 3 ดาน และจัดทําเปนแบบสอบถามเพ่ือใหผูสูงอายุท่ีเขารวมโครงการสํารวจตนเอง ไดผลการศึกษา
ดังนี้ 
 1) ดานความสามารถในการคิด ความสรางสรรค และการสรางนวัตกรรม พบวา 

  1.1 การคนหาขอมูลความรูท่ีถูกตองจากหลายแหลง ผูสูงอายุรอยละ 60 มีความสามารถใน
ระดับดี และรอยละ 32.5 อยูในระดับดีมาก 
  1.2 การคนหาขอมูลตาง ๆ ไดดวยตนเองโดยไมพ่ึงใคร ผูสูงอายุรอยละ 40 มีความสามารถใน
ระดับปานกลาง และรอยละ 35 อยูในระดับดี 
  1.3 การออกแบบสิ่งใหม ๆ เพ่ือใหเกิดประโยชนตอคนในชุมชน ผูสูงอายุรอยละ 45 มี
ความสามารถในระดับปานกลาง และรอยละ 30 อยูในระดับดีมาก 
  1.4 การทดลองใชนวัตกรรมท่ีออกใหมเปนสิ่งท่ีทาทายสําหรับผูสูงอายุในโรงเรียน ผูสูงอายุรอย
ละ 37.5 มีความสามารถในระดับดี และรอยละ 30 อยูในระดับดีมาก 
  1.5 การมีความคิดเสมอวาถามีนวัตกรรมอะไรชวยใหสังคมดีข้ึน ผูสูงอายุจะทดลองนําไปใช
ประโยชน ผูสูงอายุรอยละ 47.5 มีความสามารถในระดับดีมากและรอยละ 27.5 อยูในระดับดี 
 2) ดานความสามารถในการบริหารจัดการและการมีสวนรวม พบวา 

  2.1 การมีสวนรวมในการวางแผนการทํากิจกรรมในโรงเรียนผูสูงอายุ ผูสูงอายุรอยละ 50.0 มี
ความสามารถในระดับดีมาก และรอยละ 32.5 อยูในระดับดี 
  2.2 การมีสวนรวมในการเปนภาคีเครือขายการทํางานเพ่ือสังคม ผูสูงอายุรอยละ 50.0 มี
ความสามารถในระดับดีมาก และรอยละ 37.5 อยูในระดับดี 
  2.3 การมีภาคีเครือขายในการทํางานรวมกัน ผูสูงอายุรอยละ 42.5 มีความสามารถในระดับดี
มาก และในระดับดีจํานวนเทากัน 
  2.4 ความรูสึกสนุกท่ีไดทํากิจกรรม หรือจัดบริการเพ่ือสังคม ผูสูงอายุรอยละ 70.0 มี
ความสามารถในระดับดีมาก และรอยละ 22.5 อยูในระดับดี 
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  2.5 ความสามารถหาวิธีการสนับสนุนกิจกรรมได โดยไมจําเปนตองพ่ึงพางบประมาณภาครัฐ 
ผูสูงอายุรอยละ 40.0 มีความสามารถในระดับดี และในระดับปานกลางจํานวนเทากัน 
 3) ดานความพรอมในการทําธุรกิจและบริการเพ่ือสังคม พบวา 

  3.1 ความมีใจรักในการทําธุรกิจและบริการ ผูสูงอายุรอยละ 40.0 มีความสามารถในระดับดี 
และรอยละ 32.5 อยูในระดับดีมาก 
  3.2 การตอยอดภูมิปญญาเพ่ือสรางรายได ผูสูงอายุรอยละ 42.5 มีความสามารถในระดับดีมาก 
และรอยละ 40.0 อยูในระดับดี 
  3.3 การมีเปาหมายในการทําธุรกิจเพ่ือนํากําไรมาดูแลคนในชุมชน ตอบแทนสังคมและ
สิ่งแวดลอม ผูสูงอายุรอยละ 40.0 มีความสามารถในระดับดี และรอยละ 37.5 อยูในระดับดีมาก 
  3.4 การวางแผนธุรกิจรวมกันเพ่ือใหเกิดกิจการของโรงเรียนผูสูงอายุ ผูสูงอายุรอยละ 42.5 มี
ความสามารถในระดับดี และรอยละ 37.5 อยูในระดับดีมาก 
  3.5 การมีแรงงานสวนใหญในการทํางานมาจากผูสูงอายุ หรือผูคนในชุมชน ผูสูงอายุรอยละ 
40.0 มีความสามารถในระดับดี และรอยละ 37.5 อยูในระดับดีมาก 
  3.6 บุคลากรในโรงเรียนเปนผูดําเนินกิจการ/บริการได ผูสูงอายุรอยละ 52.5 มีความสามารถใน
ระดับดีมาก และรอยละ 32.5 อยูในระดับดี 
  3.7 กิจกรรมท่ีทําในโรงเรียนคํานึงถึงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมเสมอ ผูสูงอายุรอยละ 62.5 มี
ความสามารถในระดับดีมาก และรอยละ 30.0 อยูในระดับดี 
  3.8 การเห็นคุณคาของการอยูรวมกันของมนุษย สังคมและสิ่งแวดลอม ผูสูงอายุรอยละ 70.0 มี
ความสามารถในระดับดีมาก และรอยละ 22.5 อยูในระดับดี 
  3.9 การมีแนวคิดการจัดต้ังกองทุนเพ่ือชวยเหลือสังคม และ/หรือสิ่งแวดลอมในชุมชน ผูสูงอายุ
รอยละ 40.0 มีความสามารถในระดับดีมาก และในระดับดีจํานวนเทากัน 
  3.10 ความตองการสรางธุรกิจหรือบริการเพ่ือสังคม ผูสูงอายุรอยละ 40.0 มีความสามารถใน
ระดับดีมาก และในระดับดีจํานวนเทากัน 
 
 ปจจัยในการขับเคล่ือนโรงเรียนผูสูงอายุดวยกิจการเพ่ือสังคมใหประสบความสําเร็จ มีดังนี้ 

 1) ตองพ่ึงตนเองเปนท่ีตั้ง ท้ังดานการพัฒนากิจการ บุคลากรมีความเขมแข็งในการทํางานรวมกัน  
 2) การสนับสนุนสงเสริมจากชุมชนและภาคีเครือขายใหมีสวนรวม รูวิธีสรางเครือขาย 
 3) ตองขับเคลื่อนชุมชนความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม การคิดนอกกรอบเพ่ือการสรางรายได 
 4) กําหนดเปาหมายการทําธุรกิจใหชัดเจน มีความรอบรูทางธุรกิจ ภูมิปญญา ทุนทางทรัพยากร 
การตลาด การสื่อสาร การสรางเอกลักษณ (แบรนด) 
 5) มีการบริหารจัดการเงินทุน สรางเงินได มีกําไรตอเนื่อง มีเงินทุนเพ่ือสรางงาน 
 6) ศรัทธาและมีความเชื่อม่ันในองคกร ผูบริหารมีนโยบายชัดเจน  
 7) กิจกรรมตอบสนองความตองการพ้ืนฐานของผูสูงอายุ และพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุทุกเพศ ทุก
กลุมตนทุนชีวิต 
 8) การสื่อสารท่ีชัดเจน การประชาสัมพันธท่ัวถึง และทุกฝายเขาใจตรงกัน 
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4.  ระเบียบวิธีวิจัย 

 การศึกษานี้ไดใชระเบียบวิธีวิจัยแบบผสานวิธี โดยมีการให intervention ดวยการฝกอบรมเบื้องตน 
เนนการปฏิบัติการจริง เพ่ือพัฒนาองคความรูใหม ๆ และเก็บขอมูลเชิงคุณภาพเพ่ืออธิบายผลท่ีเกิดข้ึนจาก
การศึกษากลุมตัวอยางท้ัง 16 แหงสําหรับพัฒนาแนวทางการเปนโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเองเพ่ือ
นําไปสูการเปนกิจการเพ่ือสังคม (Social Enterprise) 
 การคัดเลือกพ้ืนท่ี และกลุมตัวอยาง  

 คณะผูวิจัยคัดเลือกโรงเรียนผูสูงอายุแบบเจาะจง จากเกณฑดังตอไปนี้ 
 1) เนื่องจากโครงการนี้เปนการตอยอดโครงการวิจัยจากแผนบูรณาการพัฒนาศักยภาพ วิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ในเรื่องการพัฒนารูปแบบโรงเรียนผูสูงอายุ
โดยใชชุมชนเปนฐาน เพ่ือเปนการตอยอดใหเกิดการพัฒนาโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบ 3 แหง ในพ้ืนท่ีของ
จังหวัดเชียงใหม อุบลราชธานี และกระบี่ ใหเปนโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง จึงเลือกจากโรงเรียน
ผูสูงอายุท่ีเขารวมจากการวิจัยนี้ไดแก (1) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลยุหวา จังหวัดเชียงใหม (2) โรงเรียน
ผูสูงอายุเทศบาลเมืองเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี และ (3) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลอาวลึกใต 
จังหวัดกระบี่ 
 2) เพ่ิมเติมจากโรงเรียนผูสูงอายุและหรือหนวยงาน ท่ีเรียกชื่ออ่ืนอยางอ่ืนแตมีการดําเนินกิจกรรมท่ี
คลายกัน และมีผลงานการดําเนินการในระดับประเทศอยางตอเนื่องและยั่งยืนอีก 5 แหง ไดแก (1) โรงเรียน
ผูสูงอายุเทศบาลนครสกลนคร จังหวัดสกลนคร (2) มหาวิทยาลัยวัยท่ีสามเทศบาลนครเชียงราย จังหวัด
เชียงราย (3) โรงเรียนผูสูงอายุวาสนะเวสม จังหวัดพระนครศรีอยุธยา (4) โรงเรียนผูสูงอายุแกนเสม็ดใต 
จังหวัดฉะเชิงเทรา และ (5) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลพลายชุมพล จังหวัดพิษณุโลก 
 3) โรงเรียนผูสูงอายุอีก 8 แหงเพ่ือเปนโรงเรียนผูสูงอายุคูรวมพัฒนาในเรื่องการพ่ึงตนเองดวยกิจการ
เพ่ือสังคม ไดแก (1) ชมรมดอกลําดวนดารุลคอยรอต จังหวัดฉะเชิงเทรา (2) โรงเรียนผูสูงอายุตําบลปากจั่น 
จังหวัดพระศรีอยุธยา (3) โรงเรียนผูสูงอายุวัดหัวฝาย จังหวัดเชียงราย (4) โรงเรียนผูสูงอายุตําบลตองโขบ 
จังหวัดสกลนคร (5)  โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ (6) โรงเรียนผูสูงอายุรมสมอวิทยา 
จังหวัดพิษณุโลก (7) โรงเรียนผูสูงวัยเทศบาลเมืองพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี และ (8) โรงเรียน
เกษียณวัยเทศบาลตําบลทาศาลา จังหวัดเชียงใหม 
 * หมายเหตุ ทางโครงการมีการเปลี่ยนแปลงจังหวัดเขารวมโครงการ จากเดิมคือจังหวัดพิจิตร 

เปลี่ยนเปนจังหวัดพิษณุโลก เนื่องจากไดรับการแจงวาไมพรอมในการรวมกลุมผูเรียนสูงอายุ อีกท้ังผูสูงอายุใน
พ้ืนท่ีไมสามารถเรียนรูดวยระบบออนไลนได จึงของดการเขารวมกิจกรรม ทางผูวิจัยจึงติดตอกับกรมกิจการ
ผูสูงอายุใหขอมูลเพ่ือคัดเลือกโรงเรียนผูสูงอายุในพ้ืนท่ีเขารวมโครงการแทน เนื่องจากมีบริบทพ้ืนท่ีใกลเคียง
กับจังหวัดพิจิตร และมีความพรอมในการเขารวมกิจกรรมกับทางโครงการ 
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 กลุมตัวอยาง  

 ผูวิจัยไดรับสมัครผูสูงอายุเขารวมฝกอบรมในหลักสูตร “โรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง” จาก
โรงเรียนผูสูงอายุท่ีคัดเลือก จํานวนแหงละ 5 คน รวม 80 คน โดยมีเกณฑการคัดเลือกผูสูงอายุเขารวมการ
ฝกอบรมดังนี้ 

 (1) เปนผูสูงอายุแกนนําในโรงเรียนท่ีมีอายุมากกวา 55 ปข้ึนไป จํานวน 3 คน และบุคลากรท่ี
รับผิดชอบกิจกรรมในโรงเรียนผูสูงอาย ุจํานวน 2 คน โดยเขารวมกิจกรรมในโรงเรียนผูสูงอายุมากกวา 3 ป 

 (2) เปนผูท่ีมีความสนใจเรียนรูเก่ียวกับการเปนผูประกอบการทางสังคมและกิจการเพ่ือสังคม 
และยินดีเขารวมตลอดระยะเวลาโครงการ 

 (3) มีอุปกรณสื่อสาร เชน คอมพิวเตอร หรือโทรศัพทมือถือท่ีรองรับการใชงานอินเตอรเน็ตและ
โปรแกรม zoom meeting และมีความสามารถในการใชเทคโนโลยี (หากไมเคยใชระบบการเรียนออนไลน
ผาน zoom ผูวิจัยจะมีการจัดปฐมนิเทศเพ่ือทดลองใชระบบกอนการเรียนรูจริงตามกําหนดการ)   

 (4) ไมมีความบกพรองทางการสื่อสาร สามารถอานออกเขียนได และสามารถจัดทํารายงานการ
ฝกอบรมได  
 หลังจากการเขารวมฝกอบรม จะมีการขยายผลเพ่ือพัฒนาผูสูงอายุเปนผูประกอบการเพ่ือสังคมจาก
โรงเรียนผูสูงอายุท่ีคัดเลือก โดยเปนผูสูงอายุท่ีเปนสมาชิกโรงเรียนผูสูงอายุและผูท่ีเตรียมเปนสมาชิกโรงเรียน
ผูสูงอายุ 960 คน (60 คน/แหง) 
 รูปแบบการเก็บขอมูล 

 ผูวิจัยไดออกแบบการฝกอบรมและการขยายผล โดยจัดใหมีการฝกอบรมตลอดหลักสูตรใชระยะเวลา
ตั้งแตเดือนกันยายนถึงเดือนพฤศจิกายน แบงเปน 3 ระยะ ไดแก (1) ระยะการฝกอบรมแบบออนไลนจํานวน 
12 ครั้ง ครั้งละ 3 ชั่วโมง (2) ระยะการฝกปฏิบัติ ระยะเวลา 1 เดือน และ (3) ระยะการจัดการความรู (ถอด
บทเรียน) ระยะเวลา 2 วัน มีรายละเอียดระยะการฝกอบรมดังนี้ 
  กิจกรรมครั้งท่ี 1 เรื่อง กิจการเพ่ือสังคมคืออะไร และใหอะไรแกสังคม 
  กิจกรรมครั้งท่ี 2 เรื่อง การวิเคราะหตนเอง หาจุดตาง พัฒนาใหโดดเดน 
  กิจกรรมครั้งท่ี 3 เรื่อง เสริมสรางกระบวนการคิด Design thinking รวมพลังสรางความยั่งยืน
ใหสังคม 
  กิจกรรมครั้งท่ี 4 เรื่อง วิเคราะหการตลาดเพ่ือเพ่ิมมูลคาในยุค new normal ท่ีเหมาะสมกับ
ผูสูงอายุ 
  กิจกรรมครั้งท่ี 5 เรื่อง วิเคราะหศักยภาพชุมชนเพ่ือสรางกลยุทธการทองเท่ียว 
  กิจกรรมครั้งท่ี 6 เรื่อง การจัดทําแผนธุรกิจในกิจการเพ่ือสังคมสําหรับผูสูงอายุดวย business 
model canvas 
  กิจกรรมครั้งท่ี 7 เรื่อง การสรางผลิตภัณฑ สรางตัวตน สรางองคกรอยางไรใหเปนตราสินคาท่ี
โดดเดน และเขาถึงความตองการของลูกคา 
  กิจกรรมครั้งท่ี 8 เรื่อง ผลิตสื่อสรางสรรค เสริมสรางพลังโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบ 
  กิจกรรมครั้งท่ี 9 เรื่อง เทคนิคการทําคลิป VDO ดวยวิธีงาย ๆ 
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  กิจกรรมครั้งท่ี 10 เรื่อง หลักการคํานวณผลประกอบการและการทําบัญชีธุรกิจเบื้องตน 
  กิจกรรมครั้งท่ี 11 เรื่อง ขายอยางไรใหตรงใจผูซ้ือ 
  กิจกรรมครั้งท่ี 12 เรื่อง นําเสนอโครงการตนแบบ “โรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง” 
5.  รายงานผลการดําเนินการวิจัย และการวิเคราะหผลการวิจัย 

 5.1 ตารางเปรียบเทียบผลการดําเนินงานกับแผนการดําเนินการท่ีตั้งไว (Gantt Chart) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา (เดือนเมษายน 2564 ถึงเดือนมีนาคม 2565) ผลผลิต 

สงมอบ เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

1.ประสาน 
รร.ผส.
ตนแบบ 
จํานวน 
16 แหง 

            ขอมูล รร.ผส.
ตนแบบ
พ่ึงตนเอง 

2.
สังเคราะห
องคประกอ
บและกลไก
ขับเคลื่อน 
รร.ผส.
ตนแบบ
พ่ึงตนเอง 
ผานการ
เปนกิจการ
เพ่ือสังคม 

            ขอมูลจากแบบ
วิเคราะห
องคประกอบ
และกลไกการ
ขับเคลื่อน รร.
ผส. และ (ราง)
แบบสอบถาม
การพัฒนา
ทักษะการเปน
ผูประกอบการ
เพ่ือสังคมและ
การขับเคลื่อน
โรงเรียน
ผูสูงอายุ 

3.พัฒนา
หลักสูตร 
รร.ผส.
ตนแบบ
พ่ึงตนเอง 
เพ่ือใหเกิด
ความ

            หลักสูตรการ
เปน
ผูประกอบการ
เพ่ือสังคม
สําหรับ
ผูสูงอายุ 
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กิจกรรม 
ระยะเวลา (เดือนเมษายน 2564 ถึงเดือนมีนาคม 2565) ผลผลิต 

สงมอบ เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

เขาใจ
รวมกัน 
และมีเจต
คติในการ
อยูรวมกัน
ท่ีดีใน
สังคมสูง
วัยอยางมี
คุณภาพ 
4. ติดตาม
การ
ดําเนินงาน
และผลการ
ดําเนินงาน
จากการนํา
รองใน รร.
ผส.ตนแบบ
พ่ึงตนเอง 

            ยกระดับ รร.
ผส. ตนแบบ
ใหเปนกิจการ
เพ่ือสังคม มี
ผลการจัด 
การอบรม 
(เสร็จสิ้น
ประมาณ
เดือน
พฤศจิกายน) 

5. พัฒนา
ระบบการ
บริหาร
จัดการรร.
ผส. สูการ
เปนกิจการ
เพ่ือสังคม 
โดยพัฒนา
หลักสูตร
สราง
ผูประกอบ
การทาง
สังคมใหกับ

            รูปแบบและ
แนวทางใน
การพัฒนา
โรงเรียน
ผูสูงอายุให
เปนกิจการ
เพ่ือสังคม 
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กิจกรรม 
ระยะเวลา (เดือนเมษายน 2564 ถึงเดือนมีนาคม 2565) ผลผลิต 

สงมอบ เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

บุคลากรท่ี
เก่ียวของ
กับการ
จัดการ รร.
ผส. 
6.ถอด
บทเรียน
จากการ
ดําเนินงาน
เพ่ือหาแนว
ทางการ
พัฒนา รร.
ผส.ตนแบบ
พ่ึงตนเอง
เพ่ือนําไปสู
การเปน
กิจการเพ่ือ
สังคม 

            แนวทางการ
พัฒนา
โรงเรียน
ผูสูงอายุ
ตนแบบ
พ่ึงตนเองเพ่ือ
นําไปสูการ
เปนกิจการ
เพ่ือสังคม
(Social 
Enterprise) 

7.จัดทํา
และ
เผยแพร
กิจกรรม 
รร.ผส.
ตนแบบ
พ่ึงตนเอง 

            เอกสาร
เผยแพร
โรงเรียน
ผูสูงอายุ
ตนแบบ
พ่ึงตนเอง 

8.สง
รายงาน
ฉบับ
สมบูรณ 

            รายงานฉบับ
สมบูรณ 

  

 5.2 รายละเอียดของข้ันตอนการดําเนินงานจริงตามแผนงาน 
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 5.2.1 การออกแบบหลักสูตร “โรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง” และกําหนดการดําเนินการ

ฝกอบรม  

 ในชวงของการรายงานความกาวหนาครั้งท่ี 2 อยูในระหวางการจัดการฝกอบรมหลักสูตร “โรงเรียน
ผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง” โดยมีการอบรมท้ังหมด 12 ครั้ง มีรายละเอียดวันท่ีจัดการฝกอบรมดังนี้ 
  กิจกรรมครั้งท่ี 1 วันศุกรท่ี 3 กันยายน 2564 เวลา 9.00 – 12.00 น. 
  กิจกรรมครั้งท่ี 2 วันจันทรท่ี 6 กันยายน 2564 เวลา 9.00 – 12.00 น. 
  กิจกรรมครั้งท่ี 3 วันศุกรท่ี 10 กันยายน 2564 เวลา 9.00 – 12.00 น. 
  กิจกรรมครั้งท่ี 4 วันจันทรท่ี 13 กันยายน 2564 เวลา 9.00 – 12.00 น. 
  กิจกรรมครั้งท่ี 5 วันพฤหัสบดีท่ี 16 กันยายน 2564 เวลา 9.00 – 12.00 น. 
  กิจกรรมครั้งท่ี 6 วันศุกรท่ี 17 กันยายน 2564 เวลา 9.00 – 12.00 น. 
  กิจกรรมครั้งท่ี 7 วันอังคารท่ี 21 กันยายน 2564 เวลา 9.00 – 12.00 น. 
  กิจกรรมครั้งท่ี 8 วันพุธท่ี 22 กันยายน 2564 เวลา 9.00 – 12.00 น. 
  กิจกรรมครั้งท่ี 9 วันพฤหัสบดีท่ี 30 กันยายน 2564 เวลา 9.00 – 12.00 น. 
  กิจกรรมครั้งท่ี 10 วันอังคารท่ี 5 ตุลาคม 2564 เวลา 9.00 – 12.00 น. 
  กิจกรรมครั้งท่ี 11 วันพฤหัสบดีท่ี 7 ตุลาคม 2564 เวลา 9.00 – 12.00 น. 
  กิจกรรมครั้งท่ี 12 วันพฤหัสบดีท่ี 14 ตุลาคม 2564 เวลา 9.00 – 12.00 น. 
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 5.2.2 จัดการฝกอบรมตามแผนกําหนดการ 

  ในชวยของการรายงานความกาวหนาครั้งท่ี 2 ยังอยูในชวงของการฝกอบรม 
 
 5.3 สรุปผลการดําเนินงานท่ีไดตาม 5.2  

 5.3.1 หลักสูตรโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง 

 จากสังเคราะหขอมูลตาง ๆ ไดดําเนินการจัดทําหลักสูตรโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง เพ่ือให
เกิดความเขาใจรวมกัน และมีเจตคติในการอยูรวมกันท่ีดีในสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ และตอบวัตถุประสงค
ขอท่ี 2 ของการวิจัยในโครงการนี้ ซ่ึงมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 วัตถุประสงคของหลักสูตร 

 ผูเขารับการอบรมหลักสูตร “โรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง” จะตองบรรลุวัตถุประสงค
ดังตอไปนี้  
 (1) มีความรูความเขาใจ และมีเจตคติในการเปนผูสูงอายุท่ีพ่ึงตนเองไดในสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 
 (2) มีทักษะ และเปนตนแบบในการเปนผูประกอบการทางสังคมได 
 (3) สามารถนําองคความรูไปพัฒนาระบบการบริหารจัดการโรงเรียนผูสูงอายุสูการเปนกิจการเพ่ือ
สังคม  
 (4) เกิดโครงการ หรือธุรกิจท่ีสามารถนําไปตอยอดสรางรายไดใหผูสูงอายุในโรงเรียนได 
 กลุมเปาหมาย 

  โครงการไดรับสมัครแกนนําผูสูงอายุเขารวมฝกอบรม เพ่ือพัฒนาผูสูงอายุเปนผูประกอบการเพ่ือ
สังคมจากโรงเรียนผูสูงอายุท่ีคัดเลือกจํานวน 16 แหง แหงละ 5 คน รวมท้ังสิ้น 80 คน  
 โรงเรียนผูสูงอายุท่ีเขารวมโครงการ 16 แหง ไดแก 
  (1) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลยุหวา อําเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม 
  (2) โรงเรียนเกษียณวัยเทศบาลตําบลทาศาลา อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 
  (3) มหาวิทยาลัยวัยท่ีสามเทศบาลนครเชียงราย อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
  (4) โรงเรียนผูสูงอายุวัดหัวฝาย อําเภอพาน จังหวัดเชียงราย 
  (5) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลพลายชุมพล อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 
  (6) โรงเรียนผูสูงอายุรมสมอวิทยา อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 
  (7) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลนครสกลนคร อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 
  (8) โรงเรียนผูสูงอายุตําบลตองโขบ อําเภอโคกศรีสุพรรณ จังหวัดสกลนคร 
  (9) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลเมืองเดชอุดม อําเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี 
  (10) โรงเรียนผูสูงวัยเทศบาลเมืองพิบูลมังสาหาร อําเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี 
  (11) โรงเรียนผูสูงอายุวาสนะเวสม อําเภอนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
  (12) โรงเรียนผูสูงอายุตําบลปากจั่น อําเภอนครหลวง จังหวัดพระศรีอยุธยา 
  (13) โรงเรียนผูสูงอายุแกนเสม็ดใต อําเภอบางคลา จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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  (14) ชมรมดอกลําดวนดารุลคอยรอต อําเภอบางน้ําเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา 
  (15) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลอาวลึกใต อําเภออาวลึก จังหวัดกระบี่ 
  (16) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลเหนือคลอง อําเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 
 คุณสมบัติผูเขารับการอบรม 

 คุณสมบัติผูเขารับการอบรมมีรายละเอียดดังนี้ 
 (1) เปนแกนนําผูสูงอายุท่ีมีอายุมากกวา 55 ปข้ึนไป จํานวน 3 ทาน และบุคลากรท่ีรับผิดชอบ
กิจกรรมในโรงเรียนผูสูงอายุ จํานวน 2 ทาน โดยเขารวมกิจกรรมในโรงเรียนผูสูงอายุมากกวา 3 ป 
 (2) เปนผูท่ีมีความสนใจเรียนรูเก่ียวกับการเปนผูประกอบการทางสังคมและกิจการเพ่ือสังคม และ
ยินดีเขารวมตลอดระยะเวลาโครงการ 
 (3) มีอุปกรณสื่อสาร เชน คอมพิวเตอร หรือโทรศัพทมือถือท่ีรองรับการใชงานอินเตอรเน็ตและ
โปรแกรม zoom meeting และมีความสามารถในการใชเทคโนโลย ี
 (4) ไมมีความบกพรองทางการสื่อสาร สามารถอานออกเขียนได และจัดทํารายงานการฝกอบรมได 
 ระยะเวลา  

 การฝกอบรมตลอดหลักสูตรใชระยะเวลาตั้งแตเดือนกันยายนถึงเดือนพฤศจิกายน แบงเปน 3 ระยะ 
ไดแก (1) ระยะการฝกอบรมแบบออนไลนจํานวน 12 ครั้ง ครั้งละ 3 ชั่วโมง (2) ระยะการฝกปฏิบัติ 
ระยะเวลา 1 เดือน และ (3) ระยะการจัดการความรู (ถอดบทเรียน) ระยะเวลา 2 วัน มีรายละเอียดระยะการ
ฝกอบรมดังนี้ 
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หมวดวิชา แบงออกเปน 

หมวดสาระ ประกอบดวย 

  รายวิชา 01  การเตรียมความพรอมการเปนกิจการเพ่ือสังคม 
  รายวิชา 02 การวิเคราะหตนเอง หาจุดตาง พัฒนาใหโดดเดน 
  รายวิชา 03  เสริมสรางกระบวนการคิด Design Thinking รวมพลังสรางความยั่งยืนใหสังคม 
  รายวิชา 04  วิเคราะหการตลาดเพ่ือเพ่ิมมูลคาในยุค New Normal ท่ีเหมาะสมกับผูสูงอายุ 
  รายวิชา 05 วิเคราะหศักยภาพชุมชนเพ่ือสรางกลยุทธการทองเท่ียว 
  รายวิชา 06 การทําแผนธุรกิจในกิจการเพ่ือสังคมสําหรับผูสูงอายุดวย Business Model  
    Canvas 
  รายวิชา 07 การสรางผลิตภัณฑ สรางตัวตน สรางองคกรอยางไรใหเปนตราสินคาท่ีโดดเดน 
    และเขาถึงความตองการของลูกคา 
  รายวิชา 08 ผลิตสื่อสรางสรรค เสริมสรางพลังโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบ 
  รายวิชา 09 เทคนิคการทําคลิป VDO ดวยวิธีงาย ๆ 
  รายวิชา 10 หลักการคํานวณผลประกอบการ และการทําบัญชีธุรกิจเบื้องตน 
  รายวิชา 11 ขายอยางไรใหตรงใจผูซ้ือ 
  รายวิชา 12 นําเสนอโครงการตนแบบโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง 
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 หมวดการปฏิบัติการ  

  ฝกปฏิบัติการจัดทําโครงการในพ้ืนท่ี โดยมีท่ีปรึกษาใหคําปรึกษาในการทํากิจการเพ่ือสังคม
ตามแผนธุรกิจภายใตการดําเนินงานของโรงเรียนผูสูงอายุ ระยะเวลา 1 เดือน  
 หมวดจัดการความรู  

ประมวลองคความรูท้ังหมดผานการถอดบทเรียน โดยใชระยะเวลา 2 วัน 
  
โครงสรางหลักสูตรอบรม 

ลําดับท่ี เนื้อหา 
หลักสูตร 78 ช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

ระยะท่ี 1 หมวดสาระ 

รายวิชา 01 การเตรียมความพรอมการเปนกิจการเพ่ือสังคม 3 - 
รายวิชา 02 การวิเคราะหตนเอง หาจุดตาง พัฒนาใหโดดเดน 2 1 
รายวิชา 03 เสริมสรางกระบวนการคิด Design Thinking รวมพลังสราง

ความยั่งยืนใหสังคม 
2 1 

รายวิชา 04 วิเคราะหการตลาดเพ่ือเพ่ิมมูลคาในยุค New Normal ท่ี
เหมาะสมกับผูสูงอายุ 

2 1 

รายวิชา 05 วิเคราะหศักยภาพชุมชนเพ่ือสรางกลยุทธการทองเท่ียว 2 1 
รายวิชา 06 การทําแผนธุรกิจในกิจการเพ่ือสังคมสําหรับผูสูงอายุดวย 

Business Model Canvas 
2 1 

รายวิชา 07 การสรางผลิตภัณฑ สรางตัวตน สรางองคกรอยางไรใหเปน
ตราสินคาท่ีโดดเดนและเขาถึงความตองการของลูกคา 

2 1 

รายวิชา 08 ผลิตสื่อสรางสรรค เสริมสรางพลังโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบ 2 1 
รายวิชา 09 เทคนิคการทําคลิป VDO ดวยวิธีงาย ๆ 2 1 
รายวิชา 10 หลักการคํานวณผลประกอบการ และการทําบัญชีธุรกิจ

เบื้องตน 
2 1 

รายวิชา 11 ขายอยางไรใหตรงใจผูซ้ือ 2 1 
รายวิชา 12 นําเสนอโครงการตนแบบโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง - 3 
ระยะท่ี 2 หมวดการปฏิบัติการ 

 เตรียมการจัดกิจกรรมการเรียนรู - 3 
 จัดกิจกรรมโครงการ - 27 

ระยะท่ี 3 หมวดการจัดการความรู 

 นําเสนอผลการจัดกิจกรรมโครงการ 6 - 
 ถอดบทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู - 6 
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เนื้อหาวิชา 

 รายวิชา 01 การเตรียมความพรอมการเปนกิจการเพ่ือสังคม 

  แนวคิดกิจการเพ่ือสังคม (Social Enterprise : SE) เปนกระแสท่ีสังคมกําลังใหความสนใจ เพราะ
เปนการทําธุรกิจท่ีมีจุดประสงคเพ่ือความอยูรอดทางธุรกิจและเพ่ือสรางการเปลี่ยนแปลงในสังคม สิ่งแวดลอม 
วัฒนธรรมและเศรษฐกิจ การสรางเสริมกิจการเพ่ือสังคมเปนแนวทางหนึ่งท่ีหลายประเทศในโลกไดให
ความสําคัญ และใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาประเทศ ท้ังนี้เนื่องจากกิจการเพ่ือสังคมมีลักษณะพิเศษโดยมี
เปาหมายในการแกปญหาและพัฒนาโอกาสทางสังคมและสิ่งแวดลอมเปนหลัก ไมไดมีเพียงเปาหมายการ
สรางกําไรสูงสุดตอผูถือหุนและเจาของ แตผลกําไรสวนใหญจะถูกนํากลับไปลงทุนเพ่ือขยายผลในการบรรลุ
เปาหมายดังกลาว ทําใหเกิดผลกระทบในทางบวกแกสังคมและสิ่งแวดลอม โดยท่ีกิจการเพ่ือสังคมนั้น ๆ 
จะตองสามารถพ่ึงพาตนเองไดโดยไมพ่ึงทุนใหเปลาแตอยางเดียว และยังอาจสามารถขยายผลไดไมแพกิจการ
และธุรกิจท่ัวไปอีกดวย 
  ประเภทของกิจการเพ่ือสังคม สามารถแบงไดเปน 3 ประเภทใหญไดดังตอไปนี้ 

  1)  กิจการเพ่ือสังคมท่ีจัดตั้งโดยภาคเอกชน (Private) 
  กิจการเพ่ือสังคมในกลุมนี้เปนธุรกิจท่ีตั้งข้ึนโดยภาคเอกชน ซ่ึงบางสวนเปนการตอยอดมาจากการ
แสดงความรับผิดชอบตอสังคม (CSR) ขององคกรท่ีถูกพัฒนาใหเปนธุรกิจเพ่ือสังคมท่ีมีความตอเนื่องและ
ยั่งยืน และยังรวมถึงกลุมผูประกอบการใหมบางกลุม โดยเฉพาะอยางยิ่ง คนรุนใหมท่ีสนใจจะจัดตั้งธุรกิจท่ี
นอกจากจะสรางผลกําไรแลว ยังมีสวนชวยในการแกปญหาและพัฒนาสังคม และ/หรือสิ่งแวดลอมไปพรอม
กันกับการทํากําไร 
  2)  กิจการเพ่ือสังคมท่ีจัดต้ังโดยองคกรสาธารณประโยชนหรือองคกรพัฒนาสังคม (Non-
Governmental Organization)  
  การจัดตั้งหนวยธุรกิจท่ีสรางรายไดใหกับองคกรสาธารณประโยชนใหมีเงินทุนในการดําเนินงานของ
องคกรเพ่ือลดการพ่ึงพาเงินทุนจากเงินบริจาคและเงินใหเปลาจากองคกรภายนอก และใชในการบริหาร
จัดการองคกรสาธารณประโยชนใหเติบโตไดอยางยั่งยืน ซ่ึงองคกรสาธารณประโยชนหลายแหง ริเริ่มกิจการ
เพ่ือสังคมดวยเงินทุนท่ีไดมาจากเงินบริจาคและเงินใหเปลา ซ่ึงเปนแหลงเงินทุนหลักขององคกรลักษณะนี้ใน
ปจจุบันและนํามาพัฒนาเปนกิจกรรม และ/หรือกิจการท่ีสรางรายไดใหกับองคกร 
  3)  กิจกรรมเพ่ือสังคมท่ีมาจากวิสาหกิจชุมชน (Community-Based) 
  กิจการเพ่ือสังคมในระดับชุมชนท่ียั่งยืน สามารถแกไขปญหาสังคมสุขภาวะและ/หรือสิ่งแวดลอมใน
ชุมชนไดเปนอยางดี เนื่องจากมีการจัดตั้ง บริหารจัดการและดําเนินกิจการโดยคนในชุมชน ซ่ึงเขาใจสภาวะ
และปญหาในชุมชนอยางถองแท สามารถประยุกตใชหลักการทําธุรกิจมาดําเนินกิจการอยางสอดคลองกับ
ความตองการของชุมชน นอกจากนี้แลว กิจการเหลานี้ยังกอใหเกิดการสรางงาน และการสรางรายไดใหกับ
ประชาชนในชมุชนนั้น ๆ จึงกลาวไดวากิจการเพ่ือสังคมในระดับชุมชนท่ีประสบความสําเร็จ ลวนมีบทบาทตอ
การพัฒนาชุมชนอยางเปนรูปธรรม 
 



๓๐ 
 

 
 

  ลักษณะของกิจการเพ่ือสังคม มีลักษณะสําคัญดังนี้ 

  1) มีเปาหมายทางสังคมและสิ่งแวดลอม ไมใชเพ่ือผลกําไรสูงสุด โดยมีการกําหนดวัตถุประสงค
ชัดเจนตั้งแตเริ่มตนวาตองการทําเพ่ือสังคมดานใด หรือทําเพ่ือสิ่งแวดลอมอยางไร 
  2) มีรูปแบบการดําเนินการท่ีมีความยั่งยืนทางการเงิน โดยดําเนินการในรูปแบบธุรกิจ มีรายไดจาก
การขาย การผลิตสินคา หรือการใหบริการคิดเปนสัดสวนสําคัญ และควรท่ีจะมากกวาสวนท่ีไดรับจากการ
บริจาค ระดมทุน หรือการรับทุนสนับสนุน เพ่ือสะทอนถึงโอกาสในการเกิดความยั่งยืนทางการเงินของกิจการ 
ตัวอยางเชน การใหเงินกูขนาดยอมสําหรับกลุมแมบานเพ่ือลงทุนสรางกิจการของตนเอง  
  3) เปนมิตรตอสังคมและสิ่งแวดลอม มีกระบวนการผลิต และการดําเนินกิจการท่ีไมกอใหเกิดกระทบ
ตอสุขภาวะ สังคม และสิ่งแวดลอมในระยะยาว 
  4) ผลกําไรกลับคืนสูสังคมและเปาหมายท่ีกําหนดไว ซ่ึงผลกําไรสวนใหญจากการดําเนินงานถูกนําไป
ขยายเพ่ือการบรรลุวัตถุประสงคท่ีไดกําหนดไวในขอหนึ่ง หรือคืนผลประโยชนนั้นใหแกสังคม และชุมชน โดย
การมีสัดสวนท่ีมากกกวาท่ีนํามาปนผลใหกับผูถือหุน ยกเวนในกรณีผูถือหุนสวนใหญเปนกลุมเปาหมายของ
วัตถุประสงคของกิจการ  
  5) กิจการเพ่ือสังคมไมจําเปนจะตองเปนกิจการท่ีไมแสวงหาผลกําไรเสมอไป เพราะหากมีกําไรและ
สามารถนํากําไรนั้นไปชวยทําใหชุมชน สังคม และสิ่งแวดลอมดีข้ึน จะยิ่งไดประโยชนในวงกวางยิ่งข้ึน 
  6) สามารถรณรงคขอรับการสนับสนุนหรือบริจาคเงินแบบใหเปลาเหมือนองคกรสาธารณประโยชนได 
  7) การดําเนินงานสามารถระดมความรวมมือของหลาย ๆ ฝาย เพ่ือใชศักยภาพเฉพาะทางของ
หนวยงานตาง ๆ ในเครือขายองคกรรวมกันแกไขปญหาซับซอนได 
  8) เนนใชนวัตกรรมท่ีชวยแกปญหา คิดคนวิธีการใหม ๆ ท่ีสามารถชวยแกบัญหาการดําเนินงานได
อยางไดผล ยั่งยืน และมีประสิทธิภาพ สามารถตอยอดได 
 
 รายวิชา 02 การวิเคราะหตนเอง หาจุดตาง พัฒนาใหโดดเดน 

  กรอบการคิดเชิงกลยุทธทางการตลาดท่ีใชในการประเมินศักยภาพของธุรกิจของเรา โดยแบง
ออกเปนการมองโลกในสองรูปแบบ คือ การวิเคราะหแบบโฟกัสไปท่ีปจจัยภายนอกท้ัง 6 ปจจัย อันเปนปจจัย
ท่ีสามารถสรางผลกระทบตอธุรกิจของเรา (PESTLE) ประกอบไปดวยดานตางๆ ดังนี้  
  Political (P)  ปจจัยดานการเมืองท่ีสงผลกระทบและโอกาสตอธุรกิจ  
  Economic (E)  ปจจัยดานการเศรษฐกิจท่ีสงผลกระทบและโอกาสตอธุรกิจ   
  Social (S)   ปจจัยดานสังคมท่ีสงผลกระทบและโอกาสตอธุรกิจ   
  Technology (T) ปจจัยดานเทคโนโลยีท่ีสงผลกระทบและโอกาสตอธุรกิจ  
  Environment (E) ปจจัยดานสิ่งแวดลอมท่ีสงผลกระทบและโอกาสตอธุรกิจ  
  Legal (L)  ปจจัยดานกฎหมายท่ีสงผลกระทบและโอกาสตอธุรกิจ  
  นอกจากนั้นยังใชการวิเคราะห SWOT เพ่ือตอบคําถามวาเรายืนอยูตรงไหนของตลาด ทามกลาง
คูแขง และอยูในสถานภาพอยางไร 



๓๑ 
 

 
 

  เทคนิคท่ีแตกตางกันท้ังสองนี้จะชวยเติมเต็มความเขาใจตอสภาพแวดลอมท่ีธุรกิจของเรากําลังเผชิญ
อยูอยางชัดเจน อีกท้ังยังเปนกรอบชวยบังคับใหเราทบทวนวิสัยทัศน เปาหมาย และจุดยืนของธุรกิจดวย
มุมมองท่ีกวางข้ึน จากท้ังภายในและภายนอก ชวยใหเราดําเนินธุรกิจแบบไมมืดแปดดาน มองเห็นท้ังโอกาส
และอุปสรรคท่ีอาจเกิดข้ึนกับธุรกิจของเราได 
 
 รายวิชา 03 เสริมสรางกระบวนการคิด Design Thinking รวมพลังสรางความย่ังยืนใหสังคม 

  การคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) คือ กระบวนการคิดหาแนวทางแกไขปญหาใหถูกจุด หรือ
คนหาแนวทางการแกปญหาใหม ๆ ท่ีแตกตางจากเดิมใหกับกลุมเปาหมาย โดยในกระบวนการดังกลาวจะ
คํานึงถึงกลุมเปาหมายซ่ึงจะเปนผูใชเปนศูนยกลาง (User-Centered)  
  การคิดเชิงออกแบบ สามารถนําไปประยุกตใชไดในหลากหลายรูปแบบ กลาวคือ รูปแบบท่ีหนึ่ง ใช
เพ่ือชวยเหลือผูอ่ืน คือ นําไปใชเพ่ือออกแบบแนวทางการแกไขปญหาในแกผูท่ีประสบปญหาตาง ๆ อีกท้ังยัง
สามารถประยุกตใชแกปญหาชีวิตใหกับตนเองไดอีกดวย รูปแบบท่ีสอง ใชเพ่ือใหความรูผูอ่ืน คือ ใชเพ่ือ
กระตุนความอยากรู และนําเสนอวิธีการในการเรียนรูแบบลองผิดลองถูกใหแกกลุมเปาหมาย รูปแบบสุดทาย 
คือ ใชเพ่ือคิดคนนวัตกรรม คือ การคิดเชิงออกแบบสามารถนําไปใชเพ่ือใหเกิดการคิดนอกกรอบอันนําไปสู
นวัตกรรมท้ังในเชิงของการออกแบบผลิตภัณฑหรือการออกแบบบริการ 
  กระบวนการในการคิดเชิงออกแบบแบงเปน 5 ข้ันตอนดวยกัน โดยรายละเอียดของแตละข้ันตอนมี
ดังนี้ 
  1) การทําความเขาใจ (Empathize) คือ ข้ันตอนในการทําความเขาใจกลุมเปาหมายเพ่ือคิดหา
แนวทาง หรือออกแบบผลิตภัณฑหรือบริการท่ีตรงกับความตองการและสามารถแกไขปญหาใหกับ
กลุมเปาหมายไดตรงกับความตองการมากท่ีสุด 
  2) การกําหนดปญหา (Define) คือ ข้ันตอนในการสรุปขอมูลเชิงลึกท่ีไดมาจากการทําความเขาใจ
กลุมเปาหมาย เพ่ือคนหาและเลือกวากลุมเปาหมายนั้นประสบปญกาหรือตองการแนวทางในการแกปญกาใน
เรื่องใดมากท่ีสุด 
  3) การหาทางเลือก (Ideate) คือ ข้ันตอนในการคิดคนแนวทางในการแกไขปญหาหรือแนวทางใน
การออกแบบผลิตภัณฑหรือบริการท่ีตรงกับความตองการของกลุมเปาหมายมากท่ีสุด โดยแนวทางท่ีนิยม
ท่ีสุดในการนํามาประยุกตใชในข้ันตอนนี้คือ การระดมสมอง (Brainstorming) 
  4) การสรางตนแบบ (Prototype) คือ ข้ันตอนในการนําแนวทางในการแกไขปญหาหรือแนวทางใน
การออกแบบผลิตภัณฑหรือบริการท่ีไดจากข้ันตอนการหาทางเลือกมาสรางเปนตนแบบรูปแบบตาง ๆ เพ่ือ
นําไปทดสอบกับกลุมเปาหมาย 
  5) การทดสอบตนแบบ (Test) คือ ข้ันตอนในการนําตนแบบท่ีไดจากข้ันตอนการสรางตนแบบไป
ทดสอบกับกลุมเปาหมายโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเก็บผลตอบกลับ (Feedback) จากกลุมเปาหมายเพ่ือนํามา
ปรับปรุงตนแบบใหดียิ่งข้ึน 
 
 



๓๒ 
 

 
 

 รายวิชา 04 วิเคราะหการตลาดเพ่ือเพ่ิมมูลคาในยุค New Normal ท่ีเหมาะสมกับผูสูงอายุ 

  ในโลกของการซ้ือขายนั้น กวาท่ีคนหนึ่งคนจะกลายมาเปน “ลูกคา” ไดนั้น ตองผานข้ันตอนการคิด
วิเคราะหมากมาย ในหลากหลายมุมมอง และหลากหลายบริบท โดยเฉพาะอยางยิ่งในปจจุบันทามกลาง
พฤติกรรมการซ้ือของลูกคาเปลี่ยนไปอยางเห็นไดชัด การแจกแจงเสนทางของลูกคา (Customer Journey) 
จะทําใหเราสามารถเขาใจลูกคาไดอยางเจาะลึก ท้ังพฤติกรรรมท่ีลูกคาแสดงออกระหวางทาง ความรูสึกนึก
คิดของลูกคาภายใตพฤติกรรมเหลานั้น  
  การวิเคราะหลูกคาตามหลักของการยึดลูกคาเปนศูนยกลาง (customer centric thinking) เชนนี้ 
จะชวยใหเจาของธุรกิจสรางความเขาใจในในตัวลูกคาท่ีถองแทยิ่งข้ึน อันจะเปนการเปดโอกาสใหเราสามารถ
พัฒนาตอยอดสินคาและบริการรวมไปถึงตัวแบรนดใหตรงใจลูกคามากข้ึน ซ่ึงวงจรการซ้ือของลูกคา 
ประกอบดวย 3 ข้ัน คือ ข้ันแรกกอนซ้ือ จะมีข้ันยอยคือการรับรู  (awareness) และการคิดทบทวน 
(consideration) ข้ันท่ีสอง การซ้ือ โดยมีการตัดสินใจรวมดวย (decision) และข้ันท่ีสามคือหลังซ้ือ จะมีข้ัน
ยอยคือ การบริโภค (delivery and use) และความภักดี (loyalty)  
 
 รายวิชา 05 วิเคราะหศักยภาพชุมชนเพ่ือสรางกลยุทธการทองเท่ียว 

  การวิเคราะหศักยภาพชุมชน เปนการสํารวจ มองใหเห็นถึงเรื่องราวและคุณคาของสิ่งใกลตัวท่ีเกิดข้ึน
ในวิถีชีวิตภายในสังคมท่ีเรียกวา “ชุมชน” สิ่งตางๆท่ีแวดลอมเรานั้นประกอบไปดวยอะไรบาง มีปจจัยท่ี
สอดคลองกับความสามารถของเราอยางไร ถือเปน “ตนทุน”ในการผลักดันศักยภาพของตัวเราและชุมชนให
เกิดข้ึนอยางเปนรูปธรรมไดในดานใดดานหนึ่ง 
  กระบวนการในการวิเคราะหศักยภาพชุมชน แบงการวิเคราะหออกเปนสองสวน ประกอบดวย
การศึกษาเรียนรูเรียนโดยรูเริ่มตนจาก การมองภาพรวมของพ้ืนท่ีโดยการ (1) การสํารวจสภาพพ้ืนท่ีและ
บริบทของชุมชน ตอดวย (2) การสํารวจสภาพสังคม การสํารวจตนเอง และผูคนในชุมชน โดยใชปจจัย 7 ขอ
ดังตอไปนี้เปนจุดสังเกตเพ่ือใหไดขอมูล (1) ภูมิลําเนา (2) สภาพแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ (3) 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน (4) ภาษาถ่ิน (5) วิถีชีวิต (6) สถานท่ี (7) อัตลักษณหรือเอกลักษณ
ประจําทองถ่ิน พิจารณาใหเห็นถึงความสัมพันธและสอดคลองระหวาง ตัวเรา และขอมูลตามปจจัยดังกลาว 
นําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะห จุดแข็ง จุดออน โอกาส และอุปสรรค เพ่ือใหทราบถึง “ตนทุน” ศักยภาพหรือ
ความสามารถของตัวเรา เพ่ือพัฒนาสูการลงมือทําใหเกิดประโยชนตอชีวิตและชุมชน อีกท้ังยังเปนการกําหนด
สวนประกอบของเรื่องราวท่ีจะบอกเลา ตัวตน และชุมชนของเราใหเปนท่ีรูจักในสังคมอีกดวย 
 
 รายวิชา 06 การทําแผนธุรกิจในกิจการเพ่ือสังคมสําหรับผูสูงอายุดวย Business Model Canvas 

  การดําเนินธุรกิจจําเปนท่ีจะตองเขาใจภาพรวม องคประกอบท่ีจะทําใหธุรกิจประสบความสําเร็จ 
และท่ีสําคัญคือ เม่ือเขาใจภาพรวมธุรกิจนั้น ๆ แลว เราสามารถท่ีจะสราง “แบบจําลองธุรกิจ” เพ่ือพิจารณา
ขอเดนขอดอยในธุรกิจ จากนั้นจึงนําแบบจําลองธุรกิจนี้ไปสรางเปน “แผนธุรกิจ” ระยะยาว 3-5 ป เพ่ือใช
เปนแนวทางในการดําเนินธุรกิจตอไป 



๓๓ 
 

 
 

  “กิจการเพ่ือสังคม” (Social Enterprise) เปนองคกรเอกชนท่ีดําเนินธุรกิจ โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือ
ขับเคลื่อนสรางผลกระทบทางบวกใหแกสังคมหรือสิ่งแวดลอม โดยกิจการเพ่ือสังคมนั้นจะมี “แบบจําลอง
ธุรกิจ” และ ”แผนธุรกิจ” ท่ีสามารถสรางรายได ผลกําไรดวยตนเอง เพ่ือเปนเงินทุนหลอเลี้ยงใหสามารถ
ดําเนินการตามเปาหมายไดอยางยั่งยืน 
  Business Model Canvas คิ ดค น โ ดย  Dr. Alex Osterwalder คื อ  เ ค รื่ อ ง มื อ ท่ี ใ ช อ ธิ บ า ย
ความสัมพันธขององคประกอบธุรกิจท้ัง 9 ดาน ลงในกระดาษเพียงแผนเดียว เพ่ือสรางเปน “แบบจําลอง
ธุรกิจ” ซ่ึงสามารถทําความเขาใจงาย เห็นภาพรวมอยางชัดเจน องคประกอบท้ัง 9 ของ Business Model 
Canvas คือ 
   ลูกคา (Customer Segments—CS) กลุมลูกคา 
   คุณคา (Value Propositions—VP) คุณคาของสินคา/บริการ 
   ชองทาง (Channels—CH) ชองทางการสื่อสาร/สงมอบสินคา 
   ความสัมพันธกับลูกคา (Customer Relationships—CR) การรักษาความสัมพันธลูกคา 
   กระแสรายได (Revenue Streams—RS) ท่ีมารายได 
   ทรัพยากรหลัก (Key Resources—KR) สิ่งท่ีตองใชในการดําเนินธุรกิจ 
   กิจกรรมหลัก (Key Activities—KA) กิจกรรมท่ีตองทําเพ่ือใหโมเดลธุรกิจอยูได 
   พันธมิตรหลัก (Key Partners—KP) ผูท่ีเก่ียวของชวยใหมีสินคาขายและชวยขาย 
   โครงสรางตนทุน (Cost Structure-CS) ตนทุนท้ังหมดของธุรกิจ 
 
 รายวิชา 07 การสรางผลิตภัณฑ สรางตัวตน สรางองคกรอยางไรใหเปนตราสินคาท่ีโดดเดนและ

เขาถึงความตองการของลูกคา 

  การสรางตราสินคา (branding) คือการทําใหลูกคาเกิดประสบการณรวมกับสินคาเราโดยตรง โดยท่ี
บางครั้งลูกคาไมจําเปนตองซ้ือสินคาก็สามารถจดจําแบรนดเราได ซ่ึงความสําคัญคือการทําใหเห็นความ
แตกตาง เกิดยอดขายท่ีมากข้ึน สามารถดึงดูดผูซ้ือ เกิดความตองการซ้ือซํ้า และทําใหเกิดความยั่งยืน 
  แบรนดทําใหเรา‘รูจัก’ และ ‘จําได’ (Brand Awareness) ข้ันแรกของความสามารถของแบรนดคือ 
คนไมจําเปนตองซ้ือสินคา ก็สามารถจําแบรนดได และอยูในใจลูกคา มีคุณคา (Value) โดยรูวาจุดยืนของเรา
อยูท่ีไหน ไมไปทับท่ียืนของคูแขง ซ่ึงเปนเหตุผลหลักท่ีลูกคาซ้ือของเรา ไมใชของคนอ่ืน  
  แบรนดท่ีดีตองทําใหรูวา เราคือเจาของสินคาและบริการนั้น มีความแตกตางจากผูอ่ืน เม่ือไดยินชื่อก็
อยากไปซ้ือทันที และสามารถดํารงอยูไดยาวนาน ดังนั้นตัวตนท่ีคนสามารถมองเห็นไดก็คือ สโลแกน โลโก 
บรรจุภัณฑ การสื่อสารท่ีตองสะทอนและสอดคลองกับตัวสินคาหรือองคกรท่ีผลิต  
 
 รายวิชา 08 ผลิตส่ือสรางสรรค เสริมสรางพลังโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบ 

  ในปจจุบันพ้ืนท่ีบนโลกออนไลนท่ีมีการผลิตเนื้อหาเพ่ือการขายจํานวนมหาศาลอยางตอเนื่องนั้น 
สงผลใหผูประกอบการจําเปนตองปรับตัวในการสรางความโดดเดนและแตกตางจากคูแขงในตลาด โดยการ
นําเสนอเพียงแคขอมูล สถิติตัวเลข หรือรูปภาพเพียงอยางเดียวอาจไมเพียงพอตอการรับมือคูแขงทางธุรกิจท่ี



๓๔ 
 

 
 

คลายกันบนโลกออนไลนอีกตอไป การเลาเรื่องถือเปนรูปแบบหนึ่งของการสรางเนื้อหา (Content) เพ่ือการ
ขายสินคาและบริการท่ีเนนน้ําหนักในการสรางเรื่องราวในการดึงอารมณรวมของผูบริโภคผานการแบงปน
ประสบการณท่ีทาทายรวมไปถึงความสําเร็จท่ีเกิดข้ึนจากการใชสินคาและบริการนั้นๆ เพ่ือใหเกิดการจดจํา
และสรางคุณคาใหกับสินคาและบริการรวมไปถึงตัวแบรนดใหมีเอกลักษณและยากตอการลอกเลียนแบบ  
  การเลาเรื่อง หรือ Storytelling เปนเครื่องมือประเภทหนึ่งในการจัดการขอมูลหรือความรู โดยเนน

การดึงเอาประสบการณหรือความรูท่ีอยูภายในของผูเลาออกมาเลาใหบุคคลอ่ืนฟง โดยการเลาเรื่องเปน
ศาสตรและศิลปะอยางหนึ่ง ซ่ึงตองอาศัยกระบวนการเลาท่ีมีโครงสรางเหมือนนิทานหรือเรื่องราวนวนิยายซ่ึง
มีการผูกเรื่องใหนาติดตามไปจนจบเพ่ือสรางอารมณรวมใหผูฟงเกิดความสนใจ เปรียบเสมือนวาผูฟงได
เดินทางไปกับเรื่องเหลานั้นจริง ๆ โดยสิ่งสําคัญการเลาเรื่องเพ่ือเพ่ิมศักยภาพทางธุรกิจคือ การใชผูบริโภคเปน
จุดเริ่มตนของทุกสิ่ง โดยเรื่องเลาตองเชื่อมโยงกับความตองการและความคิดจิตใจของผูบริโภค จากนั้นจึงนํา
เรื่องราวท้ังหมดไปใสโครงสรางการเลาเรื่องใหถูกตอง ผานคนเลา รูปแบบสื่อ และขอมูลท่ีนาเชื่อถือเหมาะสม 
จึงทําใหใหการสื่อสารระหวางแบรนดกับผูบริโภคเกิดความสมดุล มีประสิทธิภาพ เกิดการโนมนาวใจทําใหให
ผูบริโภคตัดสินใจเลือกซ้ือหรือใชบริการในท่ีสุด 
 
 รายวิชา 09 เทคนิคการทําคลิป VDO ดวยวิธงีาย ๆ 

  “เพราะทุกสิ่งคือเรื่องเลา แจมอยางเรา ชุมชนตองเลาเรื่อง” เชื่อวาทุกชุมชนมีเรื่องเลาอยูมากมาย 
การกําหนดเรื่องราวในการนําเสนอภาพลักษณผานสวนประกอบตางๆท่ีเกิดข้ึนในชุมชน เปนสวนหนึ่งของ
การเลาเรื่อง (Storytelling) แตจะมีวิธีการอยางไรใหการเลาเรื่องนั้นสรางความเขาใจและประทับใจจากการ
สื่อสารผานภาพนิ่ง และภาพเคลื่อนไหว อีกท้ังยังสามารถนําเสนออัตลักษณของตัวเรา สินคาหรือบริการ และ
ชุมชนไดมากท่ีสุด 
  เทคนิคการจัดองคประกอบเพ่ือสรางเรื่องราวในการถายภาพนิ่งและวีดีโอ วิธีการจัดการรายละเอียด 
สวนประกอบตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในการเลาเรื่อง จากการเรียนรูเทคนิคการจัดองคประกอบเพ่ือสรางความ
นาสนใจใหปรากฏในการถายภาพนิ่ง และวีดีโอ ประกอบดวย  
   (1) การกําหนดหัวเรื่อง  
   (2) การกําหนดแนวความคิด  
   (3) ความสัมพันธของเรื่องราวและภาพท่ีใชในการสื่อสาร  
   (4) การใชสีจากวงลอสี (Color Wheel) เพ่ือสรางจุดสนใจ  
   (5) เทคนิคการถายภาพดวยโทรศัพทมือถือ (Smartphone) 
  ในการถายภาพนิ่งและวีดีโอ วิธีการท้ัง5 องคประกอบ ซ่ึงจะสามารถกระตุนการมีสวนรวมและความ
เขาใจของผูบริโภคในการนําเสนอเรื่องราวผานภาพนิ่ง และภาพเคลื่อนไหว 
 
 
 
 



๓๕ 
 

 
 

 รายวิชา 10 หลักการคํานวณผลประกอบการ และการทําบัญชีธุรกิจเบ้ืองตน 

  การบัญชี (Accounting) เปนเครื่องมือท่ีชวยวัดความสําเร็จในการดําเนินธุรกิจ ทําใหเจาของธุรกิจ

ทราบผลการดําเนินงาน ฐานะทางการเงินของธุรกิจ และความม่ันคงของธุรกิจผานการรายงานทางการเงินได
ซ่ึงเปนภาพสะทอนในการดําเนินธุรกิจ อันไดแก งบกําไรขาดทุน ท่ีชวยสะทอนผลการดําเนินงานใน 
รอบระยะเวลาหนึ่ง ๆ วา ธุรกิจมีผลกําไรหรือขาดทุน ซ่ึงชวยในการประเมินความสามารถของธุรกิจในอนาคต 
และ งบดุล ท่ีชวยสะทอนฐานะทางการเงินของธุรกิจ ผานขอมูลเก่ียวกับ สินทรัพย หนี้สิน และสวนเจาของ 
วามีสภาพคลอง ความเสี่ยง และความม่ันคงมากนอยเพียงใด เพ่ือเปนการบงบอกถึงความสามารถในการ
แขงขันและศักยภาพในเติบโตของธุรกิจ  
  การตั้งราคา (Pricing) เปนเครื่องมือสําคัญในการประกอบธุรกิจท่ีใชในการกําหนดราคาสินคาหรือ

บริการเพ่ือสรางยอดขายใหกับธุรกิจและสงเสริมการตลาด ทําใหธุรกิจดําเนินไดตามเปาหมายและมีกําไร โดย
ในแตละชวงเวลาของดําเนินธุรกิจยอมมีเปาหมายเพ่ือใหเกิดผลลัพธท่ีแตกตางกัน ดังนั้นการตั้งราคาจึง
จําเปนตองมีการเลือกใชกลยุทธท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหผลลัพธเปนไปตามเปาหมายท่ีไดตั้งไว 
โดยกลยุทธการตั้งราคานั้นมีพ้ืนฐานอยูบนปจจัย 4 ประการหลัก คือ ตนทุน การวางตําแหนงสินคา คูแขง 
และ ลูกคาหรือกลุมเปาหมาย 
 
 รายวิชา 11 ขายอยางไรใหตรงใจผูซ้ือ 

  ปจจุบันการตลาดผานเฟซบุก (Facebook Marketing) เปนเรื่องท่ีคนสวนใหญเขาถึงไดงาย ท่ีใดมี
คน ท่ีนั่นมีธุรกิจ คือบทสรุปท่ีวาทําไมนักการตลาดตองใชเครือขายสังคมเพ่ือการทําการตลาด Facebook 
เปนเครื่องมือประเภทเครือขายสังคมท่ีมีผูใชบริการเปนจํานวนมาก เราจึงสามารถใชประโยชนจากเครือขายนี้
เพ่ือชวยทําใหคนรูจักเราและสินคาบริการของเรา รวมถึงทําใหคนชอบ สนใจ และตัดสินใจซ้ือสินคาบริการได   
  เนื้อหาการเรียนในหัวขอการตลาดผาน Facebook จะครอบคลุมการใช Facebook และเครื่องมือ 
Facebook Page, Facebook Group และ Page Manager เพ่ือสรางเนื้อหาการสื่อสารท่ีเหมาะกับวงจร
การซ้ือของลูกคา ท้ัง 5 ลักษณะ ไดแก การรับรู การคิดทบทวน การตัดสินใจ การบริโภค และ การสรางความ
ภักดี ใหตรงกับเปาหมายการตลาดทางออนไลน โดยมีข้ันตอนท่ีตองดําเนินการ 4 ข้ันตอนไดแก (1) การสราง
เนื้อหา (2) การโพสบนเพจของตนเอง (3) การแชรเขากลุมของตนเอง และ (4) การแชรไปท่ีกลุมตาง ๆ ท่ี
เก่ียวของ นอกจากนี้ยังมีคําแนะนําเก่ียวกับเทคนิคการเพ่ิมยอดไลคใน Facebook แฟนเพจอีกดวย 
 
 รายวิชา 12 นําเสนอโครงการตนแบบโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง 

 ในการเรียนรูการเปนกิจการเพ่ือสังคมของการพัฒนาโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง ผูเขารวม
อบรมจะไดรับมอบหมายใหพัฒนาโครงการธุรกิจของตนเองเพ่ือเปนการฝกการปฏบิัติจริง แตกอนท่ีจะลงมือ
ปฏิบัตินั้น การนําเสนอความคิดท่ีวางแผนจะเปนสวนสําคัญท่ีจะทําใหเห็นเสนทางการทําธุรกิจท้ังหมด ซ่ึงใน
การเรียนรูนี้ไดเชิญผูเชี่ยวชาญในสาขาท่ีหลากหลายมารวมใหขอเสนอแนะ และมีท่ีปรึกษาในระหวางการทํา
ธุรกิจในชวง 1 เดือนรวมดวย เพ่ือใหทุกกิจการม่ันใจวาสามารถเริ่มตนและดําเนินกิจการตอไปได 
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การเตรียม
ความพรอม
การเปน 
กิจการเพ่ือ
สังคม 

1) เพ่ือสรางความเขาใจ 
“กิจกรรมเพ่ือสังคม”
ความหมายลักษณะของ
กิจการเพ่ือสังคม และ
คุณคาของการเปนกิจการ 
เพ่ือสังคม  
2) เพ่ือสรางเจตคติท่ีดีใน
การพัฒนาใหโรงเรียน
ผูสูงอายุใสใจการทํากิจการ
เพ่ือสังคม 
3) เพ่ือสงเสริมการ 
รวมกลุมของผูสูงอายุใหมี
สวนในการทํากิจการเพ่ือ 
สังคมของโรงเรียน 
ผูสูงอายุ ใหเกิดประโยชน
ตอครอบครัว ชุมชน  
สังคมและสิง่แวดลอม 

1) ความหมายของกิจการ
เพ่ือสังคม 
2) ลักษณะของกิจการเพ่ือ 
สังคม 
3) การดําเนินธุรกิจท่ีเปน 
กิจการเพ่ือสังคม 
4) การพัฒนาผูประกอบการ 
ทางสังคม 
5) ตัวอยางของกิจการเพ่ือ 
สังคมท่ีประสบความสําเร็จ 

1) ฟงการบรรยาย 
เรียนรูและทําความ 
เขาใจการเปน 
กิจการเพ่ือสังคม 
2) ดู VTR  
เปาหมายการจัดตั้ง 
กิจการเพ่ือสังคม 
จากผูทรงคุณวุฒิ 
3) ฟงการเลาเรื่อง 
จากผูท่ีประสบ 
ความสําเร็จในการ 
ทํากิจการเพ่ือสังคม 

1) สัง เกตการ
เขารวม 
กิจกรรม 
2) การตอบ 
คําถาม 

การวิเคราะห 
ตนเอง หาจุด 
ตาง พัฒนาให 
โดดเดน 

1) เพ่ือสรางความเขาใจ 
ในการทําธุรกิจโดยใชการ 
วิเคราะหอยางเปนข้ันตอน 
2) ผูเขารวมไดเห็น 
ความสําคัญของปจจัย 
ภายนอกท่ีมีผลตอการทํา 
ธุรกิจ 
3) เพ่ือชวยใหเกิดการวาง 
แผนการทําธุรกิจอยาง 
รอบคอบ 

ศึกษาปจจัยภายนอกท่ีสงผล
ตอธุรกิจทําใหเราเขาใจ
สภาพแวดลอมท่ีธุรกิจกําลัง
เผชิญอยูไดอยางชัดเจนมาก
ข้ึน ซ่ึงเครื่องมือการวิเคราะห
คือ PESTEL และ SWOT โดย
องคประกอบท่ีวิเคราะหไดแก 
ปจจัยทางการเมือง (Politics) 
เศรษฐกิจ (Economic) สังคม
(Society) เทคโนโลย ี
(Technology) สิ่งแวดลอม  
(Environment) และ
กฎหมาย (Law) และการ

1) เรียนรูปจจัย 
ภายนอกท่ีมีผลตอ 
การทําธุรกิจดวย  
PESTEL 
2) วิเคราะหปจจัย 
ภายนอกท่ีมีผลตอ 
การสรางธุรกิจของ 
ตนเอง 
3) ฝกปฏิบัติการ 
วิเคราะหปจจัย 
ภายนอก 
 

1) สังเกตการ
เขารวม 
กิจกรรม  
2) ตรวจผลงาน  
3) ตอบคําถาม  
4) ปฏิบัติจริง 
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วิเคราะหจุดแข็ง (Strength) 
จุดออน (Weakness) โอกาส  
(Opportunity) และอุปสรรค  
(Threat) 

เสริมสราง 
กระบวนการ
คิด Design  
Thinking รวม 
พลังสราง
ความยั่งยืนให
สังคม 

1) เพ่ือเสริมสรางความรู 
ความเขาใจกระบวนการ 
คิดเชิงออกแบบ 
2) ผูรับการอบรมสามารถ 
ฝกการวิเคราะหตาม
กระบวนการคิดเชิง 
ออกแบบได 
3) ผูรับการอบรมสามารถ 
ถายทอดผลจากการ 
วิเคราะหการคิดเชิง 
ออกแบบภายใตบริบท 
พ้ืนท่ีตนเองได 

กระบวนการคิดเชิงออกแบบ 
เปนแนวทางแกไขปญหาให
ถูกจุด หรือคนหาแนว
ทางการแกปญหาใหม ๆ ท่ี
แตกตางจากเดิม โดยเนน
การแกไขปญหาใหตรงกับ
ความตองการของเจาของ
ปญหามากท่ีสุด เพ่ือใหได
นวัตกรรมท่ีเหมาะสมกับกลุม
ผูใช มีข้ันตอนประกอบดวย 
5 ข้ัน ไดแก  
(1) การทําความเขาใจ  
(2) การกําหนดปญหา  
(3) การหาทางเลือก  
(4) การสรางตนแบบ และ 
(5) การทดสอบตนแบบ 

1) กิจกรรมชวนคิด 
วิเคราะหตาม 
ข้ันตอนของ 
design thinking 
2) ใหสมาชิกในทีม 
ของโรงเรียน 
ผูสูงอายุรวมกัน 
วิเคราะหการทํา 
ความเขาใจ 
กําหนดปญหา  
หาทางเลือกท่ี 
เหมาะสมกับ 
ชมุชนตนเองได 

1) สังเกตการ
เขารวม 
กิจกรรม  
2) ตรวจผลงาน  
3) ตอบคําถาม  
4) ปฏิบัติจริง 

วิเคราะห 
การตลาดเพ่ือ 
เพ่ิมมูลคาใน
ยุค New 
Normal  
ท่ีเหมาะสมกับ 
ผูสูงอายุ 

1) เพ่ือใหผูเขารวมเขาใจ 
ตลาดของผูสูงอายุ  
ความตองการท่ีสอดคลอง 
กับการดําเนินชีวิตของ 
ผูสูงอายุและชุมชน 
2) เพ่ือฝกการวิเคราะห 
การตลาดอยางเปนระบบ 
โดยผานการวิเคราะหจาก 
ผูซ้ือเปนสําคัญ 

การวิเคราะหพฤติกรรม 
ผูบริโภคเปนสิ่งสําคัญใน 
การศึกษาวาปจจุบันตลาดมี 
ความตองการเรื่องใดบาง  
สินคาและบริการใดกําลังเปน 
ท่ีสนใจของผูซ้ือ ดังนั้นการ 
วิเคราะหวงจรการซ้ือของ 
ลูกคาจึงเปนสวนชวยใหการ 
พัฒนาธุรกิจสามารถทําได
ตรงใจลูกคามากข้ึน 

1) ฟงการบรรยาย 
การวิเคราะห 
การตลาดโดยการ 
ใชเครื่องมือการ 
วิเคราะหตลาด 
2) รวมกันคิด 
วิธีการสื่อสารเพ่ือ 
เพ่ิมมูลคาท่ีแทจริง 
แกลูกคา โดยการ
รูจักตัวตนของ 
ลูกคา  
3) ฝกปฏิบัติการ 

1) สังเกตการ
เขารวม 
กิจกรรม  
2) ตรวจผลงาน  
3) ตอบคําถาม  
4) ปฏิบัติจริง 
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วิเคราะห 
Customer  
Journey (เสนทาง 
ของลูกคา 

วิเคราะห 
ศักยภาพชมุชน 
เพ่ือสราง 
กลยุทธการ
ทองเท่ียว 

1) เพ่ือศึกษาสภาพและ 
บริบทของพ้ืนท่ีชุมชนท่ี 
สามารถนํามาสรางเปน 
ธุรกิจได 
2) ผูเขารวมสามารถ 
อธิบายสภาพบริบทพ้ืนท่ี 
และศักยภาพของตนเอง 
ในการนําไปสรางธุรกิจได 

ศักยภาพของชุมชนมี 
ความสัมพันธกับการสราง 
ธุรกิจ โดยศึกษาจากศักยภาพ 
ของคน ความรูท่ีมีในชุมชน  
และทรัพยากรท่ีมี โดยใช 
ปจจัยตาง ๆ ไดแก ภูมิลําเนา  
สภาพแวดลอมและ 
ทรัพยากรธรรมชาติ ศิลป-
วัฒนธรรมและภูมิปญญา
ทองถ่ิน ภาษาถ่ิน วิถีชีวิต 
สถานท่ี และอัตลักษณ
ประจําถ่ิน 

1) ฟงการบรรยาย 
การวิเคราะห 
ศักยภาพชุมชน 
2) การวิเคราะห 
เพ่ือเตรียมความ 
พรอมดานสินคา 
และบริการเพ่ือ 
จัดการทองเท่ียว 
โดยชุมชน 
3) ฝกการจัด 
แผนการทองเท่ียว 
ในชุมชน 

1) สังเกตการ
เขารวม 
กิจกรรม  
2) ตรวจผลงาน  
3) ตอบคําถาม  
4) ปฏิบัติจริง 

การทําแผน
ธุรกิจในกิจการ
เพ่ือสังคม
สําหรับผูสูงอายุ
ดวย Business  
Model 
Canvas 

1) ผูเขารวมสามารถ 
วางแผนธุรกิจของโรงเรียน
ผูสูงอายุไดตามข้ันตอนการ
วิเคราะหแผนธุรกิจ 
2) เพ่ือสรางเสริมองค 
ความรูและความเขาใจ 
การทําแผนธุรกิจของ 
กิจการเพ่ือสังคม 

การทําแผนธุรกิจเปน 
เครื่องมือชวยใหธุรกิจท่ีเกิด 
จากหัวใจแหงการแบงปน 
ประสบความสําเร็จ ซ่ึงมีสิ่งท่ี 
ตองเรียนรูคือ กลุมลูกคา 
เปาหมาย คุณคาท่ีสงมอบ  
ของทางการติดตอสื่อสาร  
การสรางความสัมพันธกับ 
ลูกคา รายได ทรัพยากรหลัก  
กิจกรรมหลัก พันธมิตรหลัก  
และตนทุน 

1) ฟงบรรยายเพ่ือ 
เรียนรูการจัดทํา 
แผนธุรกิจ 
2) ฝกปฏิบัติการ 
จัดทําแผนธุรกิจใน 
กิจการเพ่ือสังคม 
สําหรับผูสูงอายุ  
โดยใชการแบงกลุม 
รายจังหวัด 
3) ศึกษาตัวอยาง 
แผนธุรกิจของ 
กิจการเพ่ือสังคม 

1) สังเกตการ
เขารวม 
กิจกรรม  
2) ตรวจผลงาน  
3) ตอบคําถาม  
4) ปฏิบัติจริง 

การสราง 
ผลิตภัณฑ  
สรางตัวตน  
สรางองคกร 

1) เพ่ือเสริมสรางความรู  
ความเขาใจการสราง 
ตราสินคาของตนเอง 
2) สามารถวิเคราะหและ 

การสรางตราสินคา 
(branding) คือการทําให 
ลูกคาเกิดประสบการณ 
รวมกับสินคาเราโดยตรง โดย 

1) ฟงการบรรยาย 
ความสําคัญของ 
การสรางความโดด 
เดนของการทํา 

1) สังเกตการ
เขารวม 
กิจกรรม  
2) ตรวจผลงาน  
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อยางไรใหเปน 
ตราสินคาท่ี
โดดเดนและ
เขาถึงความ
ตองการของ
ลูกคา 

อธิบายตัวตนของสินคา 
ของตนเองได 

ท่ีบางครั้งลูกคาไมจําเปนตอง 
ซ้ือสินคาก็สามารถจดจํา 
แบรนดเราได ซ่ึงความสําคัญ 
คือการทําใหเห็นความ
แตกตาง เกิดยอดขายท่ีมาก 
ข้ึน สามารถดึงดูดผูซ้ือ เกิด 
ความตองการซ้ือซํ้า และทํา 
ใหเกิดความยั่งยืน 

ธุรกิจเพ่ือใหลูกคา 
สนใจ 
2) ฝกปฏิบัติการ 
วิเคราะหการสราง 
แบรนดของตนเอง 

3) ตอบคําถาม  
4) ปฏิบัติจริง 

ผลิตสื่อ
สรางสรรค 
เสริมสรางพลัง
โรงเรียน
ผูสูงอายุ
ตนแบบ 

1) เพ่ือใหเห็นความสําคัญ 
ของการจัดทําสื่อ 
ประชาสัมพันธท่ีมีผลตอ 
การทําธุรกิจ 
2) เพ่ือฝกการเขียนเรื่อง 
เลาท่ีโนมนาวใจของสินคา 
ท่ีตองขาย 
3) เพ่ือนําเสนอเรื่องเลา 
สรางสรรคท่ีมีผลตอผูซ้ือ 

สื่อมีอิทธิพลตอการตัดสินใจ 
เลือกซ้ือสินคา ดังนั้นการ
สรางเรื่องเลาท่ีนาสนใจจะ
เปนการโนมนาวใหผูซ้ือเชื่อ
และคลอยตามสิ่งท่ีผูขาย
ตองการนําเสนอไป ซ่ึงการ
เลาเรื่องท่ีดีตองคํานึงถึง
เนื้อหาท่ีตองการจะสื่อและ
ตองใสความรูสึกรวมดวย 

1) ฟงบรรยายการ 
สรางตัวตนของ 
ธุรกิจของโรงเรียน 
ผูสูงอายุ 
2) ฝกการเลาเรื่อง 
โดยใชเครื่องมือ  
Story Telling 
Canvas 
3) ลงมือปฏิบัติจริง 
ในการผลิตสื่อ 
สรางสรรค 

1) สังเกตการ
เขารวม 
กิจกรรม  
2) ตรวจผลงาน  
3) ตอบคําถาม  
4) ปฏิบัติจริง 

เทคนิคการทํา
คลิป VDO 
ดวยวิธีงาย ๆ  
 

1) เพ่ือเสริมสรางความ 
เขาใจการรับรูวิถีชีวิตและ 
ชุมชนดวยการสื่อสารดวย 
คลิปได 
2) เพ่ือฝกปฏิบัติการทํา 
คลิปดวยตนเองผาน 
เทคนิคตาง ๆ 

การสรางความสนใจดวยการ 
สื่อสารดวยภาพและเปนการ 
สรางการรับรูใหประจักษได  
ซ่ึงตองเริ่มจากการกําหนด 
เรื่องราวในการนําเสนอ และ 
เพ่ิมเติมเทคนิคการนําเสนอ 
ดวยการมัดใจใหผูซ้ือรูสึก 
เขาใจการถายทอด
ประสบการณรวมกัน 

1) เรียนรูวิธีการ 
ทําคลิป VDO อยาง 
งาย ๆ 
2) ฝกปฏิบัติการ 
วางแผนการเลา 
ภาพเปนเรื่อง 
3) ฝกปฏิบัติการทํา 
คลิปโดยใช
โทรศัพทมือถือ 
4) นําเสนอผลงาน 
การทําคลิป 

1) สังเกตการ
เขารวม 
กิจกรรม  
2) ตรวจผลงาน  
3) ตอบคําถาม  
4) ปฏิบัติจริง 



๔๐ 
 

 
 

รายวิชา วัตถุประสงครายวิชา สาระสําคัญ กิจกรรมการเรียนรู 
วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

หลักการ
คํานวณผล
ประกอบการ 
และการทํา
บัญชีธุรกิจ
เบื้องตน 

1) เพ่ือสรางความเขาใจ 
การคิดคํานวณกําไรและ 
จุดคุมทุน 
2) เพ่ือเสริมสรางความรู 
ทางเทคนิคการตั้งราคา 
เพ่ือทําการตลาด 

ในการทําธุรกิจรายไดมาจาก 
การขายและการใหบริการ  
ผูทําธุรกิจจะตองคํานึงถึง 
ปจจัยตาง ๆ ท่ีเปนคาใชจาย 
ท้ังตัวหลัก (fixed cost) 
ราคาขายท่ีคุมทุน งบดุล  
การคํานวณกําไรขาดทุน  
การตั้งราคาท่ีมีผลตอการ
ตัดสินใจซ้ือ 

1) ฟงบรรยาย 
หลักการคํานวณผล 
ประกอบการ และ 
การทําบัญชี 
2) ฝกปฏิบัติการตั้ง 
ราคาสินคาและ 
บริการ 

1) สังเกตการ
เขารวม 
กิจกรรม  
2) ตรวจผลงาน  
3) ตอบคําถาม  
4) ปฏิบัติจริง 

ขายอยางไรให
ตรงใจผูซ้ือ 

1) เพ่ือทําใหเกิดการคิด 
วิเคราะหการขายสินคา/ 
บริการของชุมชน 
2) เพ่ือฝกปฏิบัติการสราง 
เพจและกลุมในเฟซบุก 

ในปจจุบันการทําการตลาด 
ผานเพจเฟซบุกและ  
แอพพลิเคชันขายของเปนการ
สื่อสารท่ีเปนการเจาะ
กลุมเปาหมายออนไลนให
เขาถึงสินคาและบริการ และมี
ผลประกอบการเพ่ิมข้ึนสูงมาก
ในทุกป ดังนั้นการทําเนื้อหา
ตองคํานึงถึงวงจรการซ้ือของ
ลูกคา เทคนิคการโพสตท่ีทํา
ใหผูอานสนใจ การเลือกใชคํา
เพ่ือดึงดูดใจเทคนิค การเพ่ือ
ยอดไลคยอดขาย 

1) ฟงบรรยาย 
เทคนิคการ 
ประชาสัมพันธบน  
Facebook ให 
ประสบความสําเร็จ 
2) รวมเสนอวิธีการ 
ขายสินคาชุมชนให 
นาติดตาม 
3) ฝกปฏิบัติการทํา  
Story ลงในเพจ 
ของแอพพลิเคชัน 
ตาง ๆ ตามกลุม 
จังหวัด 

1) สังเกตการ
เขารวม 
กิจกรรม  
2) ตรวจผลงาน  
3) ตอบคําถาม  
4) ปฏิบัติจริง 

นําเสนอ
โครงการ
ตนแบบโรงเรียน
ผูสูงอายุตนแบบ
พ่ึงตนเอง 

1) เพ่ือใหผูเขารวมได 
นําเสนอโครงการตนแบบ 
ท่ีจะนําไปพัฒนากิจการ 
เพ่ือสังคมของธุรกิจตนเอง 
2) เพ่ือรับฟงขอเสนอแนะ 
จากผูเชี่ยวชาญในการ 
พัฒนาโครงการตนเอง 
ของโรงเรียนผูสูงอายุ 

ในการเรียนรูการเปนกิจการ 
เพ่ือสังคมของการพัฒนา 
โรงเรียนผูสูงอายุตนแบบ 
พ่ึงตนเอง ผูเขารวมอบรมจะ 
ไดรับมอบหมายใหพัฒนา
โครงการธุรกิจของตนเองเพ่ือ 
เปนการฝกการปฏิบัติจริง 
แตกอนท่ีจะลงมือปฏิบัตินั้น 
การนําเสนอความคิดท่ี
วางแผนจะเปนสวนสําคัญท่ี

1) ใหแตละกลุม 
นําเสนอโครงการ 
ของตนเองท่ีจะ
นําไปตอยอด 
การทําธุรกิจใน 
กิจการเพ่ือสังคม 
2) ผูเชี่ยวชาญรวม 
แสดงความคิดเห็น 
เพ่ือพัฒนาโครงการ 
ใหประสบ 

1) สังเกตการ
เขารวม 
กิจกรรม  
2) ตรวจผลงาน  
3) ตอบคําถาม  
4) ปฏิบัติจริง 



๔๑ 
 

 
 

รายวิชา วัตถุประสงครายวิชา สาระสําคัญ กิจกรรมการเรียนรู 
วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

จะทําใหเห็นเสนทางการทํา
ธุรกิจท้ังหมด ซ่ึงในการ
เรียนรูนี้ไดเชิญผูเชี่ยวชาญใน
สาขาท่ีหลากหลายมารวมให 
ขอเสนอแนะ และมีท่ีปรึกษา 
ในระหวางการทําธุรกิจชวง  
1 เดือนรวมดวย เพ่ือใหทุก 
กิจการม่ันใจวาสามารถ
เริ่มตนและดําเนินกิจการ
ตอไปได 

ความสําเร็จ 

 

การปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู 

 ในระยะท่ีสอง การปฏิบัติการ มีวัตถุประสงคเพ่ือ  
 (1) ผูเขาอบรมกลุมแกนนําผูสูงอายุนําความรูท่ีไดรับไปประยุกตใชทําโครงการ หรือกิจการเพ่ือ

สังคมท่ีโรงเรียนผูสูงอายุของตนเอง  
 (2) ผูเขาอบรมกลุมแกนนําผูสูงอายุไดขยายผลองคความรูท่ีไดรับสูกลุมสมาชิกผูสูงอายุใน

โรงเรียน จํานวนไมนอยกวา 60 คนตอโรงเรียน 
 (3) เกิดการรวมกลุมผูประกอบการทางสังคม และตอยอดกิจกรรมโครงการเพ่ือสรางใหเกิดการ

พ่ึงตนเองได 
 
 
กิจกรรมการเรยีนรูในระยะนี้ ประกอบดวย  
 (1) การเตรียมการจัดกิจกรรมการเรียนรู เปนข้ันตอนในการขยายองคความรูของกลุมแกนนําสู

สมาชิกของโรงเรียนผูสูงอายุ และถายทอดโครงการท่ีเปนธุรกิจเพ่ือสังคมท่ีจะดําเนินการในโรงเรียน โดยใช
ระยะเวลา 3 ชั่วโมง 

 (2) การจัดกิจกรรมโครงการ เปนข้ันตอนปฏิบัติจริงตามแผนโครงการท่ีไดวางไว โดยใช
ระยะเวลา 27 ชั่วโมง ซ่ึงทางโครงการไดจัดท่ีปรึกษาของแตละโรงเรียนเพ่ือใหคําปรึกษาในระหวางดําเนิน
โครงการดวย  

 
 



๔๒ 
 

 
 

ในระหวางการจัดกิจกรรมโครงการ ใหกลุมแกนนําผูสูงอายุบันทึกขอมูลการปฏิบัติกิจกรรมการ
เรียนรูในแบบบันทึกขอมูลการปฏิบัติการตามตารางดานลางเปนรายครั้งกิจกรรม ดังนี้ 
 

แบบบันทึกขอมูลการปฏิบตัิการ 

บันทึกกิจกรรมคร้ังที่  

ชื่อผูบันทึก : 

ชื่อโรงเรียนผูสูงอายุ / จังหวัด : 

จํานวนผูเขารวมกิจกรรม : 

วัน/เวลาปฏิบัติการ เร่ิม วันที่..............เดือน

........................... 

เวลา

....................................................... 

เร่ิม วันที่..............เดือน

........................... 

เวลา....................................................... 

 

แบบบันทึกกิจกรรมการเรียนรู 

ประเด็นสําคัญ ผลการปฏิบัติกจิกรรมการเรียนรู 
จํานวน

ชั่วโมง 
หมายเหตุ 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

การจัดการความรู (ถอดบทเรียน) 

 ระยะการจัดการความรูมีการจัดกิจกรรมดังนี้ 

กิจกรรม วัตถุประสงค สาระสําคัญ กิจกรรมการเรียนรู 
วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

การนําเสนอ
ผลการจัด
กิจกรรมการ
เรียนรู 

1) ผูเขาอบรมกลุมแกนนํา
ผูสูงอายุไดนําเสนอผลการ
จัดทําโครงการในโรงเรียน
ผูสูงอาย ุ

1) นําเสนอผลความสําเร็จ
ของโครงการ 
2) บอกเลาปญหาท่ีเกิดข้ึน
และวิธีแกไขปญหา 

1) ฟงการนําเสนอ
ผลการดําเนินงาน
โครงการกิจการเพ่ือ

1) สังเกตการ
เขารวม 
กิจกรรม 
2) การตอบ 



๔๓ 
 

 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค สาระสําคัญ กิจกรรมการเรียนรู 
วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

2) ขยายผลองคความรูจาก
การปฏิบัติโครงการ
ระหวางโรงเรียนผูสูงอายุ
แตละแหง 
3) เพ่ือสรางเจตคติท่ีดีใน
การพัฒนาใหโรงเรียน
ผูสูงอายุตนแบบในการทํา
กิจการเพ่ือสังคม 

3) ขยายผลการดําเนิน
โครงการท่ีเปนกิจการเพ่ือ
สังคม 
 
 

สังคมของแตละ
โรงเรียน 
2) ฟงการเลาเรื่อง 
จากโรงเรียน
ผูสูงอายุท่ีประสบ 
ความสําเร็จในการ 
ทํากิจการเพ่ือสังคม 

คําถาม 

การ
แลกเปลี่ยน
เรียนรูกิจการ
เพ่ือสังคมใน
โรงเรียน
ผูสูงอายุ
ตนแบบการ
พ่ึงตนเอง 

1) เพ่ือสงเสริมการ 
รวมกลุมของผูสูงอายุใหมี
สวนในการทํากิจการเพ่ือ 
สังคมของโรงเรียน 
ผูสูงอายุ ใหเกิดประโยชน
ตอครอบครัว ชุมชน  
สังคมและสิ่งแวดลอม 

1) พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการโรงเรียนผูสูงอายุสู
การเปนกิจการเพ่ือสังคม  
2) ถอดบทเรียนจากตัวอยาง
ของกิจการเพ่ือสังคมท่ี
ประสบความสําเร็จ 

1) อภิปรายถอด
บทเรียน
ความสําเร็จของ
การทําโครงการ 
2) คนหาตนแบบ
โรงเรียนผูสูงอายุ
พ่ึงตนเอง 

1) การมีสวน
รวมอภิปราย 
2) การตอบ 
คําถาม 

  

การวัดและการประเมินผลหลักสูตร 

รายวิชา / กิจกรรม ผลการเรียนรูตาม

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

วิธีการประเมิน ชวงเวลาการทํา

ประเมิน 

รายวิชา 01 - 12 1) มีความรูความเขาใจ และมี
เจตคติในการเปนผูสูงอายุ ท่ี
พ่ึงตนเองไดในสังคมสูงวัยอยาง
มีคุณภาพ 

- ประเมินตนเองดวย
แบบสอบถามกลไกการ
การขับเคลื่อนโรงเรียน
ผูสูงอายุเพ่ือพัฒนาเปน
กิจการเพ่ือสังคม (A) 
- ประเมินความพึง
พอใจตอการจัดการ
ฝกอบรม (B) 

- กิจกรรมปฐมนิเทศ 
ในการเรียนรูครั้งท่ี 1 
(A) 
- กิจกรรมการนําเสนอ
โครงการ ในการ
เรียนรูครั้งท่ี 12 (B) 

การปฏิบัติการ และ
การจัดการความรู 

2) มีทักษะ และเปนตนแบบใน
การเปนผูประกอบการทาง
สังคมได 

- ประเมินโรงเรียนดวย
แบบสอบถามบริบท
และกลไกการการ

- ระหวางการจัด
อบรม (C) 
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รายวิชา / กิจกรรม ผลการเรียนรูตาม

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

วิธีการประเมิน ชวงเวลาการทํา

ประเมิน 

ขับเคลื่อนโรงเรียน
ผูสูงอายุเพ่ือพัฒนาเปน
กิจการเพ่ือสังคม (C) 
- ประเมินกลุมแกนนํา
ดวยแบบบันทึกขอมูล
การปฏิบัติการ และ
แบบบันทึกกิจกรรม
การเรียนรู (D) 

- ระยะการปฏิบัติการ 
หลังจัดการอบรม (D)  

การปฏิบัติการ และ
การจัดการความรู 

3) สามารถนําองคความรูไป
พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
โรงเรียนผูสูงอายุสูการเปน
กิจการเพ่ือสังคม 

- ประเมินกลุมแกนนํา
ดวยแบบบันทึกขอมูล
การปฏิบัติการ และ
แบบบันทึกกิจกรรม
การเรียนรู (D) 

- ระยะการปฏิบัติการ 
หลังจัดการอบรม (D) 

การปฏิบัติการ และ
การจัดการความรู 

4) เกิดโครงการ หรือธุรกิจท่ี
สามารถนําไปตอยอดสราง
รายไดใหผูสูงอายุในโรงเรียนได 

- ประเมินกลุมแกนนํา
ดวยแบบบันทึกขอมูล
การปฏิบัติการ และ
แบบบันทึกกิจกรรม
การเรียนรู (D) 

- ระยะการปฏิบัติการ 
หลังจัดการอบรม (D) 

 
ทรัพยากรประกอบการศึกษาอบรม 

 1) เอกสารประกอบการอบรม “โรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง” และ Box Set ประกอบการเรียนรู 
2) ชุดความรูท่ี 1 การเปนผูประกอบการทางสังคม 

 3) ชุดความรูท่ี 2 ตัวอยาง 10 SE โลก และ 10 SE ไทย 
 4) ชุดความรูท่ี 3 ทักษะการเปนผูประกอบการ 
 
รายช่ือคณะทํางานจัดทําหลักสูตร 

 1) ผูชวยศาสตราจารย ดร.กัมปนาท บริบูรณ (หัวหนาโครงการ) 
 2) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ม่ิงขวัญ คงเจริญ  
 3) ดร.ธวัช ราษฎรโยธา 

4) นางสาวเทพสุดา จิวตระกูล 
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 5.3.2 ผลการจัดกิจกรรมฝกอบรมหลักสูตรโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง (ปจจุบันอยูระหวาง

ดําเนินการ)  

 ท้ังนี้ผูวิจัยขอนําเสนอภาพการจัดกิจกรรมฝกอบรมหลักสูตรโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง ท่ีมีการ
ดําเนินการแลวบางสวน ดังนี้ 
 
 

ภาพการเรียนรูของผูสูงอายุในแตละพ้ืนท่ี 
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ตัวอยางผลการเรียนรูเรื่อง “วิเคราะหศักยภาพชุมชน เพ่ือสรางกลยุทธการทองเท่ียว” 
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ตัวอยางผลการเรียนรูเรื่อง “การจัดทําแผนธุรกิจในกิจการเพ่ือสังคมสําหรับผูสูงอายุ” 
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ตัวอยางผลการเรียนรูเรื่อง “ของดีมีเรื่องเลา โดยใช Story Telling Canvas” 
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ตัวอยางผลการเรียนรูเรื่อง “เทคนิคการทําคลิปวิดีโอดวยวิธีงาย ๆ” 
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 5.4 รายละเอียดอ่ืน ๆ ประกอบดวย ชุดความรูตาง ๆ เอกสารประกอบการอบรม (อยูใน google drive) 

และขอมูลบริบทพ้ืนท่ีโรงเรียนผูสูงอายุท่ีเขารวมโครงการ (เพ่ิมเติมจากการรายงานความกาวหนาครั้งท่ี 1 
รายละเอียดอยูในภาคผนวก) 
  ขอมูลชุดความรูตาง ๆ และเอกสารการอบรม 

 https://drive.google.com/drive/folders/1BWzUoLCMxf1ZYTRJ-yTjhAJ6P_KGr_SE 
 
6.  ผลผลิต (output) หรือตัวช้ีวัดในแตละชวงรายงานความกาวหนา 

กิจกรรม 
ผลผลิต (output) 

หมายเหตุ 
ตามขอเสนอ ตามชวงเวลาท่ีรายงาน 

1. การประสานงานโรงเรียน
ผูสูงอายุเพ่ือเขารวมการวิจัย 
(เพ่ิมเติมจากความกาวหนา
ครั้งท่ี 1)  

จัดการประสานงานให
เสร็จสิ้นเมษายน 

ดําเนินการเรียบรอยใน
เดือนกรกฎาคม 

เนื่องจากมีการ
เปลี่ยนจังหวัดใน
การเขารวมจาก
จังหวัดพิจิตรเปน
จังหวัดพิษณุโลก 

2. การวิเคราะหองคประกอบ
และกลไกการขับเคลื่อน
โรงเรียนผูสูงอายุตนแบบ
พ่ึงตนเองผานการเปนกิจการ
เพ่ือสังคม (เพ่ิมเติมจาก
ความกาวหนาครั้งท่ี 1) 

วิเคราะหองคประกอบ
ในการขับเคลื่อน
โรงเรียนผูสูงอายุ
ตนแบบพ่ึงตนเอง ผาน
การเปนกิจการเพ่ือ
สังคมใหเสร็จสิ้นในเดือน
มิถุนายน 

ดําเนินการไดครบ 100% 
ในเดือนสิงหาคม 

เ พ่ิ ม เ ติ ม ก า ร ทํ า
แบบสอบถามโดย
เ ก็ บ ข อ มู ล จ า ก
ผูสูงอายุท่ีเขารวม
โครงการทุกคน 

3. จัดทําหลักสูตร เริ่มจัดทําเดือน
กรกฎาคม 

ดําเนินการเรียบรอยใน
เดือนสิงหาคม 

 

4. ดําเนินการจัดการฝกอบรม อยูในชวงของการ
รายงานความกาวหนา
ครั้งท่ี 2 จนถึงเดือน
พฤศจิกายน 

กําลังดําเนินการอบรม  

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1BWzUoLCMxf1ZYTRJ-yTjhAJ6P_KGr_SE
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7.  งบประมาณท่ีไดใชจายไปแลวนับตั้งแตเริ่มโครงการ 

 ไดรับงบประมาณงวดท่ี 2 เม่ือวันท่ี ..... โดยมีการเบิกจายเม่ือวันท่ี .... 

หมวดรายการงบประมาณ 
งบประมาณ (บาท) หมายเหตุ 

ท่ีไดรับอนุมัติ ใชจริง คงเหลือ  
7.1 งบบุคลากร     
7.2 งบดําเนินงาน (คาตอบแทน 
คาใชสอย คาวัสดุ) 

    

7.3 งบลงทุน (คาท่ีดิน คา
ครภุัณฑ) 

    

7.4 คาธรรมเนียมอุดหนุนสถาบัน     
รวมท้ังสิ้น     

 
8.  งานตามโครงการท่ีจะทําตอไป 

 8.1 จัดกิจกรรมตามหลักสูตรโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง และทําการฝกอบรมเชิงปฏิบัติแบบ
ออนไลนโดยผานระบบ zoom (อยูในระหวางดําเนินการ) 
 8.2 ติดตามการดําเนินโครงการนํารองและผลการดําเนินงานในโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ึงตนเอง 
 8.3 จัดกิจกรรมการถอดบทเรียนการทํางานของโรงเรียนผูสูงอายุตนแบบพ่ีงตนเอง 
 
9.  คําช้ีแจงเกี่ยวกับอุปสรรคหรือปญหา พรอมวิธีการแกปญหา 

 การฝกอบรมออนไลนผานโปรแกรม zoom มีท้ังโรงเรียนท่ีมีความพรอมในการเรียนและมีบางแหงท่ี
ผูสูงอายุไมสามารถเรียนรูดวยตนเองได จึงจําเปนตองมีการรวมกลุมเรียนรวมกันในพ้ืนท่ีของโรงเรียนหรือของ
เทศบาล สําหรับบางแหงพบวา สามารถดําเนินกิจกรรมไดดวยดี เชน ชมรมดอกลําดวนดารุลคอยร็อต จ.
ฉะเชิงเทรา ท่ีสามารถนั่งเรียนรวมกันและทํากิจกรรมรวมกันได แตก็มีบางแหงท่ีไมสามารถเขาเรียนไดครบ
ทุกคน เชน โรงเรียนผูสูงอายุตําบลปากจั่น จ.พระนครศรีอยุธยา ซ่ึงมีผูเขารวมฝกอบรมไดเพียงคนเดียว ท้ังนี้
ผูวิจัยไดมีการบันทึกการฝกอบรมในรูปแบบวิดีโอไวเพ่ือใหผูเขารวมท่ีไมไดเขารวมเรียนตามเวลา สามารถ
เรียนรูภายหลังได  
 

ลงชื่อ .................................................................................. หัวหนาโครงการ 
       วันท่ี ...... ตุลาคม 2564 
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ภาคผนวก 

ขอมูลบริบทพ้ืนที่โรงเรียนผูสูงอายุ 

 

  ในชวงกอนการฝกอบรม คณะผูวิจัยการประสานงานโรงเรียนผูสูงอายุโดยตรงท้ัง 16 แหงรวมกับ
ผูรับผิดชอบการจัดการเรียนรูในโรงเรียนผูสูงอายุท่ีอยูในพ้ืนท่ี ไดแก สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษยจังหวัด สํานักงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด หรือเทศบาลในพ้ืนท่ีเพ่ือ
ขอรายชื่อผูรับผิดชอบประสานงานของโรงเรียนผูสูงอายุนั้น ซ่ึงโรงเรียนผูสูงอายุท่ีเขารวมการวิจัย 16 แหง มี
ขอมูลบริบทพ้ืนท่ีโรงเรียนผูสูงอายุไดรวบรวมไวในประเด็นตาง ๆ ไดแก ท่ีตั้งโรงเรียน ขอมูลการจัดตั้ง
โรงเรียน โครงสรางการบริหารงาน จํานวนผูสูงอายุ กิจกรรมการเรียนรู ปฏิทินกิจกรรมรายป รายชื่อภาคี
เครือขาย แหลงงบประมาณสนับสนุน และกิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ ซ่ึงขอมูลดังกลาว ผูวิจัยได
นําเสนอในแตละแหงโดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
(1) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลยุหวา อําเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม 

 ท่ีตั้งโรงเรียน  

 92/4 หมู ท่ี  4 ตําบลยุหวา อําเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม 50120 ลักษณะเปนอาคาร
เอนกประสงคชุมชน ใกลสวนสุขภาพ ร.9 เปนศูนยกลางของหมูบานท้ัง 14 หมูบานในพ้ืนท่ี โดยมีระยะทาง
อยูใกลกับตลาดก่ิวแลหลวงท่ีเปนตลาดชุมชนเพียง 100 เมตร แตมีระยะทางอยูไกลกับสถานท่ีราชการ ไดแก 
เทศบาล และ สถานีตํารวจประมาณ 6 กิโลเมตร 
 ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน  

 ในป พ.ศ. 2554 ชุมชนตําบลยุหวามีการรวมกลุมตั้งชมรมผูสูงอายุในตําบลยุหวา เริ่มจากการรวมตัว 
4-5 คน มาเปนชมรมผูสูงอายุ ไดแก แมจันทรทิพย บุญธิมา แมครูบัวแกว กัณทวี พอถนอม บุญทิมา เปนท่ี
ปรึกษา และมีพอครูนิเวช อาจหาญ เปนผูนํา และมีโอกาสไปศึกษาดูงานท่ีโรงเรียนผูสูงอายุตําบลทาข้ีเหล็ก 
อําเภอแมแตง จังหวัดเชียงใหม และไดนําแนวคิดการสรางโรงเรียนผูสูงอายุกลับมาใชกับชมรมผูสูงอายุ โดย
โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลยุหวา เริ่มกอตั้งในปนี้ 
 เปดการเรียนการสอนทุกวันศุกร โดยตารางสอนของโรงเรียนมีการทํากิจกรรมตั้งแต 9 โมงเชาถึง
เท่ียงวัน ในป พ.ศ.2561 มีการเปดการเรียนการสอนท้ังหมด 2 ภาคเรียน ไดแก ปลายเดือนพฤษภาคมถึง
เดือนกันยายน และเดือนพฤศจิกายนถึงมีนาคม  
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 โครงสรางการบริหารงาน  

 ดวยเหตุท่ีโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลยุหวากอตั้งโดยชุมชนเอง และกอตั้งภายในชุมชน ไมได
กอตั้งในพ้ืนท่ีของหนวยงานราชการหรือภาคเอกชนทําใหไมมีหนวยงานใดมารับผิดชอบดูแลโรงเรียนผูสูงอายุ
เทศบาลตําบลยุหวา ชุมชนยุหวาจึงจําเปนตองดําเนินการกันเองในรูปของคณะกรรมการจากตัวแทนชุมชนท้ัง 
14 หมูบาน โดยคณะกรรมการดําเนินงานของโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลยุหวา ประกอบดวย 

ลําดับ ชื่อ - สกุล ตําแหนง 

1 แมบัวแกว กัณทวี ผูอํานวยการโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลยุหวา 
2 แมบุญวาทย ฝายการเงิน 
3 แมจันทรทิพย ประธาน 
4 แมครูบัวแกว นิเวชอาจหาญ ฝายบริหาร 
5 แมจันทรทิพย ฝายทะเบียนและธุรการ 
6 ครูศรีพิรุณ สุดใจคํา ฝายกิจกรรม 
7 รอยตํารวจตรีอดิเรก ศรีธิวงศ ฝายสถานท่ี 
8 นายปรีชา เมฆสุวรรณ ฝายประชาสัมพันธ 
9 นายดวงจันทร บุญเปง ประธานนักเรียน เลือกโดยจติอาสา วาระ 2 ป 
10 นายประพันธ สุนันตะ รองประธานนักเรียน 
11 เจาอาวาสวัดหนองหวาย เจาคณะตําบลสันกลาง ท่ีปรึกษาโรงเรียน 
12 ผูอํานวยการโรงพยาบาลสันปาตอง ท่ีปรึกษาโรงเรียน 
13 คณะกรรมการอ่ืน ๆ ประกอบไปดวย ประธานผูสงูอาย ุ14 หมูบาน ครูโรงเรียนผูสูงอายุ  

20 คน เชน 

• ครูละออ รตันพงษ เปนผูนํากิจกรรมโรงเรียนผูสูงอายุ บานใกลโรงเรียน (ตัวแทนหมู 4)  
เปนวิทยากรหลักของโรงเรยีน  

• ครูจันทรทิพย บุญธิมา ครูเกษียณอาย ุทํางานสวนบริการ  

• พระครสูิทธิพัฒนโกศล วัดหนองหวาย เปนท่ีปรึกษาของโรงเรยีนผูสงูอายุ  

• เจาหนาท่ีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลก่ิวแลหลวง 

• นายแพทยจากโรงพยาบาลสันปาตอง  

• อาสาสมัครชุมชน 

• หมอแมว ทันตแพทยจากโรงพยาบาลสันปาตอง จัดกิจกรรมตรวจฟนและการดูแลสุขภาพชองปาก 

• ครูสุทธิลักษณ วีนะศร ี

• ครูศรีวิไล  

• นิติกรเทศบาลตําบลยุหวา จัดกิจกรรมการเรียนรูดานกฎหมาย เชน การทําพินัยกรรม เปนตน 

 จํานวนผูสูงอายุ  

 เพศหญิง 38 คน เพศชาย 27 คน รวม 65 คน 
 
 



๕๙ 
 

 
 

 กิจกรรมการเรียนรู  

 มีการจัดการเรียนทุกวันศุกรของสัปดาห และมีการหมุนเวียนกิจกรรมตามความสนใจ และมีบางครั้ง
ไดรับเชิญวิทยากรภายนอกมารวมจัดกิจกรรมการเรียนรู ตัวอยางการเรียนรู ไดแก การฝกอาชีพทําไมกวาด 
งานใบตอง เย็บกระเปาผา กิจกรรมหารายไดทําพวงหรีด ไมถูพ้ืน กิจกรรมดูแลสุขภาพชองปาก กิจกรรมดาน
ดนตรีพ้ืนเมืองและนาฏศิลป 
 ปฏิทินกิจกรรมรายป  

ท่ี วัน/เดือน/ป รายช่ือวิชา ผูรับผิดชอบ 

1 7 มิถุนายน 2562 - ฟงพระธรรมเทศนา / ปฐมนิเทศ นางบัวแกว  กัณทวี 
2 14 มิถุนายน 2562 - เรื่องสุขภาพฟน 

- วิชานาฏศิลป 
โรงพยาบาลสันปาตอง 
ครูสุทธิลักษณ  วียะศร ี

3 21 มิถุนายน 2562 - วิชากฎหมาย การทํานิติกรรม 
- งานใบตอง(บายศรีปากชาม) 

นิติกรเทศบาล ต.ยุหวา 
ครูยุพิดา  นุดสมบัติ 

4 28 มิถุนายน 2562 - วิชาเย็บปกถักรอย (กระเปาผา) 
- งานใบตอง+ดอกไม (เย็บแบบ) 

ครูจริยา  อาจหาญ 
ครูยุพิดา  นุดสมบัติ 

5 6 กรกฎาคม 2562 - การทําไมถูพ้ืน ครูยุพิดา  นุดสมบัติ 
6 12 กรกฎาคม 2562 - กิจกรรมเขาจังหวะ ครูศรีพิรุณ  สุใจคํา 
7 19 กรกฎาคม 2562 - กิจกรรมเขาจังหวะ 

- การทําพวงหรีด+ดอกไมจันทน 
ครูศรีพิรุณ  สุใจคํา 
ครูจันทรเพ็ญ + ครูละออ  

8 26 กรกฎาคม 2562 - หยุดวันอาสาฬหบูชา - 
9 2 สิงหาคม 2562  - การทําพวงหรีด+ดอกไมจันทน 

- การเตนลีลาศ 
ครูจันทรเพ็ญ + ครูลออ 
ครูอรวิภา  สุใจคํา 

10 9 สิงหาคม 2562  - กิจกรรมวันแมแหงชาติ - 
11 16 สิงหาคม 2562 - วิชาเย็บปกถักรอย (กระเปาผา) 

- การทําไมถูพ้ืน 
ครูจริยา  อาจหาญ 
 

12 23 สิงหาคม 2562 - วิชาเย็บปกถักรอย (กระเปาผา) 
- การทําไมถูพ้ืน 

ครูจริยา  อาจหาญ 
 

13 6 กันยายน 2562 - ดนตรีสะลอ ซอ ซึง  
14 13 กันยายน 2562  - อาหาร (สลัดผัก+ผลไม) 

- รอยมาลัย 
 

15 20 กันยายน 2562 - ฟอนเล็บ 
- ไมกวาดทางมะพราว 

 

16 27 กันยายน 2562 - งานกระดาษ (ตุงไสหมู+จอ)  
17 4 ตุลาคม 2562 - ภาษาอังกฤษ (สนทนา)  



๖๐ 
 

 
 

ท่ี วัน/เดือน/ป รายช่ือวิชา ผูรับผิดชอบ 

18 11 ตุลาคม 2562 - ภาษาอังกฤษ (สนทนา)  
19 18 ตุลาคม 2562 - กิจกรรมเขาจังหวะ 

- วิชาเย็บปกถักรอย (กระเปาผา) 
- ไมกวาดทางมะพราว 

ครูศรีพิรุณ  สุใจคํา 
ครูจริยา  อาจหาญ 
 

20 25 ตุลาคม 2562 - วิชาเย็บปกถักรอย (กระเปาผา) 
- การทําไมถูพ้ืน 

ครูจริยา  อาจหาญ 

21 1 พฤศจิกายน 2562 - วิชาเย็บปกถักรอย (กระเปาผา) 
- ทํากรวยดอกไม 

 

22 8 พฤศจิกายน 2562 - ทําไมถูพ้ืน 
- ฟอนเล็บ 

 

23 15 พฤศจิกายน 2562 - ฟอนเล็บ 
- การเตนลีลาศ 
- ประดิษฐโคมไฟ 

ครูอรวิภา  สุใจคํา 

24 22 พฤศจิกายน 2562 - วิชาเย็บปกถักรอย (กระเปาผา) 
- ไมกวาดทางมะพราว 
- ภาษาอังกฤษ (สนทนา) 

 

25 29 พฤศจิกายน 2562 - รําวงมาตรฐาน  
26 6 ธันวาคม 2562 - วิชาเย็บปกถักรอย (กระเปาผา) 

- ไมกวาดทางมะพราว 
- พับธนบัตร 

ครูจริยา  อาจหาญ 

27 13 ธันวาคม 2562 - ทําไมถูพ้ืน 
- ดอกไมกระดาษ 

 

28 20 ธันวาคม 2562 - น้ํายาเอนกประสงค 
- ทําไมถูพ้ืน 
- ทําขนมเทียน 

 

29 3  มกราคม 2563 - กิจกรรมวันเด็ก 
- วิชาเย็บปกถักรอย (กระเปาผา) 
- ไมกวาดทางมะพราว 

 
ครูจริยา  อาจหาญ 

30 10 มกราคม 2563 - ทําขนมหวาน   
31 17 มกราคม 2563 - ไมถูพ้ืน 

- วิชาเย็บปกถักรอย (กระเปาผา) 
- ไมกวาดทางมะพราว 
 

 
ครูจริยา  อาจหาญ 



๖๑ 
 

 
 

ท่ี วัน/เดือน/ป รายช่ือวิชา ผูรับผิดชอบ 

32 24 มกราคม 2563  - วิชาเย็บปกถักรอย (กระเปาผา) 
- การทําไมถูพ้ืน 
- ฟอนเล็บ 

ครูจริยา  อาจหาญ 

33 7 กุมภาพันธ 2563 - มะกรูดใบเตย 
- ทําไมกวาดทางมะพราว 

 

34 14 กุมภาพันธ 2563 - เม่ียงไกฟา 
- ถักฝายมัดมือ 

 

35 21 กุมภาพันธ 2563 - ถักฝายมัดมือ  
*** มีนาคม – พฤษภาคม 2563  ปดภาคเรียนฤดูรอน *** 

 
 รายช่ือภาคีเครือขาย  

 1) กศน.ตําบลยุหวา มีบทบาทคือ สนับสนุนวิทยากรดานฝกอาชีพ 

 2) รพ.สต. ก่ิวแลหลวง มีบทบาทคือ สนับสนุนวิทยากรดานการดูแลสุขภาพ 

 3) รพ.สันปาตอง มีบทบาทคือ สนับสนุนวิทยากรดานการดูแลสุขภาพ 

4) เทศบาลตําบลยุหวา มีบทบาทคือ สนับสนุนงบประมาณ และเจาหนาท่ีดําเนินงาน 

  

 แหลงงบประมาณสนับสนุน ไดรับจาก 

 1) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (เทศบาลตําบลยุหวา) 
 2) กศน.ตําบลยุหวา 
 3) โรงพยาบาลสันปาตองและ รพ.สต. ตรวจสุขภาพผูสูงอายุในโรงเรียน   
 4) เงินบริจาค จากผูสูงอายุท่ีเปนนักเรียนรวมบริจาคโตะ เกาอ้ี 
 5) หางบประมาณดวยตนเอง จัดผาปาสามัคคี 
 
 กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 

 1) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทหัตถกรรม ไดแก กระเปาผา 
 2) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทการเกษตร ไดแก พืชผักพ้ืนเมืองของนักเรียนในโรงเรียน 
 3) เปนแหลงการเรียนรูสําหรับบุคคลอ่ืน ไดแก นักเรียนระดับประถมศึกษาในพ้ืนท่ี 
 4) การทําผางประทีป ในชวงเทศกาลยี่เปง 
 5) การทําพวงหรีดดอกไมแหง 
 6) การทําไมกวาดทางมะพราว 
 



๖๒ 
 

 
 

 กิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม 

 1) กิจกรรม ทําพวงหรีดเคารพศพ สมาชิกสวัสดิการชุมชน แหลงงบประมาณ เทศบาลตําบลยุหวา  
 2) กิจกรรม รวมจัดกิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ วันลอยกระทง วันสงกรานต และเทศกาลตาง ๆ ใน
ชุมชน แหลงงบประมาณ  เทศบาลตําบลยุหวา 
 3) กิจกรรม การเลนสะลอ ซอ ซึง  ไมมีแหลงงบประมาณ 
 4) กิจกรรม อุยสอนหลาน (โรงเรียนระดับประถมในพ้ืนท่ี) แหลงงบประมาณ กรมกิจการสตรีและ
ครอบครัว 
 
(2) โรงเรียนเกษียณวัยเทศบาลตําบลทาศาลา อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 

 ท่ีตั้งโรงเรียน  

 โรงเรียนเกษียณวัย เทศบาลตําบลทาศาลา เลขท่ี 179 หมู 2 ต.ทาศาลา อ.เมืองเชียงใหม จ.เชียงใหม 
 ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน  

               จัดต้ังเม่ือป พ.ศ. 2557 และดําเนินการถึงปจจุบัน เปนโรงเรียนท่ีเปดใหผูสูงอายุเขามารวม
กิจกรรม ตั้งแตป พ.ศ. 2558 และพัฒนามาถึงปจจุบัน มีกิจกรรมการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับวัย เดือนละ 2 ครั้ง 
หรือทุกวันศุกรเวนศุกร รวม 17 ครั้งตลอดหลักสูตร เพ่ือใหผูสูงอายุไดเรียนรูทักษะการดูแลสุขภาพกายและ
ใจดวยตนเอง และรวมกิจกรรมสรางสรรคท่ีเปนประโยชนสําหรับผูสูงอายุ โดยมีกิจกรรมหลากหลายทุกมิติ 
ยังเปดใหผูสูงอายุเขามาฟงธรรมบรรยายเพ่ือสรางคุณธรรมจริยธรรมในการดํารงชีวิตอีกดวย  
 โครงสรางการบริหารงาน  

 ดําเนินการโดยโครงการของกองการศึกษา เทศบาลตําบลทาศาลา ข่ือโครงการสงเสริมการเรียนรู

ผูสูงอายุ สังคมแหงการ เรียนรูเคียงคูวัฒนธรรมท่ีดีงาม (โรงเรียนเกษียณวัย) 

 จํานวนผูสูงอายุ  

 เพศหญิง 99 คน  เพศชาย 31 คน 

 มีอายุระหวาง   50 – 55 ป จํานวน  0 คน 

   56 – 60 ป จํานวน 4 คน 

61 – 65 ป จํานวน 38 คน 

66 – 70 ป จํานวน 38 คน 

71 – 75 ป จํานวน 24 คน  

76 – 80 ป จํานวน 12 คน  

มากกวา 81 ปข้ึนไป จํานวน  14 คน มีอายรุะหวาง 81-89 ป 

  

 



๖๓ 
 

 
 

 กิจกรรมการเรียนรู  

 จัดการเรียนทุกวันศุกร เดือนละ 2-3 ครั้ง มีเนื้อหาการเรียนรูไดแก 
 การเรียนรูดานการดูแลสุขภาพ มีวิทยากรจาก คณะพยาบาลศาสตรแมคคอมิค มหาวิทยาลัยพายัพ 
และคณะเทคนิคการแพทย มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 การเรียนรูดานสิ่งแวดลอม ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีวิทยากรจาก มหาวิทยาลัยแมโจ 
 การเรียนรูดานนันทนาการกีฬา การออกกําลังกาย มีวิทยากรจากกองการศึกษาและมหาวิทยาลัย
การกีฬาแหงชาติวิทยาเขตเชียงใหม 
 การเรียนรูดานประเพณี วัฒนธรรมภูมิปญญา มีวิทยากรจากปราชญชุมชน/สภาวัฒนธรรม 
 มีแหลงเรียนรูในพ้ืนท่ี ไดแก 

    - วัดบวกครกหลวง การเรียนรูภาพจิตรกรรมฝาผนัง 

     - ลําน้ําคาว ระบบนิเวศ/สิ่งแวดลอม 

      - กลุมทําโคมลานนา หมู 2,หมู 3,หมู 4,หมู 5 

 
  

 

 

 

 

 



๖๔ 
 

 
 

 ปฏิทินกิจกรรมรายป  

ตัวอยาง :กําหนดการจัดกิจกรรม โครงการสงเสริมการเรียนรูผูสูงอายุ “สังคมแหงการเรียนรู เคียงคู
วัฒนธรรมท่ีดีงามตําบลทาศาลา” ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (โรงเรียนเกษียณวัย)  ซ่ึงในแตละปจะจัด
กิจกรรมตามกรอบหลักสูตรแตอาจจะมีกการปรับเปลี่ยนรายละเอียดกิจกรรมไปตามความเหมาะสมและได
เรียนรูสิ่งใหม ๆ เพ่ิมเติม 
 

ท่ี วัน/เดือน/ป รายช่ือวิชา ผูรับผิดชอบ 

1 9 ตุลาคม 2563 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- ปฐมนิเทศผูเขารวมกิจกรรม 
- กิจกรรมนันทนาการ 
- ธรรมะบําบัดเพ่ือสุขภาพกาย-ใจท่ีดี  
- กิจกรรมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 
- สรุปบทเรียน 

 
 
 
เจาอาวาสวัดกุมภประดิษฐ 

2 30 ตุลาคม 2563 - การดูแลสุขภาพดวยการออกกําลังกายแบบ
พ้ืนบานลานนา การตบมะผาบ 
- ศิลปะประดิษฐ การทําแจกันดอกไมรีไซเคิล 
- สรุปบทเรียน 

คุณหทัยรัตน  จะปูน 

3 13 พฤศจิกายน 2563 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการ 
- สวัสดิการทางสังคมสําหรับผูสูงอายุ   
- ศิลปะประดิษฐ     

คณะนิติศาสตร 
มหาวิทยาลัยพายัพ 

4 24 พฤศจิกายน 2563 - กิจกรรมนันทนาการ 
- การจัดการขยะในครัวเรือน   
- ศิลปะประดิษฐ     

 

5 27 พฤศจิกายน 2563 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการสรางความสุข 
- เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 
- ปญหาและการดูแลสุขภาพสําหรับผูสูงอายุ  
- ศิลปะประดิษฐ/สรุปบทเรียน 

กองสาธารณสุขฯ 

6 4 ธันวาคม 2563 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการสรางสุข 
- การอนุรักษทรัพยากรและสิ่งแวดลอมใน
ครัวเรือนและชุมชน 

 
 
อ.ดร.รัชชานนท สมบูรณชัย 
มหาวิทยาลัยแมโจ 



๖๕ 
 

 
 

ท่ี วัน/เดือน/ป รายช่ือวิชา ผูรับผิดชอบ 

- ศิลปะประดิษฐ 
- สรุปบทเรียน 

7 18 ธันวาคม 2563 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการ 
- เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 
- เศรษฐศาสตรและการทําบัญชีครัวเรือน  
- สรุปบทเรียน 

 
 
คณะบัญช ีเศรษฐศาสตร
และการเงิน  มหาวิทยาลัย
พายัพ 

8 24 ธันวาคม 2563 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการ 
-การอบรมใหความรู เรื่อง การคิดสรางสรรค 
เพ่ือชีวิตมีสุข 
- เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 

 

9 25 ธันวาคม 2563 ตลาดนัดวิชาการและภูมิปญญาทองถ่ิน/รับใบ
ประกาศนียบัตร รุนท่ี 6 

 

10 8 มกราคม 2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการ 
- กิจกรรมการอบรมใหความรู เรื่อง บทบาท
ของผูสูงอายุกับการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
- กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูผูสูงอายุ 

 

11 22 มกราคม 2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการ 
- การทําดอกกุหลาบจากผาใยบัว เพ่ือสราง
รายไดเสริม 

 
 
คณะบริหารและวิทยาศาสตร 

12 5 กุมภาพันธ 2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการ การฝกรองเพลง 
- กิจกรรมเกษียณวัยสัมพันธ 

วิทยาลัยดุริยศิลป และ
คณะศาสนศาสตร แมคกิล
วาร ี

13 19 กุมภาพันธ 2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ 
- เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 
- ศิลปะประดิษฐ 

คณะพยาบาลศาสตร  
แมคคอมิค และคณะเภสัช
ศาสตร มหาวิทยาลัยพายัพ 

14 19 มีนาคม 2564  - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการ/กีฬา 

กองสาธารณสุขและ
สิง่แวดลอม 



๖๖ 
 

 
 

ท่ี วัน/เดือน/ป รายช่ือวิชา ผูรับผิดชอบ 

- กิจกรรม 3 Rs 
- สรุปบทเรียน 

15 2 เมษายน 2564 การอนุรักษ ศิลปะ วัฒนธรรมภูมิปญญา
ทองถ่ินและพิพิธภัณฑชุมชน การศึกษานอก
สถานท่ี  

 

16 9 เมษายน  2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการสรางสุข/ดนตรีบําบัด  
- เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 
- ศิลปะประดิษฐ 
- โครงงานหนาเดียว 

วิทยาลัยดุริยศิลปและ
คณะศาสนศาสตร แมคกิล
วารี 

17 30 เมษายน 2564 - เปดโลกการเรียนรูปจจุบัน สูวิสัยทัศนท่ี
สรางสรรค  

 

18 7 พฤษภาคม 2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการสรางสุข/ดนตรีบําบัด 
- เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 
- กิจกรรมศิลปะประดิษฐ 
- สวนผักรักสุขภาพ 

วิทยาลัยดุริยศิลปและ
คณะศาสนศาสตร แมคกิล
วารี 

19 21 พฤษภาคม 2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการสรางสุข 
- การอบรมใหความรูเรื่องเทคโนโลยีการ
สื่อสารในชีวิตประจําวัน 

คณะมนุษยศาสตรและนิเทศ
ศาสตร วิทยาลัยนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยพายัพ 

20 4 มิถุนายน 2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการสรางสุข 
- กิจกรรมถายทอดความรูในการดําเนินงาน 
อุยสอนหลานสืบสานวัฒนธรรมและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 
- เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู/ศิลปะประดิษฐ 

 

21 18 มิถุนายน 2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการสรางสุข/เกมพัฒนา
ประสาทและสมอง 
- เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 
- รวบรวมขอมูลปราชญชุมชนตําบลทาศาลา/
แหลงเรียนรูในชุมชน 

 



๖๗ 
 

 
 

ท่ี วัน/เดือน/ป รายช่ือวิชา ผูรับผิดชอบ 

- ศิลปะประดิษฐ 
22 2 กรกฏาคม  2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 

- กิจกรรมนันทนาการสรางสุข 
- การสื่อสารภาษาตางประเทศใน
ชีวิตประจําวัน 

วิทยากร จาก 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

23 16 กรกฏาคม  2564 การรักษาสิ่งแวดลอมในครัวเรือนและชุมชน 
- กิจกรรมพัฒนาชุมชนตําบลทาศาลา รวม
ดวยชวยสรางชุมชนนาอยู 

 

24 30 กรกฏาคม  2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการสรางสุข 
- การอบรมใหความรูเก่ียวกับการวาดภาพ
เบื้องตน  

วิทยากร จาก 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

25 6 สิงหาคม  2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- การฝกวาดภาพลายไทย   

วิทยากร จาก 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

26 13 สิงหาคม 2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการสรางสุข 
- การฝกวาดภาพเหมือน   

วิทยากร จาก 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

27 20 สิงหาคม 2564 - กิจกรรมหนาเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต 
- กิจกรรมนันทนาการสรางสุข/เกมพัฒนา
ประสาทและสมอง 
- กิจกรรม อุยสอนหลาน สืบสานศิลปะ 
วัฒนธรรมทองถ่ิน ณ โรงเรียนอนุบาลศรีชัย
วัลยและโรงเรียนทาศาลา 

 

 
 รายช่ือภาคีเครือขาย  

1) มหาวิทยาลัยเชียงใหม มหาวิทยาลัยแมโจ มหาวิทยาลัยพายัพ มีบทบาทดานวิชาการ  

2) สภาวัฒนธรรม มีบทบาทดานศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน 

3) อ.ผส. มีบทบาทดานการดูแลผูสูงอายุ 

4) องคกรเอกชนในพ้ืนท่ี มีบทบาทดานวัสดุ อุปกรณ สนับสนุนการจัดกิจกรรมนันทนาการ 

    5) วัดบวกครกหลวง วัดศรีบัวเงิน อารามสงฆ วัดดอนจั่น มีบทบาทดานศาสนา 
 
 



๖๘ 
 

 
 

 แหลงงบประมาณสนับสนุน  

 1) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
 2) องคกรสาธารณประโยชน ไดแก มูลนิธิจูงอัง เกาหลี และมูลนิธิแสงสวาง 
 3) หนวยงานการศึกษา / งบวิจัย ไดแก มหาวิทยาลัยพายัพ มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 

 1) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทอาหาร ไดแก อาหารพ้ืนเมือง 
 2) กิจกรรมใหบริการโดยผูสูงอายุ ไดแก นวดแผนไทย 
 3) เปนแหลงการเรียนรูสําหรับบุคคลอ่ืน ไดแก กลุมโคมไฟลานนา 
 4) แหลงการขายสินคา ประชาสัมพันธโรงเรียนในออนไลน ไลนกลุม เว็บไซตเทศบาล Facebook 
 กิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม 

 1) กิจกรรม ตลาดนัดวิชาการและภูมิปญญาทองถ่ิน ไดรับงบประมาณจากเทศบาลตําบลทาศาลา 
 2) กิจกรรม เกษียณวัยรักษสิงแวดลอม ไดรับงบประมาณจากเทศบาลตําบลทาศาลา 

 
 

(3) มหาวิทยาลัยวัยท่ีสามเทศบาลนครเชียงราย อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 

 ท่ีตั้งโรงเรียน  

 มหาวิทยาลัยวัยท่ีสามนครเชียงราย (University Of The Third Age In Chiang Rai City)  
269/4 หมู 3 ชุมชนบานน้ําลัด ตําบลริมกก อําเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 57100 
 
 
 



๖๙ 
 

 
 

 ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน  

 การขับเคลื่อนโครงการเริ่มตนตั้งแต ป พ.ศ. 2558 โดยสํานักการศึกษา กองสวัสดิการสังคมและกอง
การแพทย เทศบาลนครเชียงราย รวมกับกลุมผูสูงอายุ 64 ชุมชนในเขตเทศบาลนครเชียงราย ภายใตแนวคิด
การเรียนรูและการจัดการดานสุขภาพและสาธารณสุขโดยภูมิปญญาทองถ่ินอยางเปนระบบและมีคุณภาพ
สาระการเรียนรูมุงเนนดานสังคม ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมลานนาเพ่ือมุงสูสังคมผูสูงอายุ การ
ดําเนินงานในรูปแบบของคณะกรรมการมหาวิทยาลัยวัยท่ีสามนครเชียงราย มีประธานคณะกรรมการ  คือ 
นางอุบลวรรณ แสนมหายักษ มีคณะกรรมการ จํานวน 22 ทาน จากตัวแทนผูสูงอายุในพ้ืนท่ี ตัวแทนชุมชน 
ตัวแทนสมาชิกสภาเทศบาล ตัวแทนกลุมพัฒนาสตรี ตัวแทนจากสถานศึกษา และตัวแทนจากเทศบาลนคร
เชียงราย และมีคณะกรรมการท่ีปรึกษาดานหลักสูตรและการสอนท่ีทําใหเกิดหลักสูตรการเรียนการสอน 
จํานวน 8 หลักสูตร 15 รายวิชา ซ่ึงมาจากสถาบันการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย มหาวิทยาลัย    
ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ และปราชญชุมชน ภาพของความสําเร็จเริ่มตนท่ีการจัดตั้งมหาวิทยาลัยวัยท่ีสาม
นครเชียงราย เพ่ือเปนสถานท่ีเรียนรูและทํากิจกรรมของผูสูงอายุใหเปนตามไปความตองการเรียนรูของ
ผูสูงอายุ 
 ปจจุบันดําเนินงานมาจนถึงป 2564 รวมนักศึกษาท่ีเขามามีสวนรวมในกิจกรรมของมหาวิทยาลัยวัย
ท่ีสามนครเชียงรายท้ังสิ้น 7 รุน นักศึกษาจํานวน 631 คน 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๐ 
 

 
 

 โครงสรางการบริหารงาน  

 



๗๑ 
 

 
 

 
  

 จํานวนผูสูงอายุ  

เพศหญิง 512 คน  เพศชาย 119 คน 

 มีอายุระหวาง   50 – 55 ป จํานวน 21 คน 

   56 – 60 ป จํานวน 150 คน 

61 – 65 ป จํานวน 219 คน 

66 – 70 ป จํานวน 147 คน 

71 – 75 ป จํานวน 63 คน  

76 – 80 ป จํานวน 28 คน  

อายุ 82 ป จํานวน 2 คน และอาย ุ88 ป จํานวน 1 คน 
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 กิจกรรมการเรียนรู  

 หลักสูตรท่ีเปดและวิชาเรียน 8 หลักสูตร 15 รายวิชา 
 1) หลักสูตรเทคโนโลยีและการสื่อสาร 
 1.1 วิชาการเรียนรูคอมพิวเตอร การใชอินเตอรเนต การใชคอมพิวเตอรพกพา การใชโทรศัพทมือถือ 
การคนหาขอมูลในกูเก้ิล การใชโทรศัพทเพ่ือชีวิตและสุขภาพ    วิทยากร นายดํารงค ดีแกว และคณะ 
 1.2 วิชาการสื่อสารภาษาจีนเบื้องตน เรียนรูวัฒนธรรมจีน การเขียนพูกันจีน  วิทยากร นายปยะพงษ 
มะลิวัลย และคณาจารยจากสํานักวิชาจีน มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 
        1.3 วิชาการสื่อสารภาษาอังกฤษ  วิทยากร  นางเสถียร สุวรรณจักร  
 2) หลักสูตรศาสนา 
 2.1 วิชาศาสนา และประเพณีลานนา พิธีกรรม การประดิษฐ เครื่องสักการะลานนาสําหรับใชในงาน 
มงคลและงานอวมงคล   วิทยากร  นางสาวนวลศรี  สิงหปน และคณะ 
 3) หลักสูตรศิลปวฒันธรรม 
 3.1 วิชาดนตรีพ้ืนเมือง สะลอซอซึงลานนา  วิทยากร  นายพรหมเมศวร  สรรพศรี และคณะ 
 3.2 วิชานาฏศิลป รําวงมาตรฐาน ฟอนเล็บ ฟอนสาวไหม   วิทยากร นางมาลัย สาระกิจ และคณะ 
 3.3 วิชารําพัด/รําบัว  วิทยากร นางหลี่จู  มาตระกูล และคณะ 
 4) หลักสูตรสุขภาพวัยท่ีสาม 
 4.1 วิชาสุขภาพผูสูงวัย การปฐมพยาบาลและดูแลสุขภาพเบื้องตน การปองกันอุบัติเหตุ การ
ชวยเหลือฟนคืนชีพ การชวยเหลือเอาตัวรอดจากอุบัติเหตุและภัยพิบัติ ความปลอดภัยจากสังคม อาหาร
ปลอดภัย  วิทยากร  น.พ.อุกฤษฎ  มิลินทางกูร และคณะ 
 4.2 วิชาโยคะเพ่ือการพัฒนาจิต  การฝกปราณายามะ(ลมหายใจ) และสมาธิ การฝกอาสนะโยคะ
พ้ืนฐาน 14 ทา  วิทยากร  นางสาวน้ําผึ้ง  แปลงเรือน และคณะ 
 5) หลักสูตรการทองเท่ียว 
 5.1 วิชาการทองเท่ียว มัคคุเทศกวัยท่ีสาม การทองเท่ียวเชิงอนุรักษ วัฒนธรรม เกษตรปลอดภัย 
อาหารและเครื่องดื่มเพ่ือการทองเท่ียว   วิทยากร  คณาจารยจากสถาบันตาง ๆ และปราชญชุมชน 
 6) หลักสูตรเศรษฐกิจ 
 6.1 วิชาเศรษฐกิจในครัวเรือน การจัดดอกไมในพิธีการและงานตาง ๆ การทําพวงหรีด งานสารพัด
ชางในครัวเรือน เศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมรายได อาหารและขนม การออกแบบแพคเกจผลิตภัณฑ  วิทยากร  นาง
บุหลัน คชนิล  และคณะ 
 7) หลักสูตรสังคมและความสุข 
 7.1 วิชาการเตนไลนแดนท    วิทยากร  นางติ๋ม  เมืองมา และคณะ 
       7.2 วิชาการเตนลีลาศ         วิทยากร   นางคุณวิทย  พิงคําขา  และคณะ 
       7.3 วิชาอูคูเลเล       วิทยากร  นายชานน  นนทวาสี  และคณะ 
 8) หลักสูตรสิ่งแวดลอม  
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 8.1 วิชาสิ่งแวดลอมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีสงผลตอสภาพแวดลอม 
การรับมือกับหมอกควันพิษ PM 2.5 การนําสิ่งของเหลือใชมาใชใหมในรูปแบบตาง ๆ วิทยากร  นายบุญชวย  
ปงชุมใจ  และคณะ 

 ปฏิทินกิจกรรมรายป (ตารางเรียน มหาวิทยาลัยวัยท่ีสามนครเชียงราย) 

วัน - เวลา เชา 09.00 - 12.00 น. 
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บาย 13.00 - 16.00 น. 

จันทร วิชาสุขภาพ  
วิชาศาสนา 

วิชาการเตนไลนแดน 

อังคาร วิชาการทองเท่ียว 
วิชาอูคูเลเล 

วิชานาฏศิลป (รําวงมาตรฐาน) 

พุธ 

วิชาคอมพิวเตอร  
วิชาภาษาจีน 
วิชาโยคะ 
วิชาภาษาอังกฤษ  

วิชาดนตรีพ้ืนเมืองพ้ืนฐาน 

พฤหัสบดี กิจกรรมชมรม วิชารําพัด/รําบัว 

ศุกร วิชาสิ่งแวดลอม วิชาเศรษฐกิจ 

เสาร วิชาลีลาศ กิจกรรมชมรม 

 

ระยะเวลา กิจกรรม 

มกราคม การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานตาง ๆ 8 หลักสูตร  

กุมภาพันธ การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานตาง ๆ 8 หลักสูตร 

มีนาคม การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ สรุปผลและแสดงผลงานการฝกศึกษาของกลุมผูสูงอาย ุ
(ปอยหลวง) 

เมษายน เปดรับสมัครนักศึกษาใหม  
กิจกรรมชมรมและกิจกรรมจิตอาสา  
การฝกอบรมและศึกษาดูงานการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานของมหาวิทยาลัย 

พฤษภาคม  ยืนยันการลงทะเบียนเรยีน 
ฝกอบรมสรางสุขและสงเสริมความสัมพันธ (ปฐมนิเทศ)และเปดเรียน 
การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานตาง ๆ 8 หลักสูตร 

มิถุนายน การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานตาง ๆ 8 หลักสูตร 
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ระยะเวลา กิจกรรม 

กรกฎาคม การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานตาง ๆ 8 หลักสูตร 

สิงหาคม การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานตาง ๆ 8 หลักสูตร 
การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ สรุปผลและแสดงผลงานการฝกศึกษาของกลุมผูสูงอายุ 
(ปอยหลวง) 

กันยายน เปดรับสมัครนักศึกษาใหม  
กิจกรรมชมรมและกิจกรรมจิตอาสา  

ตุลาคม ยืนยันการลงทะเบียนเรยีน 
ฝกอบรมสรางสุขและสงเสริมความสัมพันธ (ปฐมนิเทศ)และเปดเรียน 
การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานตาง ๆ 8 หลักสูตร 

พฤศจิกายน การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานตาง ๆ 8 หลักสูตร 
การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาทักษะการเปนวิทยากรสําหรับผูสูงอายุ 

ธันวาคม การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานตาง ๆ 8 หลักสูตร 
การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการจัดการความรูเพ่ือการพัฒนาองคกร 
พิธีมอบใบปญญาบัตรใหกับผูสําเร็จการศึกษา  

 

 รายช่ือภาคีเครือขาย  

1) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย   การพัฒนาหลักสูตร/สนับสนุนวิทยากรทางดานตาง ๆ  
2) มหาวิทยาลัยแมฟาหลวงเชียงราย สนับสนุนวิทยากร วิชาการสื่อสารภาษาจีนเบื้องตน 
3) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  การพัฒนาหลักสูตร/คณะกรรมการท่ีปรึกษา 
4) มหาวิทยาลัยพะเยา   การพัฒนาหลักสูตร 
5) องคการความรวมมือระหวางประเทศแหงญี่ปุน (Japan International Cooperation Agency - JICA) 
ความรวมมือดานวิชาการ /วัสดุอุปกรณ ครุภัณฑ และคาตอบแทนวิทยากร 
6) โรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครเชียงราย จํานวน 8 แหง เปนแหลงเรียนรู /วิทยากรทางดานตาง ๆ  
7) โรงพยาบาลศูนยเชียงรายประชานุเคราะห  วิทยากรทางดานสุขภาพ จากหมอครอบครัว 
8) สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) ดานวิชาการ/งบประมาณ  
9) มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานการใชโทรศัพทมือถือ 
10) มูลนิธิอินเตอรเน็ตรวมพัฒนาไทย ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการทางดานตาง ๆ  
 
 แหลงงบประมาณสนับสนุน  

 1) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดแก เทศบาลนครเชียงราย 
 2) รพ.สต. / สปสช. ไดแก กองทุน สปสช.เทศบาลนครเชียงราย 
 3) เงินบริจาค ไดแก คณะผูศึกษาดูงาน ผูมีจิตศรัทธา 
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 4) องคกรสาธารณประโยชน ไดแก องคการความรวมมือระหวางประเทศแหงญ่ีปุน (Japan 
International Cooperation Agency - JICA) 
 5) หนวยงานการศึกษา / งบวิจัย ไดแก มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย 
 
 กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 

 1) กิจกรรมจัดทํารานจําหนายสินคา/บริการ ไดแก ผลิตภัณฑของนักศึกษาและศูนยการเรียนรู
ผูสูงอายุ 5 โซน 
 2) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทหัตถกรรม ไดแก ตุงเงิน ตุงทอง พุมเงิน พุมทอง เครื่องไตเขิน 
 3) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทการเกษตร ไดแก ผักปลอดสารพิษ 
 4) กิจกรรมใหบริการโดยผูสูงอายุ ไดแก การนวดแผนไทย 
 5) กิจกรรมนําชม/จัดการทองเท่ียวในชุมชน ไดแก รถรางนําเท่ียว สถานท่ีทองเท่ียวในเขตเทศบาล
นครเชียงราย 
 6) เปนแหลงการเรียนรูสําหรับบุคคลอ่ืน ไดแก แหลงเรียนรูและศึกษาดูงานดานการบริหารจัดการ
โรงเรียนผูสูงอายุ 
 7) แหลงการขายสินคาหรือใชประชาสัมพันธโรงเรียนในออนไลน ไดแก เพจ facebook : มหาลัยวัย

ท่ีสามนครเชียงราย 

 กิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม 

 1) กิจกรรม ชมรมจิตอาสา 7 ชมรม ไดแก ชมรมรานคา ชมรมดนตรีพ้ืนเมือง ชมรมลีลาศ ชมรม    
อูคูเลเล ชมรมนาฎศิลป ชมรมรําพัดรําบัว ชมรมไลนแดนท ไดรับงบประมาณจาก เทศบาลนครเชียงราย 
กองทุน สปสช. เทศบาลนครเชยีงราย 
 2) กิจกรรมสรุปผลและแสดงผลงานการฝกศึกษาของกลุมผูสูงอายุ (ปอยหลวง) ไดรับงบประมาณ
จากเทศบาลนครเชียงราย 
 3) กิจกรรมซุมนิทรรศการในงานตาง ๆ เชน งานประจําป พอขุนเม็งรายมหาราช มหกรรมอาหาร
พ้ืนบานและอาหารชาติพันธ ฯลฯ ไดรับงบประมาณจากเทศบาลนครเชียงราย (ผูจัดงาน) 
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(4) โรงเรียนรูผูสูงอายุวัดหัวฝาย อําเภอพาน จังหวัดเชียงราย 

 ท่ีตั้งโรงเรียน  

 โรงเรียนผูสูงอายุวัดหัวฝาย ต.สันกลาง อ.พาน จ.เชียงราย 
 ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน  

 กอตั้งเม่ือป พ.ศ. 2554 
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 โครงสรางการบริหารงาน  

 

 
  

 จํานวนผูสูงอายุ  

 เพศหญิง 155 คน  เพศชาย 15 คน 
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 กิจกรรมการเรียนรู  

 หลักสูตรท่ีทางโรงเรียนผูสูงอายุวัดหัวฝายไดจัดทําข้ึนเพ่ือพัฒนากระบวนการจัดเรียนการสอนใหกับ
ผูสูงอายุไดแบงออกเปนประ 9 ดาน ดังนี้ 

1) พระพุทธศาสนา (ศาสนพิธีตาง ๆ) 
2) สุขภาพ (รางกาย จิตใจ ฟน กายภาพบําบัด จิตวิทยา รําไทเก็ก รําวงยอนยุค กีฬา) 
3) สังคม (กฎหมาย วัฒนธรรม จราจร) 
4) ภูมิปญญาไทย ภูมิปญญาพ้ืนบาน ลานนา 
5) สมุนไพร (ทําลูกประคบ ยาหมอง น้ํามันไพร) 
6) อาชีพ (การทําดอกไมประดิษฐ การนําวัสดุเหลือใชมาประยุกต ตุกตาการบูร การทําขนมไทย 

ขนมพ้ืนบาน ทําของท่ีระลึก ทําผาพันคอ ทําผาเช็ดเทา เหรียญโปรยทาน) 
7) ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาเวียดนาม (ฟง พูด อาน เขียน) 
8) คอมพิวเตอรพ้ืนฐาน 

 9) เกษตรตามแนวพระราชดําริ เกษตรพอเพียง 
 มีการจัดการเรียนทุกวันอังคาร โดยมีแหลงเรียนรูอยูท่ีวัดหัวฝาย ถายทอดเปนซุมกิจกรรมท้ังหมด 
21 ซุม ดังนี้ 
 1) ซุมปนฝายทําดายสายสิญจน 
 2) ซุมจอ ตุงลานนา 
 3) ซุมสืบชะตา การเตรียมเครื่องสืบชะตา 
 4) ซุมจักสาน ตะกราแสปาว ไมกวาดแสบาปาว ซาหวดขาว 
 5) ซุมสายขอมือมงคล 
 6) ซุมการทําสวยดอกไมแบบตาง ๆ  อยางลานนา 
 7) ซุมพิธีกรรมลานนา การจัดเตรียมเครื่องถอน ตาวตังสี่ สงเคราะห สงแถน สงราหู 
 8) ซุมขาวตอก น้ํามันใสผมจากข้ีออดบาปาว 
 9) ซุมการทําขนมลานนา 
 10) ซุมสมุนไพรไทยลานนา 
 11) ซุมเครื่องมือจับปลา ของ แซะ ไซ แห จ๋ํา 
 12) ซุมไมกวาดดอกหญา 
 13) ซุมไพคาหนาบาน 
 14) ซุมออผญา 
 15) ซุมน้ําบวยกะโหลงบาปาว 
 16) ซุมลูกประคบพ้ืนบาน 
 17) ซุมดอกไมประดิษฐจากเศษวัสดุเหลือใช 
 18) ซุมน้ํายาอเนกประสงค 
 19) ซุมขัดราชวัฎ ตะแหลวตาง ๆ 
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 20) ซุมธรรมเมืองลานนา 
 21) ซุมพระเครื่องลานนา 
  
 แหลงงบประมาณสนับสนุน  

 1) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

2) กศน.อําเภอพาน 

 3) วัด/ศาสนสถาน ไดแก วัดหัวฝาย 
 
 กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 

 1) กิจกรรมจัดทํารานจําหนายสินคา/บริการ ไดแก โคมตุง 
 2) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทหัตถกรรม ไดแก เครื่องจักสาน 
 3) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทการเกษตร ไดแก ผักปลอดสารพิษ 
 4) กิจกรรมใหบริการโดยผูสูงอายุ ไดแก นวดสมุนไพร 
 5) เปนแหลงการเรียนรูสําหรับบุคคลอ่ืน ไดแก พิพิธภัณฑพ้ืนบานลานนา ประเพณี 12 เดือน 

 
 

(5) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลพลายชุมพล อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

 (รอขอมูลเพ่ิมเติมจากพ้ืนท่ี) 
 ท่ีตั้งโรงเรียน ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน โครงสรางการบริหารงาน จํานวนผูสูงอายุ กิจกรรมการเรียนรู 
ปฏิทินกิจกรรมรายป รายชื่อภาคีเครือขาย แหลงงบประมาณสนับสนุน กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 
และกิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและสิ่งแวดลอม 
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(6) โรงเรียนผูสูงอายุรมสมอแขวิทยา อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

 (รอขอมูลเพ่ิมเติมจากพ้ืนท่ี) 
 ท่ีตั้งโรงเรียน ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน โครงสรางการบริหารงาน จํานวนผูสูงอายุ กิจกรรมการเรียนรู 
ปฏิทินกิจกรรมรายป รายชื่อภาคีเครือขาย แหลงงบประมาณสนับสนุน กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 
และกิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและสิ่งแวดลอม 
 
(7) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลนครสกลนคร อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

 ท่ีตั้งโรงเรียน  

 โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลนครสกลนคร เลขท่ี 1695/5 ถ.สุขเกษม ต.ธาตุเชิงชุม อ.เมือง จ.สกลนคร 
 ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน  

 พ.ศ. 2558 สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดสกลนคร ขอความรวมมือ
เทศบาลนครสกลนครจัดตั้งโรงเรียนผูสูงอายุ เพ่ือเปนสถานท่ีสําหรับจัดกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผูสูงอายุในพ้ืนท่ี โดยเชิญเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบงานผูสูงอายุเขารวมอบรมแนวทางการดําเนินการ
จัดตั้ง 
 พ.ศ. 2559 เทศบาลนครสกลนคร รวมกับคณะกรรมการและคณะทํางานศูนยอเนกประสงคสําหรับ
ผูสูงอายุในชุมชน เทศบาลนครสกลนคร กําหนดจัดตั้งโรงเรียนผูสูงอายุข้ึนในนาม “โรงเรียนผูสูงอายุ เทศบาล
นครสกลนคร” ตามมติท่ีประชุมเม่ือวันท่ี 4 กุมภาพันธ 2559 
 พ.ศ. 2559 กําหนดเปดการเรียนการสอน เม่ือวันท่ี 10 มีนาคม 2559 จนถึงปจจุบันรุนท่ี 9 
 
 โครงสรางการบริหารงาน  

 1. คณะกรรมการท่ีปรึกษาโรงเรียนผูสูงอายุ ประกอบดวย  
  1) นายกเทศมนตรีนครสกลนคร รองนายกเทศมนตรีทุกทาน ท่ีปรึกษาและเลขานุการ
นายกเทศมนตรีทุกทาน ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล และหัวหนาสวนราชการทุกทาน 
  2) ประธานสาขาสภาผูสูงอายุฯ ประจําจังหวัดสกลนคร 
  3) ประธานศูนยอเนกประสงคสําหรับผูสูงอายุในชุมชน เทศบาลนครสกลนคร 
  4) ประธานศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมอาชีพผูสูงอายุ เทศบาลนครสกลนคร 
  5) พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดสกลนคร 
  6) สาธารณสุขจังหวัดสกลนคร 
  7) ผูอํานวยการศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอเมืองสกลนคร 
  8) ผูอํานวยการศูนยพัฒนาฝมือแรงงาน และผูอํานวยการแรงงานจังหวัดสกลนคร 
 2. คณะกรรมการโรงเรียนผูสงูอายุ 
 3. คณะทํางานจิตอาสา/ครูจิตอาสา ประกอบดวย 
  1) นายศิริศักดิ์ เซียสกุล  ผูอํานวยการโรงเรียนผูสูงอายุ เทศบาลนครสกลนคร 
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  2) นางนฤมล สุวรรณบท  ผูชวยผูอํานวยการ 
  3) นางลําใย ศรีวิไล         ผูชวยผูอํานวยการ 
  4) น.ส.วารุณี พรหมพิทักษกุล ผูชวยผูอํานวยการ 
  5) อาสาสมัครปฏิบัติงานดานผูสูงอายุทุกคน (คณะทํางาน) 
  6) ผูทรงคุณวุฒิ คลังปญญาทองถ่ิน และทีมวิทยากร (คณะทํางาน) 
  7) ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม (คณะทํางาน/เลขานุการ) 
  8) หัวหนาฝายสังคมสงเคราะห (คณะทํางาน/ผช.เลขานุการ) 
  9) นักพัฒนาชุมชนท่ีรับผิดชอบงานดานผูสูงอายุ (คณะทํางาน/ผช.เลขานุการ) 
 
 จํานวนผูสูงอายุ  

  เพศหญิง 49 คน  เพศชาย 2 คน 
   มีอายุระหวาง   50 – 55 ป จํานวน 5 คน 
     56 – 60 ป จํานวน 7 คน 
     61 – 65 ป จํานวน 16 คน 
     66 – 70 ป จํานวน 16 คน 
     71 – 75 ป จํานวน 5 คน  
     76 – 80 ป จํานวน 2 คน 
  

 กิจกรรมการเรียนรู  

 1) กิจกรรมสงเสริมสุขภาพรางกาย อารมณ สังคม จิตใจของผูสูงอายุ อาทิ กิจกรรมนันทนาการ
กิจกรรมยืดเหยียดกลามเนื้อ รําไมพลอง สวดมนตไหวพระ สวดสรภัญญะฯลฯ วิทยากร จากอาสาสมัคร
ปฏิบัติงานดานผูสูงอายุ (อาสาสมัครศูนยอเนกประสงคสําหรับผูสูงอายุในชุมชน เทศบาลนครสกลนคร) 
 2) กิจกรรมประเภทการสงเสริมการเรียนรูของผูสุงอายุ อาทิ การเรียนรูการใชคอมพิวเตอรและ
อินเตอรเน็ต การใหความรูสิทธิตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ การเรียนรูการใชภาษาอังกฤษและภาษาเวียดนามใน
ชีวิตประจําวัน วิทยากร จากอาสาสมัครปฏิบัติงานดานผูสูงอายุ (อาสาสมัครศูนยอเนกประสงคสําหรับ
ผูสูงอายุในชุมชน เทศบาลนครสกลนคร) 
 3) กิจกรรมประเภทการสงเสริมสวัสดิการในการดูแลตนเองของผูสูงอายุ และการทําประโยชนเพ่ือ
ชุมชน กิจกรรมการใหความรูดานอาชีพ และการสงเสริมการรวมกลุมอาชีพของผูสูงอายุ รวมไปถึงการสราง
รายไดและการมีงานทําท่ีเหมาะสมในวัยสูงอายุ เชน การทําผลิตภัณฑของชํารวยจากวัสดุธรรมชาติ เศษวัสดุ
เหลือใช การทําขนมเทียนแกว การทําขาวตมมัด การทําตุง การทําโมบายตุง ฯลฯ วิทยากร จากอาสาสมัคร
ปฏิบัติงานดานผูสูงอายุ (อาสาสมัครศูนยอเนกประสงคสําหรับผูสูงอายุในชุมชน เทศบาลนครสกลนคร และ
อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย (อพม.) 
 4) กิจกรรมประเภทการสงเสริมความสามารถดานวัฒนธรรม ภูมิปญญาท่ีผูสูงอายุมีอยู อาทิ การทํา
ดอกไมบูชา การทําพานบายศรี การทําขันธหมากเบ็ง การฟอนภูไท การรําเซ้ิง รําบายศรีสูขวัญ ฯลฯ วิทยากร 
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จากอาสาสมัครปฏิบัติงานดานผูสูงอายุ (อาสาสมัครศูนยอเนกประสงคสําหรับผูสูงอายุในชุมชน เทศบาลนคร
สกลนคร 
 การจัดการเรียนรูมีการปรับเปลี่ยนตามความตองการของผูสูงอายุ ในระยะแรกมีการเรียนการสอน 1 
วัน เรียนครึ่งวัน โดยผูสูงอายุนําอาหารจากบานมารวมกันมาทานท่ีโรงเรียน ตอมาคณะกรรมการเขียน
โครงการขอรับงบประมาณจากกองทุนหลกัประกันสุขภาพ เทศบาลนครสกลนคร เปนคาวิทยากร คาอาหาร
วาง และคาอาหารกลางวัน กําหนดจัดการเรียนการสอน 2-3 วัน/สัปดาห 
 
 ปฏิทินกิจกรรมรายป  

เดือน รายการกิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

ธันวาคม - จัดทําแบบสอบถามนักเรียนผูสูงอายุเนื้อหาหลักสูตร 

- สรุปสอบถามจัดทํารางหลักสูตรการเรียนการสอน 

- คณะทํางาน/ครูจิตอาสาประชุมเพ่ือพิจารณา

หลักสูตรการเรียนการสอน 

- สรุปเนื้อหาหลักสูตรการเรียนการสอนตามมติท่ี

ประชุม 

กองสวัสดิการสังคม 

มกราคม ประชาสัมพันธรับสมัครนักเรียนผูสูงอายุ ผาน

ประธานกรรมการชุมชน คณะทํางานศูนย 

กองสวัสดิการสังคม 

รับสมัครนักเรียนผูสูงอายุ กองสวัสดิการสังคม 

คณะทํางานโรงเรียนผูสูงอายุ 

เขียนโครงการขอรับงบประมาณภายใตโครงการ

สงเสริมและพัฒนาการเรียนรูของผูสูงอายุ ตามมติ

คณะทํางาน จากกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

เทศบาลนครสกลนคร  

กองสวัสดิการสังคม 

กุมภาพันธ ปฐมนิเทศ 

เปดการเรียนการสอน 

ผูอํานวยการโรงเรียน  

ผช.ผูอํานวยการ ครูจิตอาสา

ทุกทาน 

 ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี กองสวัสดิการสังคม 

 ประเมินผล/สรุปผลการประเมิน/รายงานผล/มอบ

เกียรติบัตร 

กองสวัสดิการสังคม 
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 ตารางสอนรายสัปดาห มีดังนี้ 

วัน / เวลา รายการกิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

วันจันทร  

09.00 – 12.00 น. 

เรียนการใชคอมพิวเตอรเบื้องตน (นักเรียนทุกรุน) น.ส.ก่ินเพชร  กงแกนทาว 

ครูจิตอาสา 

วันอังคาร 

09.00 – 14.00 น. 

การเรียนรูการใชภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน 

(นักเรียนผูสูงอายุรุนใหม) 

นางลําไย  ศรีวิไล 

ผช.ผูอํานวยการ/ครูจิตอาสา 

การเรียนรูการใชภาษาเวียดนามชีวิตประจําวัน น.ส.สภุัค ดาวเดช ครูจิตอาสา 

กิจกรรมนันทนาการ การใหความรูเรื่องสิทธิ 

กิจกรรมถายทอดภูมิปญญาการฟอนรํา ดานอาชีพ 

ครูจิตอาสา 

กิจกรรมเฝาระวังภัยทางสังคม นสส.วัยเพชรสกลนคร จาก

งานวิจัยของ ม.มหิดล 

วันพุธ 

09.00 – 14.30 น. 

เปดการเรียนการสอนระดับกลาง (นร.ผส.เกา) 

- กิจกรรมภายในโรงเรียน กิจกรรมนันทนาการ 

การใหความรูเรื่องสิทธิ กิจกรรมถายทอดภูมิปญญา

การฟอนรํา ดานอาชีพ กิจกรรมเฝาระวังภัยทาง

สังคม 

- กิจกรรมภายนอกโรงเรียน ทองเท่ียวชมธรรมชาติ

ท่ีสวมสมเด็จพระศรีนัครินทร เรียนรูเศรษฐกิจ

พอเพียงท่ีชุมชนมะขามปอม สวดมนตไหวพระท่ีวัด

พระธาตุนารายณเจงเวง เขตเทศบาลนครสกลนคร 

นสส.วัยเพชรสกลนคร จาก

งานวิจัยของ ม.มหิดล 

 
 รายช่ือภาคีเครือขาย  

 1) สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดสกลนคร บทบาทในการใหงบประมาณ
สนับสนุนในรูปแบบกองทุนสวัสดิการสังคมดานอาชีพ 
 2) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรวิทยาเขตเฉลิมพระเกียติจังหวัดสกลนคร บทบาทในการทํางานวิจัย
การพัฒนาโรงเรียนผูสูงอายุ/ตรวจสุขภาพ/และใหความรูดานสุขภาพ  
 3) มหาวิทยาลัยมหิดล จัดทํางานวิจัย “ผูสูงอายุรูทันสื่อ” โดยผลิตครู ก (นสส.วัยเพชรสกลนคร) 
จากนักเรียนผูสูงอายุจํานวน ๑๕ คน เพ่ือถายทอดงานวิจัยในโรงเรียนผูสูงอายุดวยคาถา “หยุด คิด ถาม ทํา” 
 

 



๘๔ 
 

 
 

 แหลงงบประมาณสนับสนุน  

 1) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดแก เทษบาลนครสกลนคร 
 2) เงินบริจาค ไดแก จากนักเรียนผูสูงอายุ อาสาสมัครปฏิบัติงานดานผูสูงอายุ (ครูจิตอาสา) 
 
 กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 

 1) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทหัตถกรรม ไดแก สรอยคอ เข็มกลัด กระเปาจากผายอมคราม 
 2) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาจากวัสดุรีไซเคิล/การจัดการขยะ ไดแก พวงกุญแจกลองทําจากฝาขวด
พลาสติก 
 3) กิจกรรมนําชม/จัดการทองเท่ียวในชุมชน ไดแก การจัดการชุมชนทองเท่ียว “วิถีทองเท่ียวชุมชน
มะขามปอม 
 กิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม 

 กิจกรรม ลดขยะตนทางการทําพวงกุญแจจากฝาขวดน้ํา ไดรับงบประมาณจากเทศบาลนครสกลนคร 
สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดสกลนคร และกองทุนผูสูงอายุ 
 

 
 
 
 
 
 
 



๘๕ 
 

 
 

(8) โรงเรียนผูสูงอายุตําบลตองโขบ อําเภอโคกศรีสุพรรณ จังหวัดสกลนคร 

 (รอขอมูลเพ่ิมเติมจากพ้ืนท่ี) 
 ท่ีตั้งโรงเรียน ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน โครงสรางการบริหารงาน จํานวนผูสูงอายุ กิจกรรมการเรียนรู 
ปฏิทินกิจกรรมรายป รายชื่อภาคีเครือขาย แหลงงบประมาณสนับสนุน กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 
และกิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและสิ่งแวดลอม 
(9) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลเมืองเดชอุดม อําเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี 

 (รอขอมูลเพ่ิมเติมจากพ้ืนท่ี) 
 ท่ีตั้งโรงเรียน ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน โครงสรางการบริหารงาน จํานวนผูสูงอายุ กิจกรรมการเรียนรู 
ปฏิทินกิจกรรมรายป รายชื่อภาคีเครือขาย แหลงงบประมาณสนับสนุน กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 
และกิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและสิ่งแวดลอม 
 

(10) โรงเรียนผูสูงวัยเทศบาลเมืองพิบูลมังสาหาร อําเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี 

 ท่ีตั้งโรงเรียน  

 โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลเมืองพิบูลมังสาหาร อําเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี ตั้งอยูท่ี 69 
ถนนพิบูล อําเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี 34110 
 
 ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน  

 เริ่มกอต้ังในป พ.ศ. 2559 จากการริเริ่มของกลุมชมรมผูสูงอายุและชมรมจักรยานอําเภอพิบูลมังสา
หาร ไดรับการสนับสนุนจากกองทุนสุขภาพทองถ่ิน เทศบาลเมืองพิบูลมังสาหาร และหนวยงานตาง ๆ 
หลักสูตรจัดการเรียนการสอนในระยะเวลา 52 สัปดาห ผูสูงอายุไดรับความรูและความสุขจากโรงเรียน และ
ไดนําไปใชประโยชนในชุมชน การจัดกิจกรรมของโรงเรียนผูสูงอายุ จะกําหนดตารางกิจกรรมในแตละสัปดาห
ไวชัดเจน และเปดเรียนครั้งแรกในวันท่ี 1 มกราคม - 26 กันยายน 2559 ซ่ึงเปนรุนท่ี 1 
 วิสัยทัศน: ดูแลสุขภาพแข็งแร็ง รับประทานอาหารเปนยา เนนยิ้มแยมแจมใส 
 คําขวัญ “สวยสมวัย ใสใจสุขภาพ” 
 วัตถุประสงค 
 1) เพ่ือสงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการจัดการเรียนรูตลอดชีวิตและใหผูสูงอายุมีการพัฒนา
ตนเอง การดูแล คุมครอง และพิทักษสิทธิผูสูงอาย ุ
 2) เพ่ือสรางสุขภาพท่ีดีท้ังดานรางกายและจิตใจ เพ่ือสรางสรรคประโยชนแกสังคมท่ีมีคุณคาภูมิ
ปญญาผูสูงอายุใหเปนท่ีประจักษและยอมรับ 
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 โครงสรางการบริหารงาน  

 

 
  

 จํานวนผูสูงอายุ  

 เพศหญิง 166 คน เพศชาย 9 คน 
 มีอายุระหวาง   50 – 55 ป จํานวน 3 คน 
    56 – 60 ป จํานวน 23 คน 
    61 – 65 ป จํานวน 27 คน 
    66 – 70 ป จํานวน 105 คน 
    71 – 75 ป จํานวน 14 คน  
    76 – 80 ป จํานวน 3 คน  
    อายมุากกวา 81 ปข้ึนไป จํานวน  3 คน ไดแก 81 ป 84 ป และ 86ป 
 
 
 



๘๗ 
 

 
 

 กิจกรรมการเรียนรู  

 ไดกําหนดใหเรียนสัปดาหละ 1 วัน ทุกวันอังคาร เดือนละ 4 ครั้ง เปนเวลา 6 เดือน 24 ครั้ง ครั้งละ 
3 ชั่วโมง รวมเวลาเรียน 72 ชั่วโมง ในป 2562 และป 2563 เปลี่ยนเปนเรียนท้ังป จํานวน 144 ชั่วโมง มีการ
เรียนรูดังนี้ 
 รายวิชาท่ี 1 การดูแลสุขภาพท่ีจําเปนของผูสูงวัย มีเนื้อหาการเรียนรูไดแก สถานการณของผูสูงวัย
ไทย แนวคิดเก่ียวกับผูสูงวัย สวัสดิการ กฎหมายท่ีเก่ียวของกับผูสูงวัย การสงเสริมและปองกันปญหาสุขภาพ
ของผูสูงวัย และปญหาสุขภาพท่ีพบบอยในผูสูงวัยและการดูแลตนเองเบื้องตน 
 รายวิชาท่ี 2 นันทนาการและการใชเวลาวางใหเปนประโยชนสําหรับผูสูงวัย มีเนื้อหาการเรียนรูไดแก 
การดูแลผูสูงวัยดวยสาระบันเทิง และใชเวลาวางดานอ่ืนๆ ใหเกิดประโยชน ทําใหเกิดการผอนคลาย เกิด
ความสุขทางใจ รวมกิจกรรมกลุม เขาสังคมไดอยางมีความสุข เลาขานนิทานพ้ืนบาน / ผญา ฮีตสิบสองคลอง
สิบสี่ จากปูตาสวนสาธารณะและวัดในชุมชน (เลาขานผานบทเพลง) หมอลําพ้ืนบานอีสาน /หมอลํากลอน/
หมอลําหมู/หมอลําเพลิน/หมอลําผีฟา การใชชีวิตตามศาสตรพระราชา และเสนหปลายจวักรักกันจนตาย 
 รายวิชาท่ี 3 การเปนแบบอยางและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม มีเนื้อหาการเรียนรูไดแก การผอนคลาย
คลื่นสมองดวยการฝกคิดบวก การปฏิบัติพิธีกรรมทางศาสนา  การภาวนาจิตสมาธิเพ่ือการเยียวยา รําไมพลอง 
ผาขาวมาพัฒนาสุขภาพกาย การดูแลระยะสุดทายของชีวิต และมารยาททางสังคมและการเปนแบบอยางท่ีดี
ในสังคม 
 รายวิชาท่ี 4 การใชชีวิตอยางมีความสุขของผูสูงวัย มีเนื้อหาการเรียนรูไดแก วัฒนธรรมกับความสุข
ของชีวิต (การทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม) การทองเท่ียวเชิงสิ่งแวดลอม การเสริมสรางพลังอํานาจใหผูสูงวัย 
กระบวนการจิตปญญา สุนทรียสนทนา การบําเพ็ญประโยชนแกสังคม และการใชชีวิตในบั้นปลายอยางมี
คุณคา 
 รายวิชาท่ี 5 การกาวทันโลก AEC และเทคโนโลยีการสื่อสารสําหรับผูสูงวัย มีเนื้อหาการเรียนรูไดแก 
การใชคอมพิวเตอรเพ่ือการสื่อสาร การใชโทรศัพทเคลื่อนท่ีระบบสมารทโฟน (Smart Phone) การสื่อสารใน
กลุมผูสูงวัย การสรางเครือขายผูสูงวัย การบันทึกภาพเพ่ืออางอิงประวัติการปฏิสัมพันธ การคิดคํานวณ การ
พัฒนาภาษา/ทักษะการใชภาษา การสรางสรรคผลงานผานระบบการสื่อสาร และการใชภาษาอาเซียนในการ
สื่อสารเบื้องตน  
 รายวิชาท่ี 6 การออกกําลังกายท่ีเหมาะสมสําหรับผูสูงวัย มีเนื้อหาการเรียนรูไดแก การรําเซ้ิง
วัฒนธรรมอีสาน เพลงรําวงมาตรฐานประกอบทารํา และเตนบาสโลบประกอบเพลงพ้ืนบานวัฒนธรรมอีสาน 
 

วิชา วิทยากร ผูสอน 

การดูแลสุขภาพ จากโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร    คุณหมอจากโรงพยาบาลเมือง

พิบูลมังสาหาร 

กิจกรรมเขาจังหวะ        นักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ            อาจารยวิลาวัลย คําหอ 

รําไมพลอง           นักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ           อาจารยวิลาวัลย คําหอ 



๘๘ 
 

 
 

เตนบาสโลบ         วิทยากรรับเชิญ                     นายธนชาต  บุตรมาตร 

วารีบําบัด วิทยากรรับเชิญ อาจารยวิลาวัลย คําหอ 

 

 แหลงงบประมาณสนับสนุน  

 1) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 2) หางบประมาณดวยตนเอง 
 
 กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 

 1) กิจกรรมจัดทํารานจําหนายสินคา/บริการ ไดแก กระเปาพลาสติก ขนมโบราณ   
 2) กิจกรรมรับจางทําสินคาสงขาย ไดแก ขนมประเภทตาง ๆ กลวยฉาบ เคอรี่พ๊ัฟ 
 3) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทอาหาร ไดแก น้ําพริกกุงเสียบ น้ําพริกปลาฉ้ิงฉ้ัง 
 4) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทหัตถกรรม ไดแก กระเปาสานพลาสติก ผามัดยอม ผา
ปาเตะเพนทดวยกากเพชร ดอกไมจันทน เหรียญโปรยทาน ของชํารวย 
 5) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทการเกษตร ไดแก จําหนายปุยมูลไสเดือน ปลูกและจําหนายตน
กลาพริก มะกรูด โหระพา ใบลา ดอกดาวเรือง 
 กิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม 

 1) กิจกรรม “ยิ่งให ยิ่งได” สมทบทุนบริจาค ขาว น้ํา ขนม ใหแกทีมแพทย พยาบาล บุคลากรและ
ผูปวยโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร เดือนละ 1 ครั้ง (ชวงโควิดหยุดกิจกรรม) ไดรับงบประมาณจากนักเรียน
ผูสูงอายุรวมกันบริจาค 
 2) กิจกรรม “เพ่ือนชวยเพ่ือน” เยี่ยมนักเรียนผูสูงอายุท่ีประสบอุบัติเหตุ ปวยติดเตียง แจกอาหารให
ชาวบานชวงโควิดรวมกับผูวาการจังหวัด ไดรับงบประมาณจากการสมทบทุนคนละ 20 บาท ในวันท่ีเรียนเก็บ
ไวเปนกองกลาง นําเงินสวนนี้ไปชวยสังคม และนักเรียนผูสูงอายุ     
 3) กิจกรรม “เขาคายพักแรม” ไดรับงบประมาณจากสมทบทุนรวมกัน 
 4) กิจกรรม “ทําบุญตักบาตรเทศกาลข้ึนปใหม” ประชาสัมพันธเชิญชวนชาวบานในชุมชนรวมดวย
ไดรับงบประมาณจากการจัดทําของใสบาตรกันเอง 
 5) กิจกรรม “ทําบุญโรงเรียน” กําหนดทําปละ 1 ครั้ง และแรกของขวัญ ไดรับงบประมาณจากการ
สมทบทุนกันเอง 
 6) กิจกรรมแหเทียนพรรษา ป 64 ไดรวบรวมเงินทุนจากการสมทบทุนกันเอง 
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(11) โรงเรียนผูสูงอายุวาสนะเวสม อําเภอนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 ท่ีตั้งโรงเรียน  

 โรงเรียนผูสูงอายุวาสนะเวศม  
      ท่ีอยู 200/11 หมู 2 ตําบลบอโพง อําเภอนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  13260   
 ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน  

 เริ่มกอตั้งเม่ือป 2560 
 จํานวนผูสูงอายุ  

 เพศหญิง 40 คน  เพศชาย 10 คน 
 กิจกรรมการเรียนรู  

 1) การดูแลสุขภาพตนเองกับสถานการณโควิด -19 วิทยากร คุณพิริยา   สุทธเลิศ   
 2) การนําหลักศาสนามาปรับใชในชีวิตประจําวัน วิทยากร พระมหาสุเทพ สุทธญาโน   
 3) การเรียนรูดานเทคโนโลยี กิจกรรมแท็บเล็ต ใชการเรียนรูรวมกัน  
 4) ศิลปะ การวาดเขียน ใชการเรียนรูรวมกัน  
 5) โยคะสําหรับผูสูงอายุเพ่ือการฟนฟูกําลังเพ่ิมความแข็งแรงใหรางกาย วิทยากร ดาบตํารวจอุทัย   
นามเสนาะ ประธานสาขาสภาผูสูงอายุ จังหวัดปทุมธานี  
 6) กิจกรรมงานประดิษฐ "รอยลูกปด" ใชการเรียนรูรวมกัน  
 7) แจกันหุมผาไหม ใชการเรียนรูรวมกัน  
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 8) การดูแลสุขภาพ เพ่ือผอนคลายเครียดในผูสุงอายุ วิทยากร คุณกนกรัชต สุดลาภา    
 9) ตนไมมงคล ใชการเรียนรูรวมกัน 
 10) สเปรยแอลกอฮอล วิทยากร คุณกรรณิกา บรรจุปรุ    
 11) ขนมมามอล ใชการเรียนรูรวมกัน 
  

 ปฏิทินกิจกรรมรายป  

 
 กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 

 ยังไมมี 
 กิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม 

 ยังไมมี 
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(12) โรงเรียนผูสูงอายุตําบลปากจั่น อําเภอนครหลวง จงัหวัดพระศรีอยุธยา 

 (รอขอมูลเพ่ิมเติมจากพ้ืนท่ี) 
 ท่ีตั้งโรงเรียน ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน โครงสรางการบริหารงาน จํานวนผูสูงอายุ กิจกรรมการเรียนรู 
ปฏิทินกิจกรรมรายป รายชื่อภาคีเครือขาย แหลงงบประมาณสนับสนุน กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 
และกิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและสิ่งแวดลอม 
 

(13) โรงเรียนผูสูงอายุแกนเสม็ดใต อําเภอบางคลา จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 (รอขอมูลเพ่ิมเติมจากพ้ืนท่ี) 
 ท่ีตั้งโรงเรียน ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน โครงสรางการบริหารงาน จํานวนผูสูงอายุ กิจกรรมการเรียนรู 
ปฏิทินกิจกรรมรายป รายชื่อภาคีเครือขาย แหลงงบประมาณสนับสนุน กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 
และกิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและสิ่งแวดลอม 
 

(14) ชมรมดอกลําดวนดารุลคอยรอต อําเภอบางน้ําเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 ท่ีตั้งโรงเรียน  

 ชมรดอกลําดวนดารุลคอยร็อต  ตั้งอยูเลขท่ี 18 หมูท่ี 5 ตําบลหมอนทอง อําเภอบางน้ําเปรี้ยว  
จังหวัดฉะเชิงเทรา 24150   
 ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน  

 เริ่มกอตั้งโดยนายสมหวัง วงสินธ เม่ือป พ.ศ. 2554  โดยรวบรวมผูท่ีมารอการละหมาดรวมตัวกันจัด
กิจกรรมตามแผนสรางสรรคสงเสริมการเรียนรู และพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุ  โดยมีการพัฒนาทางดานสังคม 
ดานสุขภาพ และดานเศรษฐกิจ เพ่ือใหผูสูงอายุไดเรียนรู พัฒนาทักษะในการดูแลตนเอง ซ่ึงจะนําไปสูการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ โดยใชกระบวนการจัดในรูปแบบโครงการกิจกรรมตางๆ ขณะนี้มีสมาชิกชมรมอยู 
2 ประเภท คือ 1) ประเภทสามัญชวงอายุตั้งแต 60 ปข้ึนไป และ 2) ประเภทวิสามัญชวงอายุระหวาง 45 – 
60 ป ปจจุบันมีสมาชิกเขารวมโครงการ จํานวน 120 คน      .     
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 โครงสรางการบริหารงาน  

 
 

 จํานวนผูสูงอายุ  

 เพศหญิง  51  คน เพศชาย  36  คน รวม  87  คน 
 มีอายุระหวาง   50 – 55 ป จํานวน  7  คน 
    56 – 60 ป จํานวน 11 คน 
    61 – 65 ป จํานวน 34 คน 
    66 – 70 ป จํานวน 18 คน 
    71 – 75 ป จํานวน 14 คน  
    76 – 80 ป จํานวน 1 คน 
 
 กิจกรรมการเรียนรู  

 เนื่องจากชมรมดอกลําดวนดารุลคอยร็อต ยังไมไดจัดตั้งเปนโรงเรียนผูสูงอายุ ในการจัดกิจกรรมจึง
ไมไดมีการจัดทําหลักสูตรแตมีการจัดทํากิจกรรมตามความตองการของสมาชิกกลุม และขอสนับสนุนวิทยากร
จากหนวยงานภายนอก เชน ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอบางน้ําเปรี้ยว 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบล ฯลฯ เพ่ือใหกิจกรรมสําเร็จลุลวงตามกําหนด โดยมีการจัดกิจกรรม
ตามโครงการท่ีเสนอของบประมาณ ถาไมไดรับการสนับสนุน จะไมมีการดําเนินกิจกรรม แตจะมีการจัด
ประชุมกลุมสมาชิก เดือนละ 1 ครั้ง 
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 รายช่ือภาคีเครือขาย  

 1) กศน.ตําบลหมอนทอง   มีบทบาทคือ สนับสนนุวิทยากรดานฝกอาชีพ 
 2) รพ.สต. มีบทบาทคือ สนับสนุนวิทยากรดานการดูแลสุขภาพ 
 3) อบต.หมอนทอง มีบทบาทคือ สนับสนุนงบประมาณ และเจาหนาท่ีดําเนินงาน 
 4) กอ.รมน. มีบทบาทคือ สนับสนุนงบประมาณ และเจาหนาท่ีดําเนินงาน 
 5) รพ.บางน้ําเปรี้ยว มีบทบาทคือ สนับสนุนงบประมาณ และวัสดุดําเนินงาน 
 แหลงงบประมาณสนับสนุน  

 1) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
 2) กศน.   
 3) มัสยิดดารุลคอยร็อต สนับสนุนดานอาคารและสถานท่ี  
 4) รพ.สต. หมอนทอง วิทยากรดําเนินกิจกรรม/โครงการ 
 5) หางบประมาณดวยตนเอง โดยจัดงานการกุศลของมัสยิดในการออกรานจําหนายสินคา 
 กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 

 1) กิจกรรมจัดทํารานจําหนายสินคา/บริการ ไดแก ตลาดนัดชุมชน 
 2) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทอาหาร ไดแก ไขเค็ม ยําปลาดุกฟู น้ําพริกเผา ฯลฯ 
 3) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทหัตถกรรม ไดแก งานสานชะลอมจากใบมะพราว 
 4) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทการเกษตร ไดแก ตลาดนัดชุมชน ขายผักปลอดสาร 
 5) กิจกรรมใหบริการโดยผูสูงอายุ ไดแก ปรับปรุง ซอมแซมบานใหกับผูสูงอายุหรือสมาชิกในชมรม 
 กิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม 

 1) กิจกรรม ขายอาหารหาทุน + กําไรใหมัสยิด ไดรับงบประมาณจากสมาชิกชมรมบริจาค 
 2) กิจกรรม สรางบานใหผูเดือดรอนในท่ีดินของมัสยิด ไดรับงบประมาณจากสมาชิกชมรมบริจาค 
 3) กิจกรรม จัดงานวันผูสูงอายุ ไดรับงบประมาณจากประชาชนบรจิาค 
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(15) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลอาวลึกใต อําเภออาวลึก จังหวัดกระบ่ี 

 ท่ีตั้งโรงเรียน  

 โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลอาวลึกใต ท่ีอยู 1/1 ม.2 ตําบลอาวลึกใต อําเภออาวลึก จังหวัดกระบี่ 
 
 ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน  

 พ .ศ. 2560 ผูบริหารมีนโยบายในการสงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ สงเสริมการเรียนรู
ตลอดชีวิต จึงเกิดเปนโครงการ “วิทยาลัยผูสูงอายุ” บรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน และบรรจุในเทศบัญญัติ 
ปงบประมาณ 2560 และจัดทําโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ภายใตกิจกรรม การทําตวามตกลง
รวมมือภาคีเครือขายการดําเนินงานดานพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ ทํา MOU ภาคี
เครือขายการดําเนินงานดานผูสูงอายุ รวมถึงภาคีเครือขายสนับสนุนการดําเนินงานของโรงเรียนผูสูงอายุ ดาน
ตาง ๆ เชนโครงสรางการดําเนินงานของโรงเรียน หลักสูตรการเรียนการสอน วิทยากรผูใหความรู เปนตน 
 พ.ศ. 2561 ไดศึกษาดูงานโรงเรียนผูสูงอายุ ณ เทศบาลตําบลขุนทะเล อําเภอลานสกา จังหวัด
นครศรีธรรมราช เพ่ือศึกษาเรียนรู การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการโรงเรียนผูสูงอายุ ตลอดจน
หลักสูตรการเรียนการสอน เพ่ือนํามาปรับใชใหเขากับบริบทของเทศบาลบตําบลอาวลึกใต และจัดประชุม
คณะกรรมการบริหารโรงเรียนผูสูงอายุ ภาคีเครือขาย และผูท่ีมีสวนเก่ียวของในการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน
ผูสูงอายุกําหนดวันเปดเรียน รับสมัครนักเรียน โดยเปดการเรียนการสอนอยางเปนทางการ ในรุนท่ี 1 เม่ือ
วันท่ี 10 พฤษภาคม 2561 มีนักเรียนจํานวน 105 คน 
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 พ.ศ. 2562 รับสมัครนักเรียนในรุนท่ี 2 และเปดเรียนเม่ือวันท่ี 25 ตุลาคม 2562 ปจจุบันรุนท่ี 2 จบ
หลักสูตรการเรียนการสอนเปนท่ีเรียบรอยแลว รอรับปริญญาชีวิต เม่ือสถานการณโควิดคลี่คลาย และมีการ
เปดรับสมัคร นักเรียนรุนท่ี 3 ในปงบประมาณ 2565 
 โครงสรางการบริหารงาน  

 1. ท่ีปรึกษาโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลอาวลึกใต 
  1) นายอําเภออาวลึก 
  2) พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดกระบี่ 
  3) แรงงานจังหวัดกระบี่ 
  4) ผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานกระบี่ 
  5) หัวหนาบานพักเด็กและครอบครัวจังหวัดกระบี่ 
  6) ผูอํานวยการศูนยคุมครองคนไรท่ีพ่ึงจังหวัดกระบี่ 
  7) ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธรอาวลึก 
  8) ผูอํานวยการโรงพยาบาลอาวลึก 
  9) สาธารณสุขอําเภออาวลึก 
  10) หัวหนาอุทยานธารโบกขรณี 
  11) นายกเทศมนตรีตําบลอาวลึกใต 
  12) ประธานสภาเทศบาลตําบลอาวลึกใต 
  13) ผูอํานวยการโรงเรียนอาวลึกประชาสรรค 
  14) ผูอํานวยการโรงเรียนชุมชนบานอาวลึกเหนือ 
  15) ผูอํานวยการโรงเรียนอาวลึก 
  16) ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลรามเดชา 
  17) ผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาลอาวลึกใต 
  18) รักษาการแทนผูอํานวยการศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอาวลึก 
  19) ผูอํานวยการโรงพยาบาลสวนสราญรมย 
 2. ครูใหญโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลอาวลึกใต คือ นายกเทศมนตรีเทศมนตรีตําบลอาวลึกใต 
 3. คณะกรรมการและแกนนํารวมขับเคลื่อน ประกอบดวย 
  1) ฝายบริหาร มีดังนี้ (1) รองนายกเทศมนตรีตําบลอาวลึกใต (2) ปลัดเทศบาลตําบลอาวลึกใต 
(3) หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล (4) ผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาลอาวลึกใต (5) รักษาการหัวหนา ศพด.ทต.
ตําบลอาวลึกใต และ (6) นักวชิาการศึกษา 
  2) ฝานอาคารสถานท่ี มีดังนี้ (1) รองนายกเทศมนตรีตําบลอาวลึกใต (2) รองปลัดเทศบาล
ตําบลอาวลึกใต (3) ผูอํานวยการกองชาง (4) ครู คส.2 และ (5) พนักงาน/เจาหนาท่ีสังกัดกองชางทุกคน 
  3) ฝายงบประมาณ มีดังนี้ (1) เลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลอาวลึกใต (2) ผูอํานวยการกอง
คลัง และ (3) พนักงาน/เจาหนาท่ีสังกัดกองคลังทุกคน 
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  4) ฝายงานกิจการนักเรียน มีดังนี้ (1) ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลอาวลึกใต (2) หัวหนา
สํานักปลัดเทศบาลตําบลอาวลึกใต (3) รักษาการผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ (4) หัวหนาฝายบริหารงาน
ท่ัวไป (5) นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ และ (6) พนักงาน/เจาหนาท่ีสังกัดสํานักปลัดเทศบาลทุกคน 
 จํานวนผูสูงอายุ  

 โดยรุนท่ี 1 มีนักเรียนท้ังหมด 105 คน แยกเปน ชาย จํานวน 12 คน หญิง จาํนวน 93 คน 
  มีอายุระหวาง  56 – 60 ป จํานวน 7 คน 
       61 – 65 ป จํานวน 51 คน 
       66 – 70 ป จํานวน 26 คน 
       71 – 75 ป จํานวน 8 คน 
       76 – 80 ป จํานวน 8 คน  
       อายมุากกวา 81 ปข้ึนไป จํานวน 5 คน  
 โดยรุนท่ี 2 มีนักเรียนท้ังหมด 100 คน แยกเปน ชาย จํานวน 40 คน หญิง จํานวน 60 คน 
  มีอายุระหวาง  56 – 60 ป จํานวน 8 คน 
       61 – 65 ป จํานวน 39 คน 
       66 – 70 ป จํานวน 28 คน 
       71 – 75 ป จํานวน 13 คน 
       76 – 80 ป จํานวน 8 คน  
       อายมุากกวา 81 ปข้ึนไป จํานวน 4 คน 
 
 กิจกรรมการเรียนรู  

 หลักสูตรการเรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ (โรงเรียนผูสูงอายุ) จํานวน 130 ชั่วโมง แบงเปน 
5 รายวิชา ดังนี้ 
 รายวิชาท่ี 1 เรื่องการดูแลสุขภาพของผูสูงอายุ จํานวน 30 ชั่วโมง มีเนื้อหาการเรียนรูดังนี้ การดูแล
สุขภาพท่ีจําเปนของผูสูงอายุ สถานการณของผูสูงอายุไทย,สวัสดิการและกฏหมายท่ีเก่ียวของ สวัสดิการและ
กฎหมาย,สิทธิประโยขนของผูสูงอายุ การเปลี่ยนแปลงทางดานรางกาย จิตใจ และสังคมของผูสูงอายุ การ
สงเสริมและการปองกันปญหาสุขภาพของผูสูงอายุ ปญหาสุขภาพท่ีพบบอยในผูสูงอายุและการดูแลตนเอง
เบื้องตนได ปญหาสุขภาพและโรคท่ีพบบอยในผูสูงอายุ การดูแลสุขภาพของชองปาก และการปฐมพยาบาล
เบื้องตน 
 รายวิชาท่ี 2 การนันทนาการและการใชเวลาวางใหเปนประโยชนสําหรับผูสูงอายุจํานวน 40 ชั่วโมง 
มีเนื้อหาการเรียนรูดังนี้ นันทนาการและการใชเวลาวางใหเปนประโยชน สาระบันเทิง การออกกําลังกาย
ประกอบดนตรี/อุปกรณ การฝกอาชีพ งานประดิษฐ อาหารและโภชนาการ การเกษตรตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง อาชีพอ่ืน ๆ การออมในวัยผูสูงอายุ และการจัดทําบัญชีครัวเรือน  
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 รายวิชาท่ี 3 การพัฒนาจิตสําหรับผูสูงอายุ จํานวน 30 ชั่วโมง มีเนื้อหาการเรียนรูดังนี้ กิจกรรมตาม
เทศกาล งานทางศาสนาของชุมชน การอนุรักษประเพณีและวัฒนธรรมทองถ่ิน การภาวนาจิต การทําสมาธิ 
วิปสสนา โยคะ ไทเกก 
 รายวิชาท่ี 4 การใชชีวิตอยางมีความสุขสําหรับผูสูงอายุ จํานวน 20 ชั่วโมง มีเนื้อหาการเรียนรูดังนี้  
การจัดสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสมและท่ีพักอาศัยในวัยผูสูงอายุ การทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม การทองเท่ียวเชิง
สิ่งแวดลอม และการบําเพ็ญประโยชนแกสังคม  
 รายวิชาท่ี 5 เทคโนโลยีการสื่อสารและการใชสื่อสําหรับผูสูงอายุ จํานวน 20 ชั่วโมง มีเนื้อหาการ
เรียนรูดังนี้ การใชคอมพิวเตอรเพ่ือการสื่อสาร และการใชโทรศัพทเคลื่อนท่ีระบบสมารทโฟน (Smart 
Phone) 
 ท้ังนี้การจัดการเรียนการสอนเดือนละ 2 ครั้ง คือวันพฤหัสบดี ท่ี 2 และ 4 ของเดือน มีการ
ปรับเปลี่ยนตามความตองการของผูสูงอายุ วันละ 5 ชั่วโมง โดยผูสูงอายุนําปนโตจากบานมารับประทาน
รวมกันพรอมวิทยากรและทีมครูพ่ีเลี้ยง ซ่ึงไดตั้งเบิกจายเงินตามระเบียบการจัดฝกอบรม เบิกจายบางรายการ 
เชน เปนคาวิทยากร คาอาหารวาง และคาวัสดุ อุปกรณเทานั้น 
 ปฏิทินกิจกรรมรายป  

เดือน / ป รายการกิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

ตุลาคม 2562 - คณะทํางาน/ครู/วิทยากรประชุมเพ่ือพิจารณา

กําหนดการเรียนการสอน 

- ประชาสัมพันธรับสมัครนักเรียนผูสูงอายุ ผานสื่อ 

ออนไลน /ประธานชุมชน/คณะทํางาน 

- รับสมัครนักเรียนผูสูงอายุ 

- เขียนโครงการเสนอผูบริหารเห็นชอบ 

งานพัฒนาชุมชน 

พฤศจิกายน 2562 

ถึงสิงหาคม 2563 

- ปฐมนิเทศนักเรียนใหม 

- เปดการเรียนการสอน รุนท่ี 2 

(วันพฤหัสบดี ท่ี 2 และ 4 ของเดือน) 

07.30 – 08.00 น. ลงทะเบียน 

08.00 – 08.30 น. เขาแถวเคารพธงชาติ 

08.30 – 09.00 น. นันทนาการ 

เรียนในเวลา 09.00 – 12.00 น. และ 13.00 – 15.00น. 

งานพัฒนาชุมชน 

กันยายน 2563 - ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  

- ประเมินผล สรุปผลการประเมิน รายงานผล 

มอบเกียรติบัตร 

- ปจฉิมนิเทศพรอมรับปริญญาชีวิต 

งานพัฒนาชุมชน 
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 รายช่ือภาคีเครือขาย  

 1) อําเภออาวลึก ใหคําปรึกษาดานการจัดหลักสูตรโรงเรียน 
 2) พัฒนาสังคมและคามม่ันคงของมนุษยจังหวัดกระบี่ ใหคําปรึกษาดานการจัดหลักสูตรโรงเรียน 
และสนับสนุนวิทยากรใหความรูเรื่องท่ีมาของโรงเรียนผูสูงอายุ บทบาทหนาท่ี ตลอดจนสิทธิสวัสดิการของ
ผูสูงอายุ และใหเกียรติมารวมในงานวันปจฉิมและมอบประกาศณียบัตรปริญญาชีวิตแกนักเรียนท่ีจบหลักสูตร 
 3) แรงงานจังหวัดกระบี่ สนับสนุนวิทยากรในการฝกอาชีพ 
 4) ผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานกระบี่ สนับสนุนวิทยากรในการฝกอาชีพ 
 5) หัวหนาบานพักเด็กและครอบครัวจังหวัดกระบี่ สนับสนุนวิทยากรงบประมาณและการจัดกิจกรรม
สานสัมพันธสามวัย (กิจกรรมการสรางความสัมพันธในครอบครัว แม/ลูก/ปูยาตายาย) 
 6) ผูอํานวยการศูนยคุมครองคนไรท่ีพ่ึงจังหวัดกระบี่ สนับสนุนวิทยากรในความรูเรื่องคนไรท่ีพ่ึง และ
คนท่ีถูกทอดท้ิง 
 7) ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธรอาวลึก สนับสนุนวิทยากรใหความรูเรื่องกฎหมายท่ีจําเปนสําหรับ
ผูสูงอายุ กฎหมายเก่ียวกับมรดก 
 8) ผูอํานวยการโรงพยาบาลอาวลึก ใหคําปรึกษาและรวมมือในการชวยจัดทําหลักสูตท่ีเก่ียวกับ
สุขภาพของผูสูงอายุ สนับสนุนวิทยากรใหความรูเก่ียวกับสุขภาพ ตรวจสุขภาพเบื้องตนใหแกนักเรียนผูสูงอายุ 
สรุปผลการตรวจสุขภาพและสุขภาพของผูสูงอายุหลังจากจบหลักสูตร 
 9) สาธารณสุขอําเภออาวลึก ใหคําปรึกษาและรวมมือในการชวยจัดทําหลักสูตท่ีเก่ียวกับสุขภาพของ
ผูสูงอายุ และสนับสนุนวิทยากรใหความรูเก่ียวกับสุขภาพ 
 10) หัวหนาอุทยานธารโบกขรณี สนับสนุนวิทยากรใหความรูเรื่องการอนุรักษสิ่งแวดลอม นํา
นักเรียนทัศนศึกษา บรรยายประวัติความเปนมาของอุทยานธารโบกขรณี พรอมถายทอดเรื่องราว “ตนไมทรง 
ปลูก ของในหลวงรัชกาลท่ี 9” 
 11) โรงพยาบาลสวนสราญรมย สนับสนุนวิทยากรใหความรูเก่ียวกับการรักษาสุขภาพจิต การใชชีวิต
อยางมีความสุข ลดทุกข ลดเครียดสําหรับผูสูงอายุ 
 12) ศูนยการศึกษานอกระบบฯอาวลึก สนับสนุนวิทยากรใหความรูเก่ียวกับการใชเทคโนโลยีและ
สมารทโฟนสําหรับผูสูงอายุ สนับสนุนวิทยากรใหความรูเก่ียวกับการฝกอาชีพเพ่ือสรางรายไดใหแกผูสูงอายุ 
 13) โรงเรียนอาวลึกประชาสรรค บูรณาการการทํากิจกรรมถายทอดภูมิปญญา ภายใตกิจกรรม “ผู
สูงวัย หวงใย ใสใจลูกหลาน” สนับสนุนวิทยากรในการใหความรูเชิงปฏิบัติการ “การละเลนพ้ืนบานและการ
รําวงมาตรฐาน” 
 14) โรงเรียนชุมชนบานอาวลึกเหนือ บูรณาการการทํากิจกรรมถายทอดภูมิปญญา ภายใตกิจกรรม 
“ผูสูงวัย หวงใย ใสใจลูกหลาน”  
 15) โรงเรียนอาวลึก บูรณาการการทํากิจกรรมถายทอดภูมิปญญา ภายใตกิจกรรม “ผูสูงวัย หวงใย 
ใสใจลูกหลาน” สนับสนุนวิทยากรในการใหความรูเชิงปฏิบัติการ “การเตนบาสโลบและการฟอนรํา” 
 16) โรงเรียนอนุบาลรามเดชา บูรณาการการทํากิจกรรมถายทอดภูมิปญญา ภายใตกิจกรรม “ผูสูง
วัย หวงใย ใสใจลูกหลาน” 
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 17) โรงเรียนเทศบาลอาวลึกใต บูรณาการการทํากิจกรรมถายทอดภูมิปญญา ภายใตกิจกรรม “ผูสูง
วัย หวงใย ใสใจลูกหลาน” 
 18) สํานักงานอัยการคุมครองสิทธิและชวยเหลือทางกฎหมายและการบังคับคดีจังหวัดกระบี่ (สคช
จ.กระบี่) สนับสนุนวิทยากรในการใหความรูเรื่องกฎหมายเบื้องตนและกฎหมายท่ีเปนประโยชนตอผูสูงอายุ 
 
 แหลงงบประมาณสนับสนุน  

 1) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 2) เงินบริจาคจากภาคเอกชน 
 
 กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ ไดแก กิจกรรมการทอดกฐิน ทอดผาปา 

 กิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม ไดแก กิจกรรมจิตอาสา พัฒนาชุมชน 

 

 
 
  
 
 
 
 
 



๑๐๐ 
 

 
 

(16) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลเหนือคลอง อําเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบ่ี 

 ท่ีตั้งโรงเรียน  

 โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลเหนือคลอง ตั้งอยูท่ี หมู2 ต.เหนือคลอง อ.เหนือคลอง จ.กระบี่ 
 ขอมูลการจัดตั้งโรงเรียน  

 ชมรมผูสูงอายุเทศบาลตําบลเหนือคลอง ไดคิดริเริ่มกอตั้งเพ่ือใหโรงเรียนผูสูงอายุมีประโยชนตอ
ชุมชนและสังคม เปนพ้ืนท่ีเรียนรูและถายทอดประสบการณ ภูมิปญญาและวัฒนธรรมทองถ่ิน ใหดํารงสืบ
ทอดเปนเอกลักษณของชุมชนและเพ่ือเปนเวทีท่ีเปดโอกาสใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการทําประโยชนตอชุมชน
และสังคม รวมท้ังอาจเปนแรงผลักดันใหเขารวมเปนอาสาสมัครในชุมชน โดยเปดเรียนครั้งแรกในวันท่ี 4
เมษายน - 26 กันยายน 2562 ซ่ึงเปนรุนท่ี 1 และไดกําหนดใหเรียนสัปดาหละ 1 วัน ในทุกวันพฤหัสบดี 
 
 
 โครงสรางการบริหารงาน  
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 จํานวนผูสูงอายุ  

 เพศหญิง 85 คน  เพศชาย9. คน 
 มีอายุระหวาง   50 – 55 ป จํานวน 3 คน 
    56 – 60 ป จํานวน 23 คน 
    61 – 65 ป จํานวน 27 คน 
    66 – 70 ป จํานวน 24 คน 
    71 – 75 ป จํานวน 14 คน  
    76 – 80 ป จํานวน 3 คน  
    อายมุากกวา 81 ปข้ึนไป จํานวน 3 คน ไดแก 81 ป 84 ป  86 ป 
  

 กิจกรรมการเรียนรู  

วิชา วิทยากร ผูสอน 

การดูแลสุขภาพ จากโรงพยาบาลเหนือคลอง         นางพรรณา  เอ่ียนเลง 

การรําไทเก็ก        นักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ            นางจิราภรณ ดีพรอมพงษ                                                                                                 

นางดรุณี  ตันตาปกุล 

รําไมพลอง           นักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ           นางละอองดาว บุญศรี 

เตนบาสโลบ         วิทยากรรับเชิญ                     นายทวีชัย แซตั้น 

วารีบําบัด วิทยากรรับเชิญ นายพุง อะทะโน 

 
 รายช่ือภาคีเครือขาย  

 1) พมจ. มีบทบาทคือ สนับสนุนเงินทุนเพ่ือฝกอาชีพ จํานวน 11 กิจกรรม ไดแก การเพนทผาดวย
กากเพชรและดีไซน การเย็บกระเปาดวยมือ การสานตะกราพลาสติก การสกรีนเสื้อ การทําผามัดยอม ทํา
ดอกไมจันทน กลวยฉาบกรอบแกว น้ําพริกกุงเสียบ น้ําพริกปลาฉ้ิงฉ้ัง ขนมตมหอดวยใบมะพราว และเหรียญ
โปรยทาน  
 2) กศน. มีบทบาท คือ สนับสนุนเงินทุนเพ่ือฝกอาชีพ จํานวน 3 กิจกรรม ไดแก ทําขนมเคอรี่พ๊ัฟ ทํา
เจลลางมือ และทําดอกไมสําหรับหอของขวัญ 
 3) สํานักงานจัดหางานจังหวัดกระบี่ สนับสนุนเงินทุนเพ่ือฝกอาชีพ จํานวน 1 กิจกรรม ไดแก ทําปลา
เค็มกางมุง 
 4) สปสช. สนับสนุนเงินทุนเพ่ือฝกออกกําลังกาย ไดแก รําไทเก็ก รําไมพลอง บาสโลบ วารีบําบัด 
 นอกจากนี้ยังมีการหางบประมาณดวยตนเองจากการขายสินคาท่ีผลิตโดยผูสูงอายุ 
 กิจกรรมท่ีสรางรายไดใหผูสูงอายุ 

 1) กิจกรรมจัดทํารานจําหนายสินคา/บริการ ไดแก กระเปาพลาสติก ขนมโบราณ   
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 2) กิจกรรมรับจางทําสินคาสงขาย ไดแก ขนมประเภทตาง ๆ กลวยฉาบ เคอรี่พ๊ัฟ 
 3) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทอาหาร ไดแก น้ําพริกกุงเสียบ น้ําพริกปลาฉ้ิงฉ้ัง 
 4) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทหัตถกรรม ไดแก กระเปาสานพลาสติก ผามัดยอม ผา
ปาเตะเพนทดวยกากเพชร ดอกไมจันทน เหรียญโปรยทาน ของชํารวย 
 5) กิจกรรมจัดจําหนายสินคาประเภทการเกษตร ไดแก จําหนายปุยมูลไสเดือน ปลูกและจําหนาย 
ตนกลาพริก มะกรูด โหระพา ใบลา ดอกดาวเรือง ฯลฯ 
 กิจกรรมท่ีเปนการตอบแทนสังคมและส่ิงแวดลอม 

 1) กิจกรรม “ยิ่งให ยิ่งได” สมทบทุนบริจาค ขาว/น้ํา/ขนม ใหแกทีมแพทย พยาบาล บุคลากรและ
ผูปวยโรงพยาบาลเหนือคลอง เดือนละ 1 ครั้ง (ชวงโควิดหยุดกิจกรรม) โดยนักเรียนผูสูงอายุรวมกันบริจาค 
 2) กิจกรรม “เพ่ือนชวยเพ่ือน” เยี่ยมนักเรียนผูสูงอายุท่ีประสบอุบัติเหตุ ปวยติดเตียง แจกอาหารให
ชาวบานชวงโควิดรวมกับผูวาราชการจังหวัด โดยรวมกันสมทบทุนคนละ 20 บาท ในวันท่ีเรียนเก็บไวเปน
กองกลาง นําเงินสวนนี้ไปชวยสังคม และนักเรียนผูสูงอายุ   
 3) กิจกรรม “เขาคายพักแรม” ใหนักเรียนผูสูงอายุรวมกันเขาคายพักแรม 1 คืน 2 วัน ณ ริมหาด
ยาว อําเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ โดยสมทบทุนรวมกัน 
 4) กิจกรรม สนับสนุนเทศกาลกินเจ ประจําทุกป โดยมอบขาวสารจํานวน 3 กระสอบใหญ น้ําดื่ม 30 
โหล และตนดาวเรือง 200 ตน เพ่ือนประดับศาลเจาจอซูกง ซ่ึงผูสูงอายุสมทบทุนรวมกัน 
 5) กิจกรรม ทําบุญตักบาตรเทศกาลข้ึนปใหม ประชาสัมพันธเชิญชวนชาวบานในชุมชนรวมดวย โดย
แตละคนจัดทําของใสบาตรกันเอง 
 6) กิจกรรม ทําบุญโรงเรียน ปละ 1 ครั้ง และแลกของขวัญ โดยสมทบทุนรวมกัน 
 7) กิจกรรมแหเทียนพรรษา ป 64 นําเทียนพรรษากับเครื่องอุปโภคไปถวายวัดปนุราชประชาสรรค 
จังหวัดกระบี่ โดยสมทบทุนรวมกัน 
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