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รายงานผลโครงการพัฒนาศักยภาพคณะสังคมศาสตร์  
: เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรเพื่อการเรียนรู้เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน SDGs 

วันที ่1 พฤศจิกายน 2561 
ณ ห้องประชุม ศ.ดร.ประสาท หลักศิลา ชั้น 2 คณะสังคมศาสตร์  

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ คณะสังคมศาสตร์  
 
ผู้รับผิดชอบ/หน่วยงานที่รับผิดชอบ   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการพิเศษ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภูมิ มูลศิลป์) 

นางสาวนนทพร มีศิริ ผู้ประสานงาน   
 
ความสอดคล้องของโครงการ/กิจกรรม  
สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการยุทธศาสตร์หลัก (Super Strategic Action Plan-SSAP) ตามแผนยุทธศาสตร์ 15 ปี 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (พ.ศ.2553-2567)  
 SSAP 1 การเป็นแหล่งความเป็นเลิศทางด้านนวัตกรรมการเรียนรู้ (Learning Innovation) 
 รหัสตัวชี้วัด   (KS01-10) ……………………… รหัสโครงการ (SSAP1-01-10)...................................... 
 SSAP 2 การก าหนดเป้าหมายหลัก (Flagships) ทางการวิจัย ซึ่งครอบคลุมในศาสตร์สาขาท่ีมีความ

จ าเป็น อันมีผลกระทบที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชน 
 รหัสตัวชี้วัด   (KS11-20) ……………………… รหัสโครงการ (SSAP2-01-09)...................................... 
 SSAP 3 การพัฒนางานบริการวิชาการเพ่ือร่วมพัฒนาชุมชนและสังคมอย่างยั่งยืน (1จังหวัด 1 

มหาวิทยาลัย) 
 รหัสตัวชี้วัด   (KS21-25) ……………………… รหัสโครงการ (SSAP3-01-03)...................................... 
 SSAP 4 การพัฒนาความเป็นนานาชาติและความเป็นสากล  
 รหัสตัวชี้วัด   (KS26-33) ……………………… รหัสโครงการ (SSAP4-01-05)...................................... 
 SSAP 5 การพัฒนาและเสริมสร้างปัญญา (Wisdom) ของนิสิตและบุคลากร 
 รหัสตัวชี้วัด   (KS34-66) ……………………… รหัสโครงการ (SSAP5-01-44)...................................... 
 SSAP 6 การบริหารจัดการมหาวิทยาลัยโดยใช้หลัก Cost Effectiveness (Lean Management) 
 รหัสตัวชี้วัด   (KS67-69) ……………………… รหัสโครงการ (SSAP6-01-03)...................................... 
 

สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ตามแผนยุทธศาสตร์ 15 ปี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
(พ.ศ.2553-2567)  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างองค์ความรู้และพัฒนาโครงการบริการวิชาการที่มีคุณภาพเพ่ือพัฒนาชุมชน  

และสังคมอย่างยั่งยืน 
 รหัสตัวชี้วัด   (KA01-03) ……………………… รหัสโครงการ (SAP1-6)...................................... 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 สืบสานและสร้างองค์ความรู้ในการท านุบ ารุงวัฒนธรรมและศิลปะ 
 รหัสตัวชี้วัด   (KA04-05) ……………………… รหัสโครงการ (SAP7-10)...................................... 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารที่มีคุณภาพโดยใช้เครื่องมือทางการบริหาร และเทคโนโลยี

สารสนเทศที่เหมาะสม 
 รหัสตัวชี้วัด   (KA06-16) ……………………… รหัสโครงการ (SAP11-18)...................................... 
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สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์คณะ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตร และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาและส่งเสริมงานวิจัยในสาขาต่าง ๆ ทางสังคมศาสตร์ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการสู่ชุมชน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริม พัฒนา อนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการภายในองค์กร 

 
งบประมาณ 
งบประมาณ  เงินแผ่นดิน ปี พ.ศ. 2562     เงินรายได้ ปี พ.ศ. 2562     

แผนงาน   ก แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
ผลผลิต    ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 
    ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ 
    ผลผลิตผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

   ค แผนงานบูรณาการวิจัยและนวัตกรรม 
 ผลผลิตโครงการวิจัยเพ่ือสร้าง/สะสมองค์ความรู้ที่มีศักยภาพ 

งบรายจ่าย   งบค่าใช้สอย   งบเงินอุดหนุน  
  งบรายจ่ายอ่ืน โครงการพัฒนาศักยภาพคณะสังคมศาสตร์ รหัส 896222202001  
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 8,500 บาท (แปดพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
 งบประมาณท่ีใช้ไป 8,438 บาท โดยมีรายละเอียดงบประมาณ ดังนี้ 
 

- ค่าตอบแทนวิทยากร (ชั่วโมงละ 2,000 บาท* 2 ชั่วโมง* 1 คน) เป็นเงิน 4,000 บาท 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (มื้อละ 50 บาท* 1 มื้อ* 90 คน) เป็นเงิน 4,438 บาท 

รวม เป็นเงิน 8,438 บาท 
 
หลักการและเหตุผล 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals, SDGs) เป็นเป้าหมายเก่ียวกับการ
พัฒนาระดับนานาชาติซึ่งประเทศสมาชิกสหประชาชาติได้ร่วมกันรับรองตามวาระการพัฒนาที่ยั่งยืน ค.ศ. 
2030 โดยเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนนี้มีขึ้นเพ่ือใช้แทนเป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษที่หมดอายุเมื่อสิ้นปี 
2558 โดย SDGs เป็นเป้าหมายที่ก าหนดทิศทางการพัฒนาตั้งแต่ปี 2558 - 2573 ซึ่งประกอบด้วยเป้าหมาย 
17 เป้าหมายและเป้าประสงค์ 169 ข้อ 

นับตั้งแต่เดือนกันยายน 2558 ประเทศไทยถือเป็นประเทศหนึ่งที่มีความตื่นตัวในการขับเคลื่อน
ประเทศไปสู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ โดยประเทศไทยและ 193 ประเทศ มุ่งมั่น
ที่จะบรรลุเป้าหมายร่วมกันในปี 2573    

ส าหรับความก้าวหน้าที่ชัดเจนของไทยในช่วงเวลาที่ผ่านมาอยู่ที่การสร้างกลไก การขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์และการผลักดันในระดับนโยบาย ซึ่งบรรจุเป้าหมายการพัฒนาอยู่ภายใต้คณะกรรมการเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (กพย.) ที่มีนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน และเมื่อเดือนกรกฎาคม 2560 ที่ผ่านมา และประเทศ
ไท ยยั งได้ เข้ าร่ วมรายงานความก้ าวหน้ า  SDGs โดยสมั ค ร ใจ  ห รือ  Voluntary National Review 
(VNR) สะท้อนความตื่นตัวและความก้าวหน้าของไทย 

https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%94%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%94%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%AB%E0%B8%B1%E0%B8%AA%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A9&action=edit&redlink=1
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คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในฐานะองค์กรที่มีพันธกิจในการสร้างบุคลากรเพ่ือ
รับใช้สังคมจึงให้ความส าคัญกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนและจัดด าเนินโครงการนี้เพ่ือสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินการตามเป้าหมายดังกล่าวของคณะกรรมการเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน อันจะเป็น
แนวทางในการก าหนดเป้าหมายและก่อให้เกิดพัฒนาด้านการด าเนินการทางการเรียนการสอน รวมถึงการวิจัย
ที่เหมาะสมของแต่ละภาควิชาต่อไป  
 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
2. เพ่ือให้บุคลากรได้ทราบถึงสถานการณ์ของการด าเนินงานเกี่ยวกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของ

คณะกรรมการเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
3. เพ่ือให้บุคลากรสามารถน าองค์ความรู้ที่ได้รับไปพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอน และการวิจัย 

 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 ผู้บริหาร อาจารย์ และบุคลากร จ านวน 90 คน  
 
ระยะเวลา และสถานทีด่ าเนินโครงการ 
 วันที่ 1 พฤศจิกายน 2561 เวลา 13.00 – 16.00 น. ณ ห้องประชุม ศ.ดร.ประสาท หลักศิลา ชั้น 2          
คณะสังคมศาสตร์  
 
วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน (PDCA) 
 1. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณ  

2. และขออนุมัติเงินทดรองจ่ายเพื่อด าเนินงาน 
 3. ติดต่อวิทยากร หนังสือเชิญวิทยากร 
 4. หนังสือเชิญผู้เข้าร่วมโครงการ  
 5. จัดเตรียมเอกสารโครงการ จัดเตรียมสถานที่ 
 6. ด าเนินโครงการ 
 7. สรุปองค์ความรู้และเผยแพร่ 

8. ประเมินผลโครงการ 
9. ขออนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ  
10. รายงานผลโครงการต่อที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ 

 
การประเมินตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ (KPIs)  

เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน 
การบรรลุเป้าหมาย 
= บรรลุ  
 = ไม่บรรลุ 

1. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เฉลี่ย 
3.50 (ร้อยละ 70) 

1. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เฉลี่ย 
3.71 (ร้อยละ 74.20) 

 

2. บุคลากรได้ทราบถึงสถานการณ์ของ 2. บุคลากรได้ทราบถึงสถานการณ์ของ  
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เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน 
การบรรลุเป้าหมาย 
= บรรลุ  
 = ไม่บรรลุ 

การด าเนินงานเกี่ยวกับเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนของคณะกรรมการ
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน เฉลี่ย 3.50 
(ร้อยละ 70) 

การด าเนินงานเกี่ยวกับเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนของคณะกรรมการ
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน เฉลี่ย 3.58 
(ร้อยละ 71.60) 

 
 

3. บุคลากรสามารถน าองค์ความรู้ที่
ได้รับไปพัฒนาแนวทางการจัดการ
เรียนการสอน และการวิจัย เฉลี่ย 
3.00 (ร้อยละ 60) 

3. บุคลากรสามารถน าองค์ความรู้ที่
ได้รับไปพัฒนาแนวทางการจัดการ
เรียนการสอน และการวิจัย เฉลี่ย 
3.62 (ร้อยละ 72.40) 

 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 ผู้บริหาร อาจารย์ และบุคลากร เกิดความเข้าใจในทิศทางการด าเนินงานของคณะ   
 
ก าหนดการ 

เวลา กิจกรรม 
13.00 – 13.30 น.   ลงทะเบียน 
13.30 – 15.30 น.   คณบดีกล่าววัตถุประสงค์การจัดโครงการ และเปิดโครงการ  

  บรรยายพิเศษ “เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรเพ่ือการเรียนรู้เป้าหมาย        
การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)”  

      โดย ดร.บัณฑูร เศรษฐศิโรตม์  
           ผู้อ านวยการสถาบันธรรมรัฐเพ่ือการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อม             
           คณะกรรมการเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (กพย.) 

15.30 – 16.00 น.   แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และถาม-ตอบ  
  ปิดโครงการ 

 


