
 

รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
 

 
1. ชื่อโครงการพัฒนาอบรมภาษาเพือ่การท่องเที่ยวอรัญประเทศ 

 
2. วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 

 1. เพื่อจัดกิจกรรมอบรมภาษาเพือ่การท่องเที่ยวอรัญประเทศ 
      2. เพื่อให้นิสิตไดฝ้ึกการสร้างสื่อการเรียนรู้ทางภาษาเพื่อน าเสนอเนื้อหาด้านการท่องเที่ยว 
 

3. หน่วยงาน / ผู้รับผิดชอบ โครงการ 

✓ ฝ่ายบริการวิชาการ  

ช่ือผู้รับผิดชอบโครงการ  อาจารย ์ดร. นรินธร  สมบัตินันท์  แบร ์
 

4. ระยะเวลาและสถานที่จัดโครงการ 
วัน /เดือน /ปี  
ที่จัดโครงการ 

ระยะเวลา  
(ระบุจ านวนวัน / เดือน / ปี) 

สถานทีจ่ัดโครงการ 

27 กุมภาพันธ์ – 3 มีนาคม 2566   5 วัน ณ คณะมนุษยศาสตร์ 

6 - 10 มีนาคม 2566   5 วัน 
โรงเรียนอรัญประเทศ  

ต าบลอรัญประเทศ อ าเภออรัญประเทศ  
จังหวัดสระแก้ว 

 
5. การปรับปรุงการด าเนินงาน : จากการจัดโครงการคร้ังก่อน / จากข้อเสนอของกรรมการตรวจประเมินคุณภาพฯ    

ข้อเสนอแนะจากคร้ังก่อน (ถ้ามี) รายละเอียดการด าเนินงานที่ปรับเปลี่ยนในครั้งนี ้

ไม่ม ี  

 
6. งบประมาณ   

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

แหล่งงบประมาณ หมวด 
จ านวนเงิน (บาท) 

ได้รับ ใช้จริง 

งปม.แผ่นดิน ✓ เงินอุดหนุน 
 รายจ่ายอื่น 
 งบด าเนินงาน 

187,150.- 133,777.- 

✓งปม.รายได้      

นอกงปม. / ไม่ใช้งปม. ระบุแหล่งที่มา....................................   
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แผนงาน ผลผลิต 
 ✓ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 แผนงานยุทธศาสตร์การวิจยัและพัฒนานวัตกรรม 

  ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร ์
✓ ผลงานการให้บริการวิชาการ 
 ผลงานท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม 
 โครงการการวิจยัและนวัตกรรมเพื่อการ

สร้างองค์ความรู้พื้นฐานของประเทศ 
 

7. สนับสนุนพันธกจิ / สอดคล้องกบัแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/คณะฯ / สอดคล้องกับแผนปฏิบติัการคณะฯ / สอดคล้อง
กับการประกันคุณภาพการศึกษา   

▪ สนับสนุนพันธกจิ 
 จัดการเรียนการสอนเพื่อผลิตบัณฑิตที่มคีุณภาพในสาขามนุษยศาสตร์  
 สร้างสรรค์งานวิจัยและนวตักรรมที่มคีุณภาพ มีประโยชน์อย่างยั่งยืนต่อสังคม ท้ังในระดับชาติและนานาชาติ  
✓ บริการวิชาการทีต่อบสนองความต้องการของชุมชนและสังคม  

▪ ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 20 ปี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (พ.ศ. 2565-2580) 
 P1-11 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบ Active learning 
 P1-15 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรูต้ลอดชีวิตส าหรับพัฒนาก าลังคนทุกช่วงวัย 
 P1-45 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมการพัฒนาอัตลักษณ์นสิิต มศว มีคณุลักษณะที่พึงประสงค์ 
          และสมรรถนะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 (SWU SMART STUDENT) 
 P3-02 การสนับสนุนทรัพยากรพนัธกิจบริการเพื่อสังคม 
          รหัสตัวช้ีวัด KPI3-02 จ านวนโครงการบริการเพื่อสังคมที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและ/หรือเป้าหมาย 
                    การพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) ตามหลัก University Social Engagement 

▪ ความสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2566-2569) คณะมนุษยศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
        ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3   พัฒนาโครงการบริการวิชาการแกผู่้เรยีนทุกช่วงวัย (เพื่อสังคมท่ีเข้มแข็งและยั่งยืน) 
   วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ 3.1   โครงการบริการวิชาการมคีุณภาพและสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและ 

                                 สังคมส าหรับผูเ้รียนทุกช่วงวัย 
                         ตัวช้ีวัด 1   ร้อยละของโครงการที่มีการบูรณาการกับการเรียนการสอน / การวิจัย / เป้าหมายการ

พัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) รวมทั้งการบริการวิชาการที่มีการประเมินผลการบูรณาการไว้ในรายวิชา โดยมคีวามสอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชนและสังคม 

                        ตัวช้ีวัด 2    ร้อยละของโครงการที่ผูร้ับบริการมีความรู/้ ทักษะชีวิต/ ทักษะการท างาน/ ระดับคณุภาพ
ชีวิต/ สุขภาพ/รายไดเ้พิ่มขึ้น/ โอกาสในความก้าวหน้าในทางวิชาชีพสูงข้ึน อย่างเป็นรูปธรรม 

 
ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการคณะมนุษยศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รหัสแผนปฏิบัติการ : AP6 ด้านการพัฒนาบุคลากร 

  วัตถุประสงค์ที่ 3  เพ่ิมจ านวนอาจารย์ซึ่งท าโครงการบริการวิชาการมีคุณภาพและสอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชนและสังคมส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 
                     ตัวชี้วัด 1  จ านวนอาจารย์ซึ่งท าโครงการที่มีการบูรณาการกับการเรียน / การสอน / การวิจัย / 
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) รวมทั้งการบริการวิชาการที่มีการประเมินผลการบูรณาการไว้ในรายวิชา โดยมีความ
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและสังคม 
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              ความสอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา (AUN-QA/ EdPEx)  
สอดคล้องกับเกณฑ์คณุภาพการศกึษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx  
 หมวดที่ 1 การน าองค์การ 
  ค. ความรับผิดชอบต่อสังคม และการสนับสนุนชุมชนที่ส าคัญ 
AUN หมวด 1: ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 

          ความสอดคล้อง SDG (Sustainable Development Goals)  
(เลือก 1 รายการ ในกรณีที่จัดเพื่อตอบสนองเป้าหมาย SDG เป็นหลกั) 
 SDG 4 การศึกษาท่ีเท่าเทียม 
  Target เป้าหมายย่อย 4.4 
   เพิ่มจ านวนเยาวชนและผู้ใหญ่ทีม่ีทักษะที่เกี่ยวข้องจ าเป็น รวมถึงทักษะทางด้านเทคนิคและอาชีพส าหรับการจ้างงาน  
การมีงานท่ีมีคณุค่า และการเป็นผูป้ระกอบการ ภายในปี พ.ศ. 2573 
          Indicator  คะแนนภาษาอังกฤษท่ีเทียบเคียงกับการสอบวดัทางภาษามาตรฐาน 

การบูรณาการกับรายวิชา / การวิจัย  (โปรดระบุ  ถ้ามี)   
   รายวิชา   -  
   การวิจัย    - 
 
สรุปผลด าเนินการให้นิสิตมีทักษะพื้นฐานที่พึงประสงค์ด้านต่าง ๆ  
(ให้รายงานเฉพาะตามที่ระบุเลือกไว้ในค าขออนุมัติโครงการ) 
      1. กลุ่มทักษะที่ต้องน ามาใชใ้นการจัดการกับปัญหาหรือความท้าทายที่ต้องพบในชีวิต (Competencies) 

1.1 ทักษะพิสัยด้าน  การสื่อสารและท างานร่วมกับผู้อื่น (Communication & Collaboration) 
นิสิตได้ฝึกการสื่อสารร่วมกันในการผลิตช้ินงานและท างานร่วมกับผูอ้ื่นเพื่อตอบโจทย์ความต้องการของชุมชนในการผลิตสื่อท่ี
พัฒนาภาษาด้านการท่องเที่ยว 
 

     2. กลุ่มทักษะที่ใช้ในการจัดการตัวเองกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว (Character Qualities) 
2.1 ทักษะพิสัยด้าน  การริเริ่มสรา้งสรรค์ (Initiative) 
การผลิตสื่อท่ีตรงกับกลุม่เป้าหมาย นิสิตต้องมีความคิดสร้างสรรค์เพื่อน าเสนอความรู้ทีเ่หมาะกับสภาพสังคมและวัยของ
ผู้เรยีนเพื่อให้เกิดการใช้สื่อท่ีมีประโยชน์สูงสุด  
2.2 ทักษะพิสัยด้าน  ความตระหนักถึงสังคมและวัฒนธรรม (Social & Cultural Awareness) 
การที่นิสิตไดล้งพื้นที่ในการจัดกิจกรรมร่วมกับวิทยากรท าให้นิสิตเรยีนรู้สภาพสังคมและวัฒนธรรมของพื้นที่ในการปรับเข้า

กับกิจกรรมและการถ่ายทอดความรู ้
 

       สรุปลักษณะของกิจกรรมที่จัดในโครงการ  เช่น  จัดบรรยาย  เสวนา  อบรมเชิงปฏิบัติการ   
            กิจกรรมในการอบรมโครงการพัฒนาอบรมภาษาเพื่อการท่องเที่ยวอรัญประเทศ ระหว่างวนัท่ี 27 กุมภาพันธ์ –  
3 มีนาคม 2566 และ 6 – 10 มีนาคม 2566 โดยแบ่งเป็น 2 ช่วงคือ  
  1. ระหว่างวันที่ 27 กุมภาพันธ์ – 3 มีนาคม 2566 ช่วงจัดจัดท าสื่อการท่องเที่ยวอรัญประเทศ รูปแบบออนไลน์
  2. ระหว่างวันที่ 6 – 10 มีนาคม 2566 ช่วงอบรมความรู้และผลิตสื่อด้านภาษาอังกฤษและภาษาเขมรเพื่อการ
ท่องเที่ยว และช่วงลงพื้นที่ ณ โรงเรียนอรัญประเทศ ต าบลอรัญประเทศ อ าเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว ประกอบด้วย
การจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการภาษาเขมรและภาษาอังกฤษ เน้นค าศัพท์ทั้งสองภาษาที่ผู้เข้าร่วมสามารถไปปรับใช้กับการ
ท่องเที่ยวได้ในอนาคต นอกจากน้ี ยังเป็นการแนะแนวทางการท่องเที่ยวในพ้ืนท่ีที่ผู้เรียนสามารถน าไปต่อยอดเพื่อการวางแผน
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การศึกษาต่อเพื่อประกอบอาชีพในอนาคต  ผู้เข้าร่วมอบรมต้องท าแบบทดสอบก่อน - หลังจากการอบรม และผู้เข้าร่วมการ
อบรมที่ท าแบบทดสอบได้มากกว่า 50% จะได้รับประกาศนียบัตร       
 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

กลุ่มเป้าหมาย 
จ านวนเป้าหมาย 

(คน) 
จ านวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 

บุคลากรสายวิชาการ 1 1 
บุคลากรสายปฏิบัติการ 1 1 
นิสิต   

- ปริญญาตรี  ช้ันปีท่ี 3  6 12 
บุคคลภายนอก 
ระบุ   นักเรียน 

80 61 

ระบุ   คร ู 6 0 
ระบุ  วิทยากร 1 1 

รวม 95 76 
 
 
 
 

8. การประเมินโครงการ    
10.1 การประเมินจากแบบสอบถาม  
 10.1.1 จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม กลุ่มที่ 1   

          ผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน     61     คน  คิดเป็นร้อยละ    71.76       ของผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด 
   กลุ่มผู้ตอบแบบประเมิน มีดังนี ้  

- บุคคลภายนอก  จ านวน     61    คน   (คิดเป็นร้อยละ   100      ของผู้ตอบแบบประเมินท้ังหมด)  
 

 10.1.2  ผลการประเมินโครงการจากแบบสอบถาม (ส าหรับนักเรียน) 

ล าดับ 
 

รายการ 
 

ระดับความคิดเห็น/ความพึงพอใจ 
คะแนนเฉลีย่ 

(เต็ม 5 คะแนน) 
มากที่สุด 

( 5 ) 
มาก 
( 4 ) 

ปานกลาง 
( 3 ) 

น้อย 
( 2 ) 

น้อยที่สุด 
( 1 ) 

การประเมินในการจัดกิจกรรม 
1 หลังเข้าร่วมกจิกรรมท่านมีความรูด้้านภาษา

เพื่อการท่องเที่ยวระดับใด 
23 คน 28 คน 10 คน   

4.21 
37.70% 45.90% 16.39%   

2 ท่านคิดว่าความรู้ทีไ่ด้จากกิจกรรมสามารถ
ช่วยเพิ่มโอกาสทางการศึกษา การท่องเที่ยว 
การประกอบอาชีพได ้

27 คน 29 คน 4 คน 1 คน  
4.34 44.26% 47.54% 6.56% 1.64%  

3 วิทยากรมีความรู้ความเชี่ยวชาญและตั้งใจ 
ถ่ายทอดวิชาความรู ้

44 คน 15 คน 2 คน   
4.69 

72.13% 24.59% 3.28%   

4 สาระของเนื้อหามีความน่าสนใจ 30 คน 25 คน 6 คน   4.39 
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ล าดับ 
 

รายการ 
 

ระดับความคิดเห็น/ความพึงพอใจ 
คะแนนเฉลีย่ 

(เต็ม 5 คะแนน) 
มากที่สุด 

( 5 ) 
มาก 
( 4 ) 

ปานกลาง 
( 3 ) 

น้อย 
( 2 ) 

น้อยที่สุด 
( 1 ) 

49.18% 40.98% 9.84%   

5 วิทยากรมีเทคนิคการสอนที่น่าสนใจ 28 คน 27 คน 6 คน   
4.32 

45.90% 44.26% 9.84%   

การประเมินผลตามวัตถปุระสงค์ของโครงการ  

1 
โครงการมีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชน และสังคม 

28 คน 22 คน 11 คน   
4.28 

45.90% 36.07% 18.03%   

2 

ท่านคิดว่าท่านสามารถใช้ความรู้ทีไ่ด้จาก
การเข้าร่วม โครงการไปประยุกต์ใช้กับ
การศึกษา การประกอบอาชีพด้านการ
ท่องเที่ยวของท่านได้ 

32 คน 18 คน 11 คน   

4.34 52.46% 29.51% 18.03%   

3 
ท่านได้รับประโยชน์จากการจัดกิจกรรม 
 

34 คน 17 คน 10 คน   
4.39 

55.74% 27.87% 16.39%   

การประเมินผลการบริหารโครงการ 

1 
ลักษณะกจิกรรมมีความเหมาะสม 32 คน 19 คน 10 คน   

4.36 
52.46% 31.15% 16.39%   

2 
ระยะเวลาการจัดโครงการมีความเหมาะสม 27 คน 17 คน 16 คน 1 คน  

4.15 
44.26% 27.87% 26.23% 1.64%  

3 
ความพึงพอใจในภาพรวม 37 คน 21 คน 3 คน   

4.56 
60.66% 34.43% 4.92%   

รวม 4.36 
 
 
 

 10.2 การประเมินโดยวิธีการอื่น (เช่น พิจารณาคณุภาพของผลผลติ/ผลลัพธ์, ผลงานของผูร้่วมโครงการ, สัมภาษณ์) 
        ก. นักเรียน 
        วิธีท่ีใช้ประเมิน : สอบ pre-test และ post-test   
            ผลการประเมิน : นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมผีลการสอบ post-test สูงกว่า pre-test  

 
วันที่/หัวข้อ Pre-test Post-test 

หัวข้อ: ภาษาเขมรเพื่อการท่องเที่ยว 43.70 82.03 
หัวข้อ: English for tourism 30.48 86.65 
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10.3 การประเมินตามตัวชี้วัดของโครงการ / ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของคณะฯ 
เกณฑ์ความส าเร็จของโครงการฯ ผลการประเมินตามจริง – ข้อมูลประกอบ 

1. โครงการมผีลประเมินความสอดคล้องกับความต้องการ
ของชุมชนเฉลี่ยอยู่ในระดับ “มาก”  
 
 
 
2. ผลคะแนนหลังเข้ารบัการอบรมเพิ่มขึ้น 
 
3. ร้อยละของนิสิตมีความคดิรเิริ่มสร้างสรรคเ์พิ่มขึ้น  
    ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

1. โครงการมผีลประเมินความสอดคล้องกับความต้องการของ
ชุมชนอยู่ในระดับ คิดเป็นค่าคะแนนเฉลี่ย 4.28 (มากที่สุด)  
จากผลการประเมินข้อที่ 1 (การประเมินผลตามวตัถุประสงค์
ของโครงการ) 
 
2. ผลคะแนนเฉลี่ยหลังเข้ารับการอบรมเพิ่มขึ้น 84.34% 
 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 71.76 ยอมรับว่าโครงการ
สามารถพัฒนาทักษะเพื่อการศึกษาต่อและประกอบอาชีพได้ 
คิดเป็นค่าคะแนนเฉลี่ย 4.34 (มากที่สุด)  
จากผลการประเมินข้อที่ 2 (การประเมินผลตามวตัถุประสงค์
ของโครงการ) 

เกณฑ์ฯตามเป้าประสงค์ - ตัวชี้วัด ในแผนปฏิบัติการ ผลการประเมินตามจริง – ข้อมูลประกอบ 
จ านวนอาจารย์ซึ่งท าโครงการที่มกีารบูรณาการกับการเรียน 
/ การสอน / การวิจัย / เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) 
รวมทั้งการบริการวิชาการที่มีการประเมินผลการบรูณาการไว้
ในรายวิชา โดยมคีวามสอดคล้องกบัความต้องการของชุมชน
และสังคม 

อาจารย์จ านวน 2 คนทีท่ าโครงการเกี่ยวกับเป้าหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) โดยมีความสอดคล้องกับความต้องการ
ของชุมชนและสังคม  
 

 
9. สรุปข้อเสนอแนะ / ความคิดเห็นเพ่ิมเติม ของผู้ตอบแบบประเมิน  

สิ่งที่น่าชืน่ชม สิ่งที่ควรแก้ไขปรับปรุง 
1. พ่ีๆนิสิตพร้อมวิทยากรท าให้การอบอรม ไม่น่าเบื่อ 
2. วิทยากรทุกท่านให้ความรู้เข้าใจมาก 
3. ความรู้ ความสนุก และสิ่งที่ยังไม่รู้อีกมากมาย 
4. วิทยากรบรรยายดีมาก 
5. อาจารย์ และพี่ๆ ตั้งใจมากในการน าเสนอและสอน 
6. ช่ืนชมคณะอาจารย์พี่ๆ ทุกคนท่ีสละเวลามา 
7. วิทยากรมีความตั้งใจ พี่นิสติมีความสนุกสนานและตั้งใจ 
8. คณะอาจารย์ที่เตรียมพร้อมทุกอย่างมาอย่างดีรวมถึงพ่ีๆ  
จากมหาวิทยาลัยที่คอยดูแลน้อง 
9. ทางคณะ มศว มีความพร้อมที่ในการที่มาให้ความรู ้
10. วิทยากรมีความรู้ในสอนดี มีการเตรียมการสอน ความพร้อม 
 

1. เครื่องเสียง 
2. บางครั้งบางช่วงอาจจะดูง่วงๆเกินไป 
3. อยากให้พี่ๆเเนะน าในรายบุคคลเพิ่มมากข้ึน 

 หมายเหตุ   โปรดระบุจ านวนความคิดเห็นทีเ่หมือน/ใกล้เคียงกันในแต่ละความคิดเห็นด้วย เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณา
จัดโครงการในครั้งต่อไป 
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หัวข้อที่ท่านสนใจ หากมีโอกาสเข้าฟังในครั้งต่อไป 
1. ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 
2. การเรียนภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดระดบัภาษา 
3. การออกเสียง 
4. ความรู้ด้านการใชช้ีวิต 
5. ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจ 
6. เทคโนโลยีสารสนเทศเเละการสื่อสาร 
7. วัฌนธรรมของชาติตะวนัตกที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็น International language 
8. ธุรกิจโรงเเรม 
9. การสื่อสารภาษาตา่งประเทศที่หลากหลายภาษามากข้ึน 
10. การติวสอบข้อสอบคัดเลือกหรือข้อสอบในระบบTcasเข้ามหาวิทยาลยั 
11. การสื่อสารภาษาฝรั่งเศส 
12. ภาษาเพื่อการสื่อสาร 
 
ท่านสามารถน าความรู้ที่ได้จากการร่วมโครงการไปใช้ประโยชน์ทางด้านใด เช่น เพิ่มโอกาสทางการศึกษา  
เพิ่มทางเลือกในการประกอบอาชีพ 
1. เพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
2. สามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวติประจ าวนัได้ 
3. ได้ความรู้เกี่ยวกับการสื่อสารด้านภาษาอังกฤษ และต่อยอดภาษาอังกฤษมากข้ึน ได้รับเกียรติเพื่อท าพอร์ต และจะ
ตั้งใจเรียนภาษาอังกฤษและพัฒนาดา้นภาษาให้มากยิ่งขึ้น 
4. เพิ่มทางเลือกในการเลือกมหาวิทยาลัยหรือเลือกสายคณะทีส่นใจ 
5. สามารถน าไปใช้ในชีวติประจ าวัน อย่างที่ได้เรียนคือ ภาษาเขมรและภาษาอังกฤษ ซึ่งภาษาเขมรคือภาษาใกล้บ้าน
เรา เวลาเราไปเที่ยวหรือไปท าธรุะสามารถเอาความรู้ทีไ่ด้ไปคุยหรือสอบถามกับคนภาษานั้นได้ 
6. ใช้ในชีวิตประจ าเพื่อประเทศชาติเเนะน าชาวตา่งชาตทิี่เข้ามาเที่ยวเเล้วไม่รู้เส้นทางได้ 
7. สามารถใข้ความรู้ไปประกอบอาชีพเสริมหรือใช้ในชีวิตประจพวันเนื่องจากต้องเจอชาวต่างชาติโดยเฉพาะกัมพชูา
บ่อยครั้ง รวมถึงสามารถเพิ่มทักษะด้านภาษาไดด้้วย 
8. ได้ทั้งการศึกษาและการประกอบอาชีพ ในการศึกษาได้ค าศพัท์ใหม่ๆได้ความรู้ที่ไม่เคยรู้ เพิม่ทางเลือกในการ
ประกอบอาชีพ 
9. เพิ่มทางเลือกในการประกอบอาชีพ เเละพัฒนาทักษะภาษาของตนเองในการค้นหาความถนดัและเป็นเเนวทางใน
การตัดสินใจเลือกเรียนต่อในระดับอุดมศึกษา 
10. หาข้อมูลในท้องถิ่นตัวเองเพิ่มเติม เเละฝึกการเป็นไกด์เเนะน าการท่องเที่ยวภายในชุมชนตัวเอง 
11. สามารถน าไปตอบค าถามนกัท่องเที่ยวที่ต้องการรู้ได้ สามารถน าไปปรับใช้ในการเรียนในอนาคตได้ 
12. คอยให้ค าแนะน ากบันักเดินทางได้แม้จะไมไ่ด้ท างานดา้นนี้โดยตรง ท าให้นักท่องเที่ยวทุกคนได้รับความเข้าใจและ
ประสบการณ์ที่ดีจากประเทศไทยหรือประเทศอ่ืนๆ 
13. ตัดสินใจในการเข้าศึกษาตอ่ 
14. คุยกับต่างชาติในการสือสารเเละเรียนในห้องเรียน 
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15. สามารถน าไปเปน็ความรู้ในชีวิตประจ าวนัได้เชน่การสอนนอ้งการใช้ทักษะภาษาในการฟังและพูดกับชาวตา่งชาติ
ได้และได้เรียนรู้กับศัพท์ที่เราไมเ่คยรู้มาก่อน 
16. ใช้ภาษาในการบอกทางนักท่องเที่ยว ได้รับความรู้เพิ่มในการวัดระดับตา่งๆ 
17. พูดคุยกับชาวต่างชาติเเละเรียนในห้องเรียน 

 
10. ปัญหา / อุปสรรค ในการจัดโครงการ (จากประธาน/หัวหน้าโครงการ)   

การประสานงานในพ้ืนท่ี  
 

11. การปรับปรุงการด าเนินงานโครงการในคร้ังต่อไป   
ประสานงานทุกช่องทาง 
 

12. ภาพประกอบโครงการ    
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  (นางสาวสุวิตตา   หงษ์ทอง)  (อาจารย์ ดร. นรินธร    สมบตัินันท์  แบร์) 
 ผู้จัดท ารายงานผลการจัดโครงการ ประธานโครงการ 
 วันท่ี      20  มีนาคม  2566  วันท่ี          20  มีนาคม  2566  
 
 
หลักฐานประกอบการรายงานผลการจัดโครงการ 

 1) ภาพประกอบการจัดโครงการ 
 2) หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ 
 3) รายละเอียดโครงการ 
 4) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ / รายช่ือคณะกรรมการด าเนินงาน 
 5) รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ   
 6) จดหมายเชิญวิทยากร (ถ้ามี) 
 7) รายงานการประชุม (ถ้ามี) 
 8) เอกสาร / หลักฐานการเผยแพร่ความรู้ (กรณีทีเ่ป็นโครงการบริการวิชาการ จะต้องมีหลักฐานข้อนี้) 
 9) เอกสาร/หลักฐาน อื่นที่เกี่ยวข้อง ระบุ…………………………………………….………………. 
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